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PSAP/ELETROPAULO
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capitulo.
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ANEXO DO REGULAMENTO DO PLANO DE SUPLEMENTAGAO DE
APOSENTADORIAS E PENSAO - PSAP/TIETE - TABELA DE FATORES DE
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Inclusdo do Anexo com o nome do plano
no indice do regulamento, para atender a
exigéncia da PREVIC.

Artigo 1° O presente Regulamento do Plano de Suplementagdo de Aposentadorias
e Pensao, doravante denominado PSAP/Tieté, tem por finalidade instrumentalizar,
disciplinar e fixar as normas gerais deste Plano, detalhando e especificando as
condigdes para a concessao e manutengdo dos beneficios, bem como os direitos e
deveres dos Participantes, dos Participantes assistidos, de seus respectivos
Beneficiarios e da Patrocinadora.

Artigo 1° O presente Regulamento do Plano de Suplementagéo de Aposentadorias e
Penséo, doravante denominado PSAP/Tieté, tem por finalidade instrumentalizar,
disciplinar e fixar as normas gerais deste Plano, detalhando e especificando as
condigdes para a concessdo e manutengdo dos beneficios, bem como os direitos e
deveres dos Participantes, dos Participantes assistidos, de seus respectivos
Beneficiarios e da Patrocinadora.

Mantido.

Paragrafo 1° O PSAP/Tieté originou-se da cisdo do PSAP/CESP B1 em 01/09/1999
e abrange a totalidade dos Participantes transferidos para a Companhia de Geragédo
de Energia Elétrica Tieté, nascida da ciséo do Patriménio da Companhia Energética
de S&o Paulo - CESP.

Paragrafo 1° O PSAP/Tieté originou-se da cisdo do PSAP/CESP B1 em 01/09/1999 e
abrange a totalidade dos Participantes transferidos para a Companhia de Geragéo de
Energia Elétrica Tieté, nascida da cisdo do Patriménio da Companhia Energética de
S&o Paulo — CESP.

Mantido.

Paragrafo 2° Este Regulamento contempla, ainda, os direitos e obrigagdes dos
Participantes, dos Participantes assistidos, e respectivos Beneficiarios, e da
Patrocinadora, relativamente aos Planos de Suplementagdo de Aposentadorias e
Pensdo, “PSAP/CESP B” e “PSAP/CESP B1", vigentes respectivamente até
31/12/1997 e 31/08/1999.

Paragrafo 2° Este Regulamento contempla, ainda, os direitos e obrigagdes dos
Participantes, dos Participantes assistidos, e respectivos Beneficiarios, e da
Patrocinadora, relativamente aos Planos de Suplementagdo de Aposentadorias e
Pensao, “PSAP/CESP B” e “PSAP/CESP B1", vigentes respectivamente até
31/12/1997 e 31/08/1999.

Mantido.

Paragrafo 3° O PSAP/Tieté esta fechado para inscricdo, como Participante, de
novos empregados contratados pela Patrocinadora, ao feita que
sejam recepcionados por meio de transferéncia de contrato de trabalho,
oriundos da Eletropaulo Metropolitana Eletricidade de Sao Paulo S.A., enquanto

do grupo , nos termos do Paragrafo Gnico do Artigo
6°, aos quais sera facultada a inscricdo, nas condigGes previstas neste
Regulamento.

Inclusdo de paragrafo, para prever a
definigdo de fechamento de massa que
impossibilita novas inscri¢des ao Plano
PSAP/Tieté.
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TEXTO VIGENTE TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
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CAPITULO Il DAS DEFINICOES E APLICACOES CAPITULO Il DAS DEFINICOES E APLICACOES Mantido.

Artigo 2° Neste Regulamento, as expressdes, palavras, abreviagdes ou siglas, a
seguir descritas em ordem alfabética, tém os seguintes significados, exceto se o
contexto indicar claramente outro sentido e figurardo sempre com a primeira letra em
maiusculo.

Artigo 2° Neste Regulamento, as expressdes, palavras, abreviagdes ou siglas, a
seguir descritas em ordem alfabética, tém os seguintes significados, exceto se o
contexto indicar claramente outro sentido e figurardo sempre com a primeira letra em
maiusculo.

Mantido.

1)) Beneficio Proporcional Diferido - BPD

Beneficio, calculado de acordo com a Segdo VI do Capitulo X, oferecido ao
Participante que se desligar da Patrocinadora antes de adquirir o direito a
Suplementagéo de Aposentadoria por Tempo de Servigo ou Idade, mediante opgéo.

L)) Beneficio Proporcional Diferido - BPD

Instituto, calculado de acordo com a Seg&o VI do Capitulo X, oferecido ao Participante
que se desligar da Patrocinadora antes de adquirir o direito a Suplementagéo de
Aposentadoria por Tempo de Servigo ou Idade, mediante opgéo.

Adequacao para atender a exigéncia da
PREVIC, sobre a definicdo de BPD, uma
vez que se trata de um “instituto” e ndo
um “beneficio”.

XIil) Fechamento de Massa

Operagio efetivada pela FUNDAGAO, por meio de alteragido do Regulamento do
PSAP/Tieté, devidamente aprovada pelos érgédos estatutarios competentes da
FUNDAGAO e pela autarquia vinculada ao Ministério competente, pela qual ficou
formalizada a restrigdo para a inscrigdo de novos Participantes no PSAP/Tieté, a
partir da data da publicagdo da Portaria de aprovagao pela referida autoridade
governamental, nos termos previstos no Paragrafo 3° do Artigo 1°.

Inclusdo de inciso para prever sobre o
fechamento de massa que impossibilita
novas inscrigdes ao Plano PSAP/Tieté.

XIIl) Fundagéo CESP ou FUNDAGAO
Entidade Fechada de Previdéncia Complementar multipatrocinada, gestora deste
Plano.

XIV) Fundagéo CESP ou FUNDAGAO
Entidade Fechada de Previdéncia Complementar multipatrocinada, gestora deste Plano.

Renumeracéo de inciso devido a incluséo
de novo inciso Xlll) Fechamento de
Massa.

XIV) IGP-DI

indice Geral de Pregos, Disponibilidade Interna, publicado pela FGV - Fundagdo
Getulio Vargas. Em caso de extingdo do IGP-DI, mudanga na sua metodologia de
célculo ou, em caso de sua inaplicabilidade em decorréncia de reforma econémica,
poderd o Conselho Deliberativo, por decisdo do Comité Gestor, embasado em
parecer técnico atuarial, escolher um indicador econémico substitutivo, dando dele
ciéncia a autoridade competente.

XV) IGP-DI

indice Geral de Pregos, Disponibilidade Interna, publicado pela FGV - Fundagéo
Getulio Vargas. Em caso de extingdo do IGP-DI, mudanga na sua metodologia de
calculo ou, em caso de sua inaplicabilidade em decorréncia de reforma econémica,
podera o Conselho Deliberativo, por decisdo do Comité Gestor, embasado em parecer
técnico atuarial, escolher um indicador econémico substitutivo, cuja efetiva aplicagao
ocorrera apos a aprovagao da autarquia vinculada ao Ministério competente.

Renumeracao de inciso devido a incluséo
de novo inciso XllI) Fechamento de
Massa.

Adequacao para atender a exigéncia da
PREVIC.

Especificar que a autarquia, esta
vinculada ao Ministério competente,
conforme a Lei 12.154/2009 — criagéo da
PREVIC.

XV) Jéia Atuarial - Portabilidade
Valor da Reserva Matematica constituida no Plano de Beneficios Originario, portado
para o PSAP/Tieté, na forma mencionada no Artigo 68.

XVI) Joia Atuarial - Portabilidade
Valor da Reserva Matematica constituida no Plano de Beneficios Originario, portado
para o PSAP/Tieté, na forma mencionada no Artigo 68.

Ajuste devido a nova norma ortografica.

Renumeracao de inciso devido a incluséo
de novo inciso XlIl) Fechamento de
Massa.
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XVI) Limite M&ximo de Salério de Contribui¢éo a Previdéncia Social
Valor maximo estabelecido pela legislagao da Previdéncia Social, para incidéncia de
contribuicdes dos empregados para aquele érgéo.

XVII) Limite Maximo de Salario de Contribui¢do a Previdéncia Social
Valor maximo estabelecido pela legislagéo da Previdéncia Social, para incidéncia de
contribuicdes dos empregados para aquele 6rgao.

Renumeracao de inciso devido a incluséo
de novo inciso XlIl) Fechamento de
Massa.

XVII) Participante
Pessoa fisica que aderir ao PSAP/Tieté, nos termos do Artigo 7°, que contribui ou
n&o ao Plano e/ou dele recebe beneficios.

XVIII) Participante

Pessoa fisica que aderir ao PSAP/Tieté, nos termos do Artigo 7°, que contribui ou ndo
ao Plano e/ou dele recebe beneficios, observado o disposto no Paragrafo 3° do
Artigo 1°.

Renumeracao de inciso devido a incluséo
de novo inciso XlII) e tratar sobre o
Fechamento de Massa.

XVII) Participante fundador

Empregado que trabalhava na CESP - Companhia Energética de S&o Paulo em
01/11/1977, admitido ou readmitido a partir de 14/05/1974, inclusive, que se
inscreveu no PSAP/CESP B até 28/02/1978, que tenha sido transferido para a Tieté,
e que vem mantendo, de forma ininterrupta, a qualidade de Participante.

XIX) Participante fundador

Empregado que trabalhava na CESP - Companhia Energética de Sao Paulo em
01/11/1977, admitido ou readmitido a partir de 14/05/1974, inclusive, que se inscreveu
no PSAP/CESP B até 28/02/1978, que tenha sido transferido para a Tieté, e que vem
mantendo, de forma ininterrupta, a qualidade de Participante.

Renumeracao de inciso devido a incluséo
de novo inciso Xlll) Fechamento de
Massa.

XIX) Participante ndo fundador

Empregado que foi admitido ou readmitido na CESP — Companhia Energética de
Séo Paulo, que ndo se enquadra no disposto no inciso anterior, que tenha ingressado
no PSAP/CESP B ou no PSAP/CESP B1, que tenha sido transferido para a Tieté,
bem como aquele que optou ou venha a optar pelo PSAP/Tieté, na forma deste
Regulamento.

XX) Participante nao fundador

Empregado que foi admitido ou readmitido na CESP — Companhia Energética de Sao
Paulo, que néo se enquadra no disposto no inciso anterior, que tenha ingressado no
PSAP/CESP B ou no PSAP/CESP B1, que tenha sido transferido para a Tieté, bem
como aquele que optou ou venha a optar pelo PSAP/Tieté, na forma deste
Regulamento.

Renumeracao de inciso devido a inclusdo
de novo inciso XlIl) Fechamento de
Massa.

XX) Patrocinadora
AES Tieté S.A..

XXI) Patrocinadora
Toda pessoa juridica que aderir a este Plano, mediante a celebragdo do
correspondente Convénio de Adeséao.

Renumeragéo de inciso devido a inclusdo
de novo inciso XlIl) Fechamento de
Massa.

Alteragéo de texto para que néo haja
necessidade de adequar o inciso se
houver mudanga de nome da razéo
societéria.

XXI) Plano de Beneficios Originario
Plano do qual serdo portados os recursos financeiros, na forma mencionada no
Artigo 65.

XXII) Plano de Beneficios Originario
Plano do qual serdo portados os recursos financeiros, na forma mencionada no Artigo
65.

Renumeragéo de inciso devido a inclusdo
de novo inciso XlIl) Fechamento de
Massa.

XXII) Plano de Beneficios Receptor
Plano para o qual seréo portados os recursos financeiros, na forma mencionada no
Artigo 61.

XXIll) Plano de Beneficios Receptor
Plano para o qual seréo portados os recursos financeiros, na forma mencionada no
Artigo 61.

Renumeragéo de inciso devido a inclusdo
de novo inciso XlIl) Fechamento de
Massa.
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XXIIl) Portabilidade

Instituto que faculta ao Participante, em razéo da cessagao do contrato individual de
trabalho com a Patrocinadora, transferir recursos financeiros, observadas as
condicoes estabelecidas na Segéo IV do Capitulo VIII.

XXIV) Portabilidade

Instituto que faculta ao Participante, em razéo da cessag¢éo do contrato individual de
trabalho com a Patrocinadora, transferir recursos financeiros, observadas as condigdes
estabelecidas na Segéo IV do Capitulo VIII.

Renumeracao de inciso devido a incluséo
de novo inciso XlIl) Fechamento de
Massa.

XXIV) Previdéncia Social
Regime Geral de Previdéncia Social, com as alteragdes que forem introduzidas, ou
outro 6rgdo de carater oficial com objetivos similares.

XXV) Previdéncia Social
Regime Geral de Previdéncia Social, com as alteragdes que forem introduzidas, ou
outro 6rgdo de carater oficial com objetivos similares.

Renumeracao de inciso devido a incluséo
de novo inciso Xlll) Fechamento de
Massa.

XXV) PSAP/CESP B

Plano de Suplementagdo de Aposentadorias e Pensdo, implantado pela CESP -
Companhia Energética de S&o Paulo em 01/11/1977 para o Participante e respectivo
Beneficiario, alterado em 01/01/1998 para o PSAP/CESP B1.

XXVI) PSAP/CESP B

Plano de Suplementagdo de Aposentadorias e Pensdo, implantado pela CESP -
Companhia Energética de Sdo Paulo em 01/11/1977 para o Participante e respectivo
Beneficiario, alterado em 01/01/1998 para o PSAP/CESP B1.

Renumeracao de inciso devido a incluséo
de novo inciso XlIl) Fechamento de
Massa.

XXVI) PSAP/CESP B1

Plano de Suplementagdo de Aposentadoria e Pensdo PSAP/CESP B1, alterado e
implantado em 01/01/1998, pela CESP — Companhia Energética de Sao Paulo, para
o Participante e respectivo Beneficiario, transferido para este Plano em 01/09/1999,
na forma e com abrangéncia previstas neste Regulamento.

XXVII) PSAP/CESP B1

Plano de Suplementagdo de Aposentadoria e Pensdo PSAP/CESP Bf1, alterado e
implantado em 01/01/1998, pela CESP — Companhia Energética de Sao Paulo, para o
Participante e respectivo Beneficiario, transferido para este Plano em 01/09/1999, na
forma e com abrangéncia previstas neste Regulamento.

Renumeracéo de inciso devido a incluséo
de novo inciso XllI) Fechamento de
Massa.

XXVII) Reserva Matematica
Montante de recursos financeiros necessarios para o pagamento de um determinado
beneficio, conforme a sua natureza.

XXVIIl) Reserva Matematica
Montante de recursos financeiros necessarios para o pagamento de um determinado
beneficio, conforme a sua natureza.

Renumeracao de inciso devido a incluséo
de novo inciso XlIl) Fechamento de
Massa.

XXVIIl) Reserva Matematica do BSPS
Valor necessario para garantia do Beneficio Suplementar Proporcional Saldado,
descontadas as contribuigdes devidas pelo Participante assistido.

XXIX) Reserva Matematica do BSPS
Valor necessario para garantia do Beneficio Suplementar Proporcional Saldado,
descontadas as contribui¢gdes devidas pelo Participante assistido.

Renumeracao de inciso devido a incluséo
de novo inciso XlIl) Fechamento de
Massa.

XXIX) Resgate

Instituto que faculta ao Participante, em razdo da cessagdo do contrato individual de
trabalho com a Patrocinadora, receber recursos financeiros, observadas as
condigdes estabelecidas na Segédo VI do Capitulo VIII.

XXX) Resgate

Instituto que faculta ao Participante, em razdo da cessagao do contrato individual de
trabalho com a Patrocinadora, receber recursos financeiros, observadas as condigoes
estabelecidas na Segéo VI do Capitulo VIII.

Renumeracao de inciso devido a incluséo
de novo inciso XlIl) Fechamento de
Massa.

XXX) Retorno dos Investimentos
Retorno liquido auferido com a aplicagdo dos ativos garantidores das Reservas
Matematicas, fundos e provisdes, do PSAP/Tieté.

XXXI) Retorno dos Investimentos
Retorno liquido auferido com a aplicagdo dos ativos garantidores das Reservas
Matematicas, fundos e provisdes, do PSAP/Tieté.

Renumeracao de inciso devido a incluséo
de novo inciso Xlll) Fechamento de
Massa.

XXXI) Superavit
Excedente patrimonial a cobertura das reservas matematicas do Plano.

XXXII) Superavit
Excedente patrimonial a cobertura das reservas matematicas do Plano.

Renumeracao de inciso devido a inclusdo
de novo inciso XlIl) Fechamento de
Massa.
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XXXII) Taxa Referencial - TR

Taxa calculada em conformidade com a metodologia aprovada pelo Conselho
Monetério Nacional. Em caso de extingdo da TR, mudanga na sua metodologia de
célculo ou, em caso de sua inaplicabilidade em decorréncia de reforma econémica,
podera o Conselho Deliberativo, por decisdo do Comité Gestor, embasado em
parecer técnico atuarial, escolher um indicador econdémico substitutivo, dando dele
ciéncia a autoridade competente.

XXXIIl) Taxa Referencial - TR

Taxa Referencial calculada em conformidade com a metodologia aprovada pelo
Conselho Monetério Nacional. Em caso de extingdo da TR, mudanga na sua
metodologia de calculo ou, em caso de sua inaplicabilidade em decorréncia de reforma
econdmica, devera o Conselho Deliberativo, com decisdo prévia do Comité Gestor,
embasado em parecer técnico atuarial, escolher um indicador econémico substitutivo,
cuja efetiva aplicagdo ocorrera apés a aprovagdo da autarquia vinculada ao
Ministério competente.

Renumeracao de inciso devido a incluséo
de novo inciso XlIl) Fechamento de
Massa.

Adequacao para atender a exigéncia da
PREVIC.

Especificar que a autarquia, esta
vinculada ao Ministério competente,
conforme a Lei 12.154/2009 — criagéo da
PREVIC.

XXXII1) Tempo de Filiagéo ao Plano

Para o Participante nao fundador, é aquele apurado a partir de seu ultimo ingresso
no PSAP/CESP B ou PSAP/CESP B1 ou PSAP/Tieté. Para o Participante fundador,
é o tempo decorrido desde a data de sua Ultima admissdo ou readmiss@o na
Patrocinadora, que tenha Ihe proporcionado a condigdo de fundador no PSAP/CESP

XXXIV) Tempo de Filiagdo ao Plano

Para o Participante nao fundador, é aquele apurado a partir de seu Ultimo ingresso no
PSAP/CESP B ou PSAP/CESP B1 ou PSAP/Tieté. Para o Participante fundador, é o
tempo decorrido desde a data de sua Ultima admissdo ou readmissdo na
Patrocinadora, que tenha lhe proporcionado a condigédo de fundador no PSAP/CESP

Renumeracéo de inciso devido a incluséo
de novo inciso XlIl) Fechamento de
Massa.

XXXIV) Unidade de Referéncia de Resgate — URR

Numero indice correspondente a R$ 7,80 (Sete reais e oitenta centavos), na data de
31/08/1999, atualizado mensalmente pela variagdo da TR — Taxa Referencial do
ultimo dia do més anterior ao de sua vigéncia.

XXXV) Unidade de Referéncia de Resgate — URR

Numero indice correspondente a R$ 7,80 (Sete reais e oitenta centavos), na data de
31/08/1999, atualizado mensalmente pela variagdo da TR — Taxa Referencial do tltimo
dia do més anterior ao de sua vigéncia.

Renumeracao de inciso devido a incluséo
de novo inciso Xlll) Fechamento de
Massa.

XXXV) Unidade de Referéncia Tieté - UT

Unidade utilizada para célculo de contribuigdo e beneficio cujo valor corresponde a
R$ 1.076,83 (um mil, setenta e seis reais e oitenta e trés centavos) na data de
01/09/1999. A UT sera atualizada no més em que ocorrer o pagamento do reajuste
coletivo de salarios da Patrocinadora, na mesma proporgao deste

XXXVI) Unidade de Referéncia do Plano - URP

Unidade utilizada para céalculo de contribuigéo e beneficio cujo valor corresponde a R$
1.076,83 (um mil, setenta e seis reais e oitenta e trés centavos) na data de 01/09/1999.
A URP sera atualizada no més em que ocorrer o pagamento do reajuste coletivo de
salarios da Patrocinadora, na mesma proporgéo deste.

Renumeragéo de inciso devido a inclusdo
de novo inciso Xlll) Fechamento de
Massa.

Adequacéo para desvincular o nome da
unidade de referéncia com o nome do
Patrocinador, para que ndo seja
necessaria a alteragéo regulamentar,
caso haja alteragao da razéo societéria
da empresa.

Artigo 6° O ingresso do Participante no PSAP/Tieté e a manutengéo desta qualidade
s&o pressupostos indispensaveis para o direito de percepgéo de qualquer beneficio
assegurado neste Regulamento.

Artigo 6° O ingresso do Participante no PSAP/Tieté e a manutengéo desta qualidade
s&o pressupostos indispensaveis para o direito de percepgdo de qualquer beneficio
assegurado neste Regulamento.

Mantido.
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Artigo 6°

Artigo 6°

Paragrafo tnico A partir do primeiro dia do més subsequente a publicagido da
Portaria de aprovagao, pela autarquia vir a ao Ministério p da
versao deste Regulamento, que incluiu a p te di sobre Fech t

de Massa, serdo vedadas inscricdes, como Participantes no PSAP/Tieté, de
novos empregados contratados pela Patrocinadora, excegao feita aqueles que
sejam recepcionados por meio de transferéncia de contrato de trabalho,
oriundos da Eletropaulo, enquanto esta pertencia ao grupo econdmico da
Patrocinadora (desde que tenham se tornado seus empregados e que sejam
Participantes do PSAP/Eletropaulo), aos quais sera facultada a inscrigao, nos
termos previstos neste Regulamento.

Inclusdo de § unico para prever que a
partir da data de aprovagéo desta
alteragdo regulamentar pela PREVIC,
serd@o vedadas novas inscrigdes no Plano
PSAP/Tieté, nos termos do artigo 16, da
Lei Complementar n® 109/2001, porém
serdo permitidas as entradas daqueles
que sejam recepcionados por meio de
transferéncia de contrato de trabalho,
oriundos da Eletropaulo.

Artigo 7° O pedido de ingresso como Participante deste Plano podera ser efetuado
pelo interessado que mantiver contrato individual de trabalho com a Patrocinadora
ou aquele que lhe for equiparavel segundo a legislagéo aplicavel as Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar, mediante manifestagcdo formal de
vontade, através de formulario préprio a ser fornecido pela FUNDAGAO, instruido
com os documentos por ela exigidos.

Artigo 7° O pedido de ingresso como Participante deste Plano podera ser efetuado pelo
interessado que mantiver contrato individual de trabalho com a Patrocinadora ou
vinculo equiparavel segundo a legislagdo aplicavel as Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar, estabelecido anteriormente ao Fechamento de Massa
ou que, posteriormente a essa data, tenha sido transferido do PSAP/Eletropaulo,
nas condigdes estabelecidas no Paragrafo unico do Artigo 6° deste
Regulamento, mediante manifestagdo formal de vontade, através de formulario
préprio a ser fornecido pela FUNDAGAO, instruido com os documentos por ela
exigidos.

Adequagdo da redagdo em fungdo do
Fechamento de Massa do Plano
PSAP/Tieté.

CAPITULO IV DO INGRESSO

Artigo 9° O ingresso neste Plano, pelo interessado que na data do pedido tenha idade
igual ou superior a 36 (trinta e seis) anos e remuneragdo igual ou superior ao valor
de 1 (uma) UT, estara condicionado ao pagamento de uma Jéia Atuarial cujo valor
sera determinado conforme Nota Técnica Atuarial do Plano, na forma da Segao V do
Capitulo VII deste Regulamento.

CAPITULO IV DO INGRESSO

Artigo 9° O ingresso neste Plano, pelo interessado que na data do pedido tenha idade
igual ou superior a 36 (trinta e seis) anos e remuneragao igual ou superior ao valor de
1 (uma) URP, estara condicionado ao pagamento de uma Joia Atuarial cujo valor sera
determinado conforme Nota Técnica Atuarial do Plano, na forma da Segédo V do
Capitulo VII deste Regulamento.

Ajuste devido & nova norma ortogréfica.

Adequacgédo para desvincular o nome da
unidade de referéncia com o nome do
Patrocinador, para que ndo seja
necessdria a alteragdo regulamentar,
caso haja alteragao da razao societaria da
empresa.

Artigo 10 O Participante autopatrocinado ou coligado, recontratado pela

Artigo 10 O Participante autopatrocinado ou coligado, recontratado pela Patrocinadora,

Adequacdo da redagdo em fungdo do

Patrocinadora, podera tornar-se Participante ativo, observadas as condi¢des | desde que se enquadre na hipétese prevista no Paragrafo tnico do Artigo 6° | Fechamento de Massa do Plano
previstas no Artigo 56 e no Artigo 60, respectivamente. podera tornar-se Participante ativo, observadas as condigdes previstas no Artigo 56 e | PSAP/Tieté.
no Artigo 60, respectivamente.
CAPITULO V DA PERDA DA QUALIDADE DE PARTICIPANTE CAPITULO V DA PERDA DA QUALIDADE DE PARTICIPANTE Mantido.
Artigo 11 Perdera a qualidade de Participante aquele que: Artigo 11 Perdera a qualidade de Participante aquele que:
I11) rescindir o contrato individual de trabalho com a Patrocinadora, desde que n&o | lll) rescindir o contrato individual de trabalho com a Patrocinadora, desde que nao
tenha optado pela manutengdo do Plano, na condicdo de Participante | tenha optado pela manutengéo do Plano, na condi¢do de Participante autopatrocinado
autopatrocinado e nédo tenha condigdes de optar pelo BPD; e ndo tenha condi¢bes de optar pelo BPD;
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Artigo 11

V) deixar de recolher a este Plano por 3 (trés) meses, consecutivos ou néo, o valor
de sua contribui¢do, e ndo se pronunciar no prazo de 30 (trinta) dias, contado da
data de recebimento da notificagdo que for encaminhada pela FUNDACAO, para
recolhimento das contribuicoes atrasadas. No caso de Participante
autopatrocinado, este critério aplica-se apenas aquele que nao conte com, pelo
menos, 2 (dois) anos de filiagao ao Plano;

Artigo 11

V) deixar de recolher a este Plano, por 5 (cinco) meses, consecutivos ou ndo, uma ou
mais contribuicoes mensais, e ndo quitar no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
data de recebimento da notificagdo encaminhada pela FUNDAGAO, as contribuigdes
em atraso, acrescidas dos devidos encargos, calculados de acordo com o
disposto no Artigo 44 deste Regulamento;

Alteragao para deixar clara regra em
caso de inadimpléncia e eliminagédo do
ultimo paragrafo do inciso por conta do
Artigo 58 ja tratar do atraso do
autopatrocinado.

VI) exercer o direito & Portabilidade.

Paragrafo 1° A perda da qualidade de Participante na condigdo de Fundador é
definitiva.

Paragrafo 2° Nas hipéteses previstas nos incisos Il, IV e V deste artigo, o ex-
Participante podera ser reintegrado ao Plano, adquirindo a qualidade de
Participante nao fundador, desde que se manifeste por escrito, e assuma
integralmente o valor correspond ao acrésci de Reserva Matemaética
determinada atuarialmente, conforme Nota Técnica Atuarial do Plano.

V1) exercer o direito & Portabilidade ou a opgao prevista no Capitulo XIV.

Paragrafo Unico A perda da qualidade de Participante na condigdo de Fundador ou
nédo Fundador é definitiva, ndo sendo permitida a sua reintegragao posterior ao
Plano.

Adequacao da redagédo em fungéo da
previsdo de transferéncia de participantes
entre os planos do PSAP/Eletropaulo e
PSAP/Tieté.

CAPITULO VI DO SALARIO REAL DE CONTRIBUIGAO - SRC
Artigo 13 O SRC ¢ o valor sobre o qual se aplicam os percentuais estabelecidos
neste Regulamento para apuragdo da contribuicéo e da Jéia Atuarial.

CAPITULO VI DO SALARIO REAL DE CONTRIBUIGAO - SRC
Artigo 13 O SRC ¢ o valor sobre o qual se aplicam os percentuais estabelecidos neste
Regulamento para apuragédo da contribui¢do e da Joia Atuarial.

Mantido.

Ajuste devido a nova norma ortografica.

CAPITULO VI DO SALARIO REAL DE CONTRIBUIGAO — SRC

SEGAO | PARTICIPANTE ATIVO

Artigo 17 O SRC do Participante ativo correspondera exclusivamente ao somatério
das verbas fixas e varidveis abaixo discriminadas, limitado a 10 (dez) vezes a UT
vigente no més:

1) Verbas variaveis:

h) adicional de horas de véo;

CAPITULO VI DO SALARIO REAL DE CONTRIBUIGAO - SRC

SEGAO | PARTICIPANTE ATIVO

Artigo 17 O SRC do Participante ativo correspondera exclusivamente ao somatério das
verbas fixas e varidveis abaixo discriminadas, limitado a 10 (dez) vezes a URP vigente
no més:

1) Verbas Variaveis:

h) adicional de horas de voo;

Mantido.

Adequagao para desvincular o nome da
unidade de referéncia com o nome do
Patrocinador, para que ndo seja
necessaria a alteragao regulamentar,
caso haja alteragao da razéo societéria
da empresa.

Ajuste ortografico.

Ajuste devido & nova norma ortografica.
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seguintes critérios:

seguintes critérios:

TEXTO VIGENTE TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA JUSTIFICATIVA

DE 1°.10.2013 A 31.05.2019 A PARTIR DE 1°.06.2019
Artigo 17 Artigo 17 Corregdo por erro de numeragdo do
Paragrafo 2° O SRC do Participante que estiver afastado do trabalho por motivo de | Paragrafo 1° O SRC do Participante que estiver afastado do trabalho por motivo de | paragrafo.
doenca ou acidente correspondera ao somatério das verbas mencionadas no "caput" | doenga ou acidente correspondera ao somatério das verbas mencionadas no "caput"
deste artigo, que constituiram sua remuneragdo mensal na data do afastamento, | deste artigo, que constituiram sua remuneragdo mensal na data do afastamento,
atualizadas nas mesmas épocas e propor¢des do reajustamento coletivo de saldrios | atualizadas nas mesmas épocas e proporgdes do reajustamento coletivo de salarios
concedido pela Patrocinadora. concedido pela Patrocinadora.
Paragrafo 3° Na hipétese de a remuneragdo de um determinado més ser composta | Paragrafo 2° Na hipétese de a remuneragdo de um determinado més ser composta | Corregdo por erro de numeragdo do
por parcelas relativas a remuneragdes de meses anteriores, serdo adotados os | por parcelas relativas a remuneragées de meses anteriores, serdo adotados os | paragrafo.

SEGAO Il PERDA PARCIAL DE REMUNERAGAO

Artigo 18 O Participante ativo que sofrer perda parcial de remuneragdo podera
requerer, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contado da data da comprovagéao da
perda, a manutengéo do seu SRC, para assegurar a percepgdo dos beneficios nos
niveis correspondentes aquela remuneragéo, desde que assuma, além das suas
diferengas das contribuicdes e Joéia Atuarial, quando for o caso, as diferengas das
contribuicdes que caberiam a Patrocinadora.

SEGAO Il PERDA PARCIAL DE REMUNERAGAO

Artigo 18 O Participante ativo que sofrer perda parcial de remuneragdo podera
requerer, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contado da data da comprovagéo da
perda, a manutengdo do seu SRC, para assegurar a percepgao dos beneficios nos
niveis correspondentes aquela remuneragdo, desde que assuma, além das suas
diferengas das contribuicdes e Joia Atuarial, quando for o caso, as diferencas das
contribuigdes que caberiam a Patrocinadora.

Ajuste devido a nova norma ortografica.

Paragrafo 1° O disposto no "caput" deste artigo sera aplicavel, unicamente, quando
a redugao parcial for decorrente de perda de qualquer das verbas fixas e das verbas
variaveis discriminadas nas alineas “b” e “c”, do inciso Il, do Artigo 17.

Paragrafo 1° O disposto no "caput" deste artigo sera aplicavel, unicamente, quando a
redugéo parcial for decorrente de perda de qualquer das verbas fixas e das verbas
variaveis discriminadas nas alineas “b”, “c” e “d”, do inciso Il, do Artigo 17.

Inclusdo da alinea “d” devido a exclus&o
indevida em alteragcdo regulamentar
anterior.

Paragrafo 2° Na hipétese de o Participante requerer a manutengdo do SRC, apos o
prazo estabelecido no "caput" deste artigo, somente tera assegurado este direito se
assumir integralmente a diferenca da Reserva Matematica apurada atuarialmente
conforme Nota Técnica Atuarial do Plano, considerando a Ultima reavaliagéo atuarial
anual e a efetuada em fungédo da opgao pelo disposto no “caput” deste artigo.

Paragrafo 2° Na hipotese de o Participante requerer a manutengéo do SRC, apds o
prazo estabelecido no "caput" deste artigo, somente teré assegurado este direito se
assumir integralmente a diferenga da Reserva Matematica apurada atuarialmente
conforme Nota Técnica Atuarial do Plano, considerando a Ultima reavaliagéo atuarial
anual e a efetuada em fungéo da opgéo pelo disposto no “caput” deste artigo.

Mantido.

Paragrafo 3° O Participante que nado efetuar o recolhimento das contribuigdes
oriundas da opgdo pelo disposto no "caput" deste artigo por 3 (trés) meses,
consecutivos ou ndo, ou que ndo recolher o valor da Reserva Matematica
mencionada no Paragrafo 2°, perdera definitivamente o direito de se beneficiar das
disposigdes constantes do "caput" deste artigo.

Paragrafo 3° O Participante que atrasar por 5 (cinco) meses, consecutivos ou nao,
uma ou mais contribuigées oriundas da opgéo pelo disposto no "caput" deste artigo,
ou que ndo recolher o valor da Reserva Matematica mencionada no Paragrafo 2°, e
néo quitar no prazo de 30 (trinta) dias contados da data de recebimento da
notificagdo encaminhada pela FUNDAGCAO, perdera definitivamente o direito de se
beneficiar das disposigdes constantes do "caput" deste artigo.

Alteragao para deixar clara regra em caso
de inadimpléncia.

Artigo 19 O Participante autopatrocinado, recontratado pela Patrocinadora, que
optar por mudar sua condicdo para ativo e sofrer redugdo do seu SRC, podera
requerer, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contado da data da comprovagéo da
perda, a manuteng¢do do seu SRC, para assegurar a percepgdo dos beneficios nos
niveis correspondentes aquela remuneragdo, desde que assuma, além das
diferencas de suas contribuicdes e Jéia Atuarial, quando for o caso, as diferengas
das contribuigdes que caberiam & Patrocinadora.

Artigo 19 O Participante autopatrocinado, recontratado pela Patrocinadora, que optar
por mudar sua condigé@o para ativo e sofrer redugéo do seu SRC, podera requerer, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, contado da data da comprovagdo da perda, a
manutengdo do seu SRC, para assegurar a percep¢do dos beneficios nos niveis
correspondentes aquela remuneragdo, desde que assuma, além das diferengas de
suas contribuicdes e Joia Atuarial, quando for o caso, as diferengas das contribuicdes
que caberiam a Patrocinadora.

Ajuste devido a nova norma ortografica.
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JUSTIFICATIVA

Artigo 20 O SRC do Participante autopatrocinado desligado correspondera & média
aritmética simples dos Ultimos 36 (trinta e seis) SRC imediatamente anteriores a data
do inicio do autopatrocinio, que sera o dia seguinte ao desligamento, excluindo-se o
13° (décimo terceiro) salario, atualizados pela variagéo da UT.

Paragrafo 3° O SRC, apurado na forma do “caput’ deste artigo, sera
atualizado a partir do més subseqiiente ao més do inicio do autopatrocinio, nas
mesmas épocas e proporgdes do reajustamento coletivo de salérios praticados pela
Patrocinadora.

Artigo 20 O SRC do Participante autopatrocinado desligado corresponderé a média
aritmética simples dos ultimos 36 (trinta e seis) SRC imediatamente anteriores a data
do inicio do autopatrocinio, que seré o dia seguinte ao desligamento, excluindo-se o
13° (décimo terceiro) salario, atualizados pela variagéo da URP.

Paragrafo 3° O SRC, apurado na forma do “caput” deste artigo, sera atualizado
a partir do més subsequente ao més do inicio do autopatrocinio, nas mesmas épocas
e proporgdes do reajustamento coletivo de salarios praticados pela Patrocinadora.

Adequacao para desvincular o nome da
unidade de referéncia com o nome do
Patrocinador, para que ndo seja
necessaria a alteragéo regulamentar,
caso haja alteragao da razédo societéria
da empresa.

Ajuste devido & nova norma ortografica.

CAPITULO VII DAS CONTRIBUIGOES E DA JOIA ATUARIAL DO PSAP/TIETE
SEGCAO | DAS CONTRIBUIGOES DO PARTICIPANTE ATIVO E
AUTOPATROCINADO

Artigo 24 As contribui¢des do Participante, ativo e autopatrocinado, corresponder&o:

CAPITULO VII DAS CONTRIBUIGOES E DA JOIA ATUARIAL DO PSAP/TIETE
SEGAO | DAS CONTRIBUIGOES DO PARTICIPANTE ATIVO E
AUTOPATROCINADO

Artigo 24 As contribui¢des do Participante, ativo e autopatrocinado, corresponderéo:

Ajuste devido a nova norma ortografica.

Mantido.

1) Contribuigdo Mensal a ser calculada sobre 70% do SRC:

1) Contribui¢do Mensal
E a Contribuigdo Normal calculada sobre 70% do SRC na forma abaixo:

Adequacgédo para atender a exigéncia da
PREVIC.

a) A% de 70% do SRC, limitada na metade de uma UT, vigente no més;

a) A% de 70% do SRC, limitada na metade de uma URP, vigente no més;

Adequacgédo para desvincular o nome da
unidade de referéncia com o nome do
Patrocinador, para que ndo seja
necessdria a alteragdo regulamentar,
caso haja alteragédo da razdo societaria da
empresa.

b) B% de 70% do SRC, compreendida entre a metade e o préprio valor de uma UT,
vigente no més;

b) B% de 70% do SRC, compreendida entre a metade e o préprio valor de uma URP,
vigente no més;

Adequacgédo para desvincular o nome da
unidade de referéncia com o nome do
Patrocinador, para que ndo seja
necessdria a alteracdo regulamentar,
caso haja alteragao da razao societaria da
empresa.

c) C% de 70% do SRC, acima de uma UT, vigente no més.

c) C% de 70% do SRC, acima de uma URP, vigente no més.

Adequacgédo para desvincular o nome da
unidade de referéncia com o nome do
Patrocinador, para que ndo seja
necessdria a alteragdo regulamentar,
caso haja alteragdo da razdo societaria da
empresa.

Corregéo por erro de numeragéo.
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TEXTO VIGENTE TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA JUSTIFICATIVA

DE 1°.10.2013 A 31.05.2019

A PARTIR DE 1°.06.2019

1) Contribui¢do Voluntaria Mensal
Sera recolhida mer e corresp -4 ao resultado da aplicagdo de um
percentual, escolhido livremente pelo Participante, de no minimo, 1% (um por cento),
a ser aplicado sobre 30% do SRC.

11) Contribuicdo Voluntaria Mensal
E a Contribuicio Normal correspondente ao resultado da aplicagdo de um
percentual, escolhido liviemente pelo Participante, de no minimo, 1% (um por cento),
a ser aplicado sobre 30% do SRC.

Adequacéo para atender a exigéncia da
PREVIC.

Ill) Contribuigdo Esporadica
Correspondera a um valor escolhido liviemente pelo Participante, a ser recolhido

Il) Contribuicao Esporadica
E a Contribuigdo Normal corr

p a um valor escolhido livremente pelo

Adequacgéo para atender a exigéncia da
PREVIC.

atuariais, para custeio de inclusdo ou alteragdo de Beneficiarios, previsto no
Paragrafo 2° do Artigo 5°.

ocasido das avaliagbes atuariais, para custeio de inclusdo ou alteragdo de
Beneficiarios, previsto no Paragrafo 2° do Artigo 5°.

diretamente na FUNDAGAO ou através de estabelecimento bancario por esta | Participante, a ser recolhido diretamente na FUNDAGCAO ou através de

indicado. estabelecimento bancario por esta indicado.

1V) Contribuigéo Adicional 1V) Contribuigéo Adicional Adequacdo para atender a exigéncia da
Correspondera a um valor determinado, apurado por ocasido das avaliagdes | E a Contribuigdo Normal correspond a um valor determinado, apurado por | PREVIC.

V) Contribuigdo Extraordinaria

Correspondera ao valor apurado, com a aplicagdo de taxa determinada em avaliagédo
atuarial, destinada ao equacionamento de insuficiéncia de cobertura de Reservas
Matematicas no PSAP/Tieté.

V) Contribuigdo Extraordinaria

Correspondera ao valor apurado, com a aplicagdo de taxa determinada em avaliagéo
atuarial, destinada ao equacionamento de insuficiéncia de cobertura de Reservas
Matematicas no PSAP/Tieté.

Mantido.

VI) Contribuigao Voluntaria Especifica
E a Contribuicdo Normal correspondente a um valor escolhido livremente pelo
Particiy ativo, d do do SRC referente ao 13° salario, de acordo com

critérios e limites definidos pela FUNDAGAO e divulgados aos Participantes.

Incluséo de inciso para possibilitar ao
participante fazer uma contribuigdo
voluntaria exclusiva sobre o 13° de
acordo com os critérios e limites definidos
e divulgados pela Funcesp.

Artigo 26 O percentual de que trata o inciso Il do Artigo 24 podera ser definido pelo
Participante por ocasido de sua ades&o ao Plano, por meio de formulario especifico,
e alterado nos meses estabelecidos e divulgados pela FUNDAGAO. N&o havendo
manifestagcdo do Participante na época determinada, sera mantido o ultimo
percentual escolhido.

Artigo 26 O percentual de que trata o inciso Il do Artigo 24 podera ser definido pelo
Participante por ocasigo de sua ades&o ao Plano, por meio de formulario especifico, e
alterado nos meses estabelecidos e divulgados pela FUNDAGAO. Nao havendo
manifestagéo do Participante na época determinada, serda mantido o Ultimo percentual
escolhido.

Mantido.

Paragrafo Unico Para o Participante que ndo efetuar o recolhimento das
contribuicdes por 03 (trés) meses, consecutivos ou ndo, a cobranga de sua
contribuicdo sera cancelada. Neste caso, a reimplantagido de taxa de
contribuigao voluntaria podera ser requerida somente nos préximos meses de
outubro e novembro.

Paragrafo Unico Sera cancelada a Contribuigdo Voluntaria Mensal do Participante
que ndo efetuar o recolhimento das contribuicbes por 5 (cinco) meses,
consecutivos ou ndo, uma ou mais contribuigées e ndo quitar no prazo de 30
(trinta) dias, contados da data de recebimento da notificagdo encaminhada pela
FUNDAGAO, as contribuigdes em atraso, acrescidas dos devidos encargos,
calculados de acordo com o disposto no Artigo 44 deste Regulamento. Neste
caso, a taxa de Contribuigao Voluntaria M I sera rei la por
novo requerimento do Participante na forma estabelecida no “caput” deste
artigo.

Adequacgéo de redagéo, para suprimir a
indicacdo de meses fixos reimplantagcéo
do percentual cancelado por falta de
recolhimento por cinco meses.
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SEGCAO Il DAS CONTRIBUIGOES DO PARTICIPANTE COLIGADO
Artigo 30 As contribuigdes do Participante coligado, quando houver, corresponderao:

SECAO Il DAS CONTRIBUIGOES DO PARTICIPANTE COLIGADO
Artigo 30 As contribui¢des do Participante coligado, quando houver, corresponderéo:

Mantido.

1) Contribui¢ao Esporadica

Correspondera a um valor escolhido livremente pelo Participante, a ser recolhido
diretamente na FUNDACAO ou através de estabelecimento bancario por esta
indicado.

1) Contribui¢ao Esporadica
E a Cor icdo Normal corresp a um valor escolhido livremente pelo
Participante, a ser recolhido diretamente na FUNDACAO ou através de

estabelecimento bancario por esta indicado.

Adequacgédo para atender a exigéncia da
PREVIC.

1) Contribuigdo Adicional
Correspondera a um valor determinado, apurado por ocasido das avaliagdes
atuariais, para custeio de inclusdo ou alteragdo de Beneficiarios, previsto no
Paragrafo 2° do Artigo 5°.

11) Contribuigdo Adicional

E a Contribuigdo Normal correspondente a um valor determinado, apurado por
ocasido das avaliagbes atuariais, para custeio de inclusdo ou alteragdo de
Beneficiarios, previsto no Paragrafo 2° do Artigo 5°.

Adequacéo para atender a exigéncia da
PREVIC.

1) Contribuigéo Extraordinaria

Correspondera ao valor apurado, com a aplicagao de taxa determinada em avaliagédo
atuarial, destinada ao equacionamento de insuficiéncia de cobertura de Reservas
Matematicas no PSAP/Tieté.

1) Contribuigéo Extraordinaria

Correspondera ao valor apurado, com a aplicagéo de taxa determinada em avaliagéo
atuarial, destinada ao equacionamento de insuficiéncia de cobertura de Reservas
Matematicas no PSAP/Tieté.

Mantido.

SEGAO Ill DAS CONTRIBUICOES DA PATROCINADORA
Artigo 31 As contribuigdes da Patrocinadora corresponderéo:

SECAO Ill DAS CONTRIBUICOES DA PATROCINADORA
Artigo 31 As contribuigdes da Patrocinadora corresponderéao:

Mantido.

1) Contribuigdo Normal Mensal
Contribuigéo igual a 100% (cem por cento) da Contribuicdo Obrigatéria mensal de
todos os Participantes ativos.

1) Contribuigdo Normal Mensal
Contribuigdo Normal igual a 100% (cem por cento) da Contribuigdo Mensal de todos
os Participantes ativos.

Adequacao de nomenclatura da
contribuig&o.

Adequacédo para atender a exigéncia da
PREVIC.

1) Contribui¢do Voluntaria mensal

Contribuigdo igual a 100% (cem por cento) da Contribuigdo Voluntaria mensal de
cada Participante ativo, limitada a 5,0% (cinco por cento) de 30% do SRC do
respectivo Participante.

1) Contribuigdo Voluntaria Mensal

Contribuicdo Normal igual a 100% (cem por cento) da Contribuigdo Voluntaria Mensal
de cada Participante ativo, limitada a 5,0% (cinco por cento) de 30% do SRC do
respectivo Participante.

Adequacdo para atender a exigéncia da
PREVIC.

1) Contribuigdo Suplementar

A Patrocinadora, adotando critérios uniformes e néo discriminatérios, podera efetuar
Contribuigdes Suplementares em nome dos Participantes ativos do PSAP/Tieté,
exceto autopatrocinados.

1) Contribuigdo Suplementar

A Patrocinadora, adotando critérios uniformes e nao discriminatérios, podera efetuar
Contribuigées Suplementares, consideradas normais, em nome dos Participantes
ativos do PSAP/Tieté, exceto dos autopatrocinados.

Adequagdo  de nomenclatura  da
contribui¢do, para atender a exigéncia da
PREVIC.
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Artigo 31

1IV) Contribuigéo Extraordinaria

Correspondera ao valor apurado, com a aplicagéo de taxa determinada em avaliagédo
atuarial, destinada ao equacionamento de insuficiéncia de cobertura de Reservas
Matematicas no PSAP/Tieté, inclusive as relativas aos beneficios concedidos nas
formas dos incisos I, Il e Ill do Artigo 99, na proporgdo das contas de
aposentadoria individual formadas por contribui¢ées da patrocinadora.

Artigo 31

1IV) Contribuigéo Extraordinaria

Correspondera ao valor apurado, com a aplicagéo de taxa determinada em avaliagéo
atuarial, destinada ao equacionamento de insuficiéncia de cobertura de Reservas
Matematicas no PSAP/Tieté, inclusive as relativas aos beneficios concedidos nas
formas dos incisos |, Il e Ill do Artigo 99.

Adequacéo para atender a exigéncia da
PREVIC, que solicita adequar o texto
conforme as redagdes do Artigo 29 da
Res. CGPC 26/2008.

Artigo 32 As contribui¢bes da Patrocinadora, relativas a cada Participante, cessarao
automaticamente na primeira das seguintes ocorréncias:

Artigo 32 As contribuigdes da Patrocinadora, relativas a cada Participante, cessardo
automaticamente na primeira das seguintes ocorréncias:

Mantido.

taxas definidas abaixo, exceto Suplementacéo de Pens&o por Morte:

1) 3,50% (trés inteiros e cinqiienta centésimos por cento) da parcela do beneficio
situada entre a metade do Limite Maximo do Salario de Contribui¢do a Previdéncia
Social e o préprio valor deste, vigente no més;

1ll) 7,50% (sete inteiros e cinqlienta centésimos por cento) da parcela do beneficio
que exceder ao Limite Maximo do Salario de Contribuigdo & Previdéncia Social,
vigente no més.

taxas definidas abaixo, exceto Suplementagéo de Pens&o por Morte:

1) 3,50% (trés inteiros e cinquenta centésimos por cento) da parcela do beneficio
situada entre a metade do Limite Maximo do Salario de Contribuigdo a Previdéncia
Social e o préprio valor deste, vigente no més;

1ll) 7,50% (sete inteiros e cinquenta centésimos por cento) da parcela do beneficio
que exceder ao Limite Maximo do Salario de Contribui¢do a Previdéncia Social, vigente
no més.

1) Encerramento ou suspenséo do contrato individual de trabalho; 1) Encerramento, transferéncia ou suspensdo do contrato individual de | Adequagédo da redagéo em funcéo da
trabalho; possibilidade de transferéncia entre os
planos do PSAP/Tieté e
) quando o Participante requerer sua exclusdo do PSAP/Tieté; 1)} quando o Participante requerer sua exclusdo do PSAP/Tieté ou optar pela | PSAP/Eletropaulo.
transferéncia para o PSAP/Eletropaulo prevista no Capitulo XIV deste
Regulamento;
[11)) com a concessao dos beneficios definidos neste Regulamento
1) com a concesséao dos beneficios definidos neste Regulamento. Mantido.
Artigo 34 A Contribuigdo incidente sobre o BSPS sera calculada com a aplicagéo das | Artigo 34 A Contribuicdo incidente sobre o BSPS sera calculada com a aplicagdo das | Mantido.

Ajuste devido & nova norma ortografica.

Ajuste devido & nova norma ortografica.

Artigo 35 Na ocorréncia de insuficiéncia de cobertura de Reservas Matematicas do
Plano, sera estabelecida Contribuigdo Extraordinaria, mediante taxa definida em
avaliagdo atuarial, a ser aplicada sobre os beneficios previstos no Artigo 75,
observado o Paragrafo Unico deste artigo.

Artigo 35 Na ocorréncia de insuficiéncia de cobertura de Reservas Matematicas do
Plano, sera estabelecida Contribuicdo Extraordinaria, mediante taxa definida em
avaliagdo atuarial, a ser aplicada sobre os beneficios previstos no Artigo 75, observado
o Paragrafo Unico deste artigo.

Mantido.

Paragrafo Unico A Contribuigdo Extraordinaria relativa @ Suplementagéo Adicional
concedida na forma dos incisos |, Il e Il do Artigo 99, sera definida considerando a

Paragrafo unico A Contribuicdo Extraordinaria relativa @ Suplementagdo Adicional
concedida na forma dos incisos I, Il e Ill do Artigo 99, sera definida considerando

proporgdo das contas de aposentadoria formadas por contri dos
participantes.

dologia sugerida pelo atuario responsavel pelo Plano em consonancia com
a legislagao vigente na data de sua instituicdo, conforme decisiao do Comité
Gestor devidamente submetida a aprovagcdo do Conselho Deliberativo da
FUNDAGAO.

Adequacgédo para atender a exigéncia da
PREVIC, que solicita adequar o texto
conforme as redagdes do Artigo 29 da
Res. CGPC 26/2008.
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TEXTO VIGENTE
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JUSTIFICATIVA

SECAO V DA JOIA ATUARIAL

Artigo 36 A Joéia Atuarial devida pelo Participante que ingressa ou reingressa no
Plano, nas condigdes estabelecidas no Artigo 9°, é a Reserva Matematica necessaria
a manutengdo do equilibrio atuarial do plano, calculada conforme Nota Técnica
Atuarial do Plano.

SEGAO V DA JOIA ATUARIAL

Artigo 36 A Joia Atuarial devida pelo Participante que ingressa ou reingressa no Plano,
nas condigdes estabelecidas no Artigo 9°, é a Reserva Matematica necessaria a
manutengéo do equilibrio atuarial do plano, calculada conforme Nota Técnica Atuarial
do Plano.

Ajuste devido & nova norma ortografica.

Artigo 37 A Jéia Atuarial poderd, a critério do Participante, ser paga a vista ou
parcelada, pelo prazo estabelecido em multiplo de 12 meses, até o maximo
equivalente ao tempo necessario para atingir a elegibilidade contida no Artigo 82 ou
no Artigo 89.

SEGAO V DA JOIA ATUARIAL

Artigo 37 A Joia Atuarial podera, a critério do Participante, ser paga a vista ou
parcelada, pelo prazo estabelecido em mdltiplo de 12 meses, até o maximo equivalente
ao tempo necessario para atingir a elegibilidade contida no Artigo 82 ou no Artigo 89.

Ajuste devido a nova norma ortografica.

Paragrafo 1° O Participante que optar pelo pagamento a vista deveréa recolher o valor
da Jéia Atuarial, no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do recebimento do termo
de opgéao de pagamento da Jéia Atuarial da FUNDACAO.

Paragrafo 1° O Participante que optar pelo pagamento & vista devera recolher o valor
da Joia Atuarial, no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do recebimento do termo de
opgao de pagamento da Joia Atuarial da FUNDACAO.

Ajuste devido & nova norma ortografica.

Paragrafo 2° Na hipétese de o Participante optar pelo parcelamento, o valor da Jéia
Atuarial mensal correspondera ao resultado da aplicagdo do percentual definido
conforme Nota Técnica Atuarial do Plano, sobre 70% do SRC, inclusive sobre o 130
(décimo terceiro) salario.

.Paragrafo 2° Na hipétese de o Participante optar pelo parcelamento, o valor da Joia
Atuarial mensal, considerada Contribuicdo Normal, correspondera ao resultado da
aplicagado do percentual definido conforme Nota Técnica Atuarial do Plano, sobre 70%
do SRC, inclusive sobre o 130 (décimo terceiro) salario.

Adequacgéo para atender a exigéncia da
PREVIC e ajuste devido a nova norma
ortografica.

Artigo 38 O Participante que portar recursos de outras entidades, na forma do
Paragrafo Unico deste artigo, podera destinar o valor para amortizar a Jéia Atuarial,
parcial ou totalmente, observado o previsto no Artigo 68.

Artigo 38 O Participante que portar recursos de outras entidades, na forma do
Paragrafo Unico deste artigo, podera destinar o valor para amortizar a Joia Atuarial,
parcial ou totalmente, observado o previsto no Artigo 68.

Ajuste devido a nova norma ortografica.

Artigo 39 O valor da parcela mensal da Jéia Atuarial sera descontado pela
Patrocinadora em folha de pagamento, devendo ser repassado a FUNDACAO na
data estabelecida no Artigo 42.

Artigo 39 O valor da parcela mensal da Joia Atuarial sera descontado pela
Patrocinadora em folha de pagamento, devendo ser repassado @ FUNDACAO na data
estabelecida no Artigo 42.

Ajuste devido & nova norma ortografica.

Artigo 40 O Participante autopatrocinado devera manter o recolhimento da Joia
Atuarial na data e na forma prevista no Artigo 43.

Artigo 40 O Participante autopatrocinado devera manter o recolhimento da Joia
Atuarial na data e na forma prevista no Artigo 43.

Ajuste devido a nova norma ortografica.

Artigo 41 O recolhimento da Jéia Atuarial de forma parcelada cessara com o
falecimento do Participante ou com a sua invalidez, exceto as parcelas vencidas e
nao pagas.

Artigo 41 O recolhimento da Joia Atuarial de forma parcelada cessard com o
falecimento do Participante ou com a sua invalidez, exceto as parcelas vencidas e nao
pagas.

Ajuste devido a nova norma ortografica.
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SECAO VI DO REPASSE DE CONTRIBUIGOES E JOIA ATUARIAL E DOS
ENCARGOS

Artigo 43 As contribuicdes mensais devidas pelos Participantes, ndo descontadas
pela respectiva Patrocinadora, bem como aquelas devidas pelos Participantes
autopatrocinados, deverdo ser pagas diretamente & FUNDAGAO, ou através de
estabelecimento bancario por esta indicado, no 1° (primeiro) dia util do més
subsegqiiente ao més de competéncia.

SEGAO VI DO REPASSE DE CONTRIBUIGOES E JOIA ATUARIAL E DOS
ENCARGOS

Artigo 43 As contribuicbes mensais devidas pelos Participantes, ndo descontadas pela
respectiva Patrocinadora, bem como aquelas devidas pelos Participantes
autopatrocinados, deverdo ser pagas diretamente & FUNDACAO, ou através de
estabelecimento bancario por esta indicado, no 1° (primeiro) dia Ut do més
subsequente ao més de competéncia.

Ajuste devido & nova norma ortografica.

Artigo 44 A falta de recolhimento das contribuicdes ou da Jéia Atuarial, nas datas
estabelecidas neste Regulamento, importara os seguintes onus:

1) atualizagdo monetaria com base no IGP-DI, no periodo decorrido desde a data do
vencimento de cada importancia até a data do efetivo pagamento;

Il) juros de 0,75% (setenta e cinco centésimos por cento) ao més aplicado sobre o
valor atualizado;

1Il) multa de 1% (um por cento) ao més, inclusive para fragdo de més, aplicado sobre
o total do débito acrescido dos valores apurados na forma do inciso | deste artigo.

Artigo 44 A falta de recolhimento das contribuigdes ou da Joia Atuarial, nas datas
estabelecidas neste Regulamento, importara os seguintes énus:

1) atualizagdo monetaria com base no IGP-DI, no periodo decorrido desde a data do
vencimento de cada importancia até a data do efetivo pagamento;

II) juros de 0,75% (setenta e cinco centésimos por cento) ao més aplicado sobre o valor
atualizado;

11I) multa de 1% (um por cento) ao més, inclusive para fragdo de més, aplicado sobre
o total do débito acrescido dos valores apurados na forma do inciso | deste artigo.

Ajuste devido & nova norma ortografica.

Artigo 46 As contribuigées recolhidas pelo Participante serdo acumuladas da
seguinte forma:

1) Contribuicdo do Participante - realizada ao PSAP/CESP B1 e ao
PSAP/Tieté, atualizada mensalmente pela variagédo do IGP-DI, constituida por:

d) Joia Atuarial — referida no Artigo 37.

Il)Contribuicdo Mensal e Jéia Atuarial do Participante, realizadas até 31/12/1997, ao
PSAP/CESP B, atualizadas mensalmente pela variagdo da URR;

111) J6ia Atuarial — Portabilidade - formada pelo valor referido no Artigo 68, atualizada
pela variagao do IGP-DI;

V) Conta de Aposentadoria Individual, constituida pelas seguintes contribuigdes
rentabilizadas pelo Retorno dos Investimentos:

a)Contribuigao Voluntaria Mensal — referida no inciso Il do Artigo 24;

b)Contribuigdo Esporadica - referida no inciso Il do Artigo 24 e no inciso | do Artigo

c)Contribuigédo Voluntaria Mensal - referida no inciso Il do Artigo 31 - recolhida pelo
Participante autopatrocinado

Artigo 46 As contribuigdes recolhidas pelo Participante serdo acumuladas da seguinte
forma:

1) Contribuigéo do Participante - realizada ao PSAP/CESP B1 e ao PSAP/Tieté,
atualizada mensalmente pela variagéo do IGP-DI, constituida por:

d) Joia Atuarial — referida no Artigo 37.

Il)Contribuigdo Mensal e Joia Atuarial do Participante, realizadas até 31/12/1997, ao
PSAP/CESP B, atualizadas mensalmente pela variagédo da URR;

1) Joia Atuarial — Portabilidade - formada pelo valor referido no Artigo 68, atualizada
pela variagéo do IGP-DI;

IV) Conta de Aposentadoria Individual, constituida pelas seguintes contribuicbes
rentabilizadas pelo Retorno dos Investimentos:
a) Contribuicao Voluntaria Mensal — referida no inciso Il do Artigo 24;

b) Contribuicdo Esporadica - referida no inciso Ill do Artigo 24 e no inciso | do Artigo

c) Contribuigao Voluntaria Especifica — referida no inciso VI do Artigo 24;

Mantido.

Ajuste devido & nova norma ortografica.

Incluséo da alinea c) para tratar da
contribuigdo voluntaria exclusiva sobre o
13° incluida como inciso V no Artigo 19.

Renumeracao de alinea.

PSAPTiete_Quadro_Comparativo_Aprovado_Portaria_PREVIC_n°296_Vigencia_1°062019_a_Atual.docx

CNPB: 1979.0030-92

14




QUADRO COMPARATIVO DAS ALTERAGOES DO PLANO DE .
SUPLEMENTAGAO DE APOSENTADORIAS E PENSAO PSAP/TIETE

74
Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.10.2013 A 31.05.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.06.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 46

V) Conta Especial de Aposentadoria Individual - formada pelo valor referido no
Artigo 182 - relativo a transferéncia da Reserva Matematica do BSPS, rentabilizada
pelo Retorno dos Investimentos.

Artigo 46
d) Contribuigdo Voluntaria Mensal - referida no inciso Il do Artigo 31 - recolhida pelo
Participante autopatrocinado.

e) Recursos recepcionados na forma da Secéo Il do Capitulo XIV.
V) Conta Especial de Aposentadoria Individual - formada pelo valor referido no Artigo

183 - relativo a transferéncia da Reserva Matematica do BSPS, rentabilizada pelo
Retorno dos Investimentos.

Inclusdo de alinea e) decorrente da
possibilidade de transferéncia de
participantes entre os planos
PSAP/Eletropaulo e PSAP/Tieté.

Renumeragéo.

Artigo 47 As contribuigdes da Patrocinadora serdo acumuladas da seguinte forma:

1) Conta Especial de Aposentadoria de Patrocinadora — formada pelo valor referido
no Artigo 182, relativo a transferéncia da Reserva de Saldamento - rentabilizada
pelo Retorno dos Investimentos.

Artigo 47 As contribuigdes da Patrocinadora serdo acumuladas da seguinte forma:

1) Conta Especial de Aposentadoria de Patrocinadora — formada pelo valor referido no
Artigo 183, relativo a transferéncia da Reserva de Saldamento - rentabilizada pelo
Retorno dos Investimentos.

Mantido.

Renumeracéo devido a incluséo do Artigo
187 e Artigo 188.

SEGAO VIl DA DESPESA ADMINISTRATIVA

Artigo 50 A despesa administrativa serd custeada pela Patrocinadora e
correspondera ao valor destinado & cobertura dos custos de natureza administrativa,
e de administragdo e controle dos investimentos, relativa ao PSAP/Tieté.

SEGAO VIl DA DESPESA ADMINISTRATIVA

Artigo 50 A despesa administrativa serd custeada por meio de contribuicées
destinadas para tanto pela Patrocinadora, e correspondera ao valor destinado a
cobertura dos custos de natureza administrativa, e de administragéo e controle dos
investimentos, relativa ao PSAP/Tiete, observados os Paragrafos deste artigo.
Paragrafo 1° As desp i ativas no “caput” serdo apuradas
com base no orgamento anual das despesas administrativas da FUNDAGAO de
forma a manter o equilibrio financeiro do Plano de Gestao Administrativa — PGA.

Adequacéo para melhor refletir apuragéo
do custeio administrativo.

Paragrafo 2° A contribuicdo relativa ao custeio das despesas de natureza
administrativa sera definida no Plano de Custeio Anual.

Adequagao em fungdo de revisdo do
custeio da despesa administrativa.

Paragrafo 3° Na ocorréncia de atraso no g 1to da contril destinada
ao custeio da despesa administrativa, nas datas estabelecidas neste
Regulamento, aplicar-se-a o disposto no Artigo 44, deste Regulamento.

Adequagdo em fungdo de revisdo do
custeio da despesa administrativa.
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Artigo 52 O Participante que rescindir o contrato individual de trabalho com a
Patrocinadora podera optar pelo Autopatrocinio, Beneficio Proporcional Diferido,
Resgate ou Portabilidade, observadas as condi¢gdes descritas neste Capitulo.

Artigo 52 O Participante que rescindir o contrato individual de trabalho com a
Patrocinadora podera optar pelo Autopatrocinio, Beneficio Proporcional Diferido,
Resgate ou Portabilidade, observadas as condigbes descritas neste Capitulo.

Paragrafo 4° Ao Participante que perder o vinculo empregaticio com a
Patrocinadora, tendo o seu contrato de trabalho transferido para a Eletropaulo
Metropolitana Eletricidade de S&do Paulo S.A. (“Eletropaulo”), enquanto
empresas do mesmo grupo econdmico, sera disponibilizada a opgdo de
transferir os recursos fi iros correspond as provisdes matematicas
representativas dos seus ficios proporci is act lad para o Plano
PSAP/Eletropaulo, patrocinado pela Eletropaulo e administrado pela
FUNDAGAO, de acordo com as disposi¢oes do Capitulo XIV deste Regulamento.

Mantido.

Inclusdo de paragrafo para previsdo de
transferéncia de recursos para o Plano
PSAP/Eletropaulo no caso de
transferéncia de participantes.

SECAO Il DA OPGAO PELO AUTOPATROCINIO

Artigo 54 O Participante desligado da Patrocinadora podera, no prazo de 30 (trinta)
dias, contado do recebimento do extrato informativo, optar pelo autopatrocinio, desde
que ndo tenha cumprido as condi¢des estabelecidas no Artigo 130 ou no Artigo 134
e recolha, além da sua contribuicdo as que caberiam a Patrocinadora, calculadas
com base no SRC definido no Artigo 20.

Paragrafo unico As contribuicdes efetuadas pelo Participante autopatrocinado, em
nome da Patrocinadora, exceto a parcela destinada a cobertura dos beneficios de
risco, serdo consideradas como contribui¢des do Participante.

SECAO Il DA OPGAO PELO AUTOPATROCINIO

Artigo 54 O Participante desligado da Patrocinadora podera, no prazo de 30 (trinta)
dias, contado do recebimento do extrato informativo, optar pelo autopatrocinio, desde
que nao tenha cumprido as condigdes estabelecidas no Artigo 130 ou no Artigo 134 e
recolha, além da sua contribuicdo, as que caberiam a Patrocinadora, calculadas com
base no SRC.

Paragrafo unico As Contribuicoes Normais efetuadas pelo Participante
autopatrocinado, em nome da Patrocinadora, exceto a parcela destinada a cobertura
dos beneficios de risco serdo consideradas como Contribuigdes Normais do
Participante.

Mantido.

Adequacao para atender exigéncia da
PREVIC.

Artigo 56 O Participante autopatrocinado recontratado pela Patrocinadora podera
optar pela alteragdo de sua condigdo para ativo, desde que esteja em dia com
as contribuigdes, observado o disposto no Paragrafo 1° e no Paragrafo 2° deste
artigo.

Artigo 56 O Participante autopatrocinado recontratado pela Patrocinadora ndo podera
optar pela alteragdo de sua condigdo para ativo neste Plano, exceto se
enquadrar-se na hipdtese prevista no Paragrafo tinico do Artigo 6° e estiver em
dia com as contribui¢des, observado o disposto no Paragrafo 1° e no Paragrafo 2°
deste artigo.

Adequacéo devido a previsdo de
transferéncia de participantes entre os
Planos PSAP/Tieté e PSAP/Eletropaulo.

Artigo 57 O Participante afastado sem vencimentos podera, no prazo de 30 (trinta)
dias, contado da data de afastamento, optar pelo autopatrocinio, desde que recolha,
além da sua contribui¢do, as que caberiam a Patrocinadora, calculadas com base no
SRC definido no Artigo 21.

Artigo 57 O Participante afastado sem vencimentos podera, no prazo de 30 (trinta)
dias, contado da data de afastamento, optar pelo autopatrocinio, desde que recolha,
além da sua contribuicéo, as que caberiam & Patrocinadora, calculadas com base no
SRC definido no Artigo 21.

Mantido.

CAPITULO VIIl DAS OPGOES APOS O DESLIGAMENTO

SECAO Il DA OPGAO PELO AUTOPATROCINIO

Artigo 58 O Participante autopatrocinado, que deixar de recolher contribui¢cdes
por 3 (trés) meses, consecutivos ou nao, e ndo se pronunciar no prazo de 30
(trinta) dias, contado da data de recebimento da notificagdo que for encaminhada
pela FUNDAGAO, para recolhimento das contribuices atrasadas, sera
automaticamente considerado como Participante coligado, desde que conte com, no
minimo, 02 (dois) anos de filiagdo ao Plano, observado o Paragrafo 1° do Artigo 105.

CAPITULO VIIl DAS OPGOES APOS O DESLIGAMENTO

SECAO Il DA OPGAO PELO AUTOPATROCINIO

Artigo 58 O Participante autopatrocinado, que deixar de recolher a este Plano, por 5
(cinco) meses, consecutivos ou ndo, uma ou mais contribuigées em atraso, e ndo
quitar as contribui¢cdes devidas, no prazo de 30 (trinta) dias contados da data de
recebimento da notificagdo encaminhada pela FUNDAGAO, tera sua inscrigio
cancelada ou, se contar com pelo menos 2 (dois) anos de filiagao ao Plano, sera
automaticamente considerado como Participante coligado, observado o Paragrafo
1° do Artigo 105.

Alteragdo para refletir mudanca de
procedimento de cobranca de
contribuigdes em atraso e notificagdo do
inadimplemento.
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SECAO Ill DA OPGAO PELO BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO

Artigo 59 O Participante desligado da Patrocinadora podera, no prazo de 30 (trinta)
dias, contado do recebimento do extrato informativo, optar pelo BPD, desde que nao
tenha cumprido as condigbes estabelecidas no Artigo 130 ou no Artigo 134 e conte
com, no minimo, 02 (dois) anos de filiagdo ao Plano.

SECAO Ill DA OPGAO PELO BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO

Artigo 59 O Participante desligado da Patrocinadora podera, no prazo de 30 (trinta)
dias, contado do recebimento do extrato informativo, optar pelo Beneficio
Proporcional Diferido, desde que, na data da opgao, ndo tenha cumprido as
condigdes estabelecidas no Artigo 130 ou no Artigo 134 e conte com, no minimo, 02
(dois) anos de filiagao ao Plano.

Mantido.

Adequacao do texto sem alterar a pratica.

Paragrafo Unico O Participante autopatrocinado desligado podera, a qualquer tempo,
optar pelo BPD, desde que, na data da opg&o, ndo tenha cumprido as condigdes
estabelecidas no Artigo 130 ou no Artigo 134 e conte com, no minimo, 02 (dois) anos
de filiagdo ao Plano.

Paragrafo Unico O Participante autopatrocinado desligado podera, a qualquer tempo,
optar pelo Beneficio Proporcional Diferido, desde que, na data da opgéo, ndo tenha
cumprido as condigdes estabelecidas no Artigo 130 ou no Artigo 134 e conte com, no
minimo, 2 (dois) anos de filiagdo ao Plano.

Adequacéo sem alterar a regra atual.

Artigo 60 O Participante coligado recontratado pela Patrocinadora podera optar pela
alteragao de sua condigéo para ativo, desde que recolha o acréscimo de Reserva
Matematica, apurada conforme Nota Técnica Atuarial do Plano, ou as suas
contribuigcdes, inclusive as da Patrocinadora correspondentes ao periodo de
desligamento até a alteragéo, atualizadas conforme o Artigo 44, o que for maior.
Nesta hipotese, sera cancelado o BPD.

Artigo 60 O Participante coligado recontratado pela Patrocinadora nao podera optar
pela alteragdo de sua condigéo para ativo neste Plano, exceto se enquadrar-se na
hipétese prevista no Paragrafo tunico do Artigo 6° caso em que sera cancelado
o respectivo Beneficio Proporcional Diferido, devendo o Participante recolher o
acréscimo de Reserva Matematica, apurada conforme Nota Técnica Atuarial do Plano,
ou as suas contribuigdes, inclusive as da Patrocinadora, correspondentes ao periodo
de desligamento até a alteragéo, atualizadas conforme o Artigo 44, o que for maior.

Adequagdo de texto em fungdo do
Fechamento de Massa do PSAP/Tieté.

SEGCAO IV DA OPGAO PELA PORTABILIDADE - TRANSFERENCIA PARA
OUTROS PLANOS

Artigo 64 A opgéo pela Portabilidade dar-se-4 mediante Termo de Opgao, assinado
pelo préprio Participante, a ser entregue na FUNDAGAO, que ficara com o encargo

SECAO IV DA OPGAO PELA PORTABILIDADE - TRANSFERENCIA PARA OUTROS
PLANOS

Artigo 64 A opgao pela Portabilidade dar-se-4 mediante entrega na FUNDAGAO do
Termo de Opgéo, assinado pelo proprio Participante, com a indicagédo do plano de

de, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contado da data do protocolo do
Termo de Opgédo, encaminhar a Entidade de Previdéncia Complementar ou
Sociedade Seguradora, autorizada a operar planos de beneficios, o Termo de
Portabilidade, indicando o valor e o critério de atualizacao.

beneficios da i r ae informagdes necessarias para se
efetivar a Portabilidade.

p

Adequagdo para que fique compativel
com a IN Conjunta SUSEP/PREVIC n°
1/2014.

Paragrafo 1° Na opgao pela Portabilidade, o Participante devera prestar, por
ocasido do protocolo do Termo de Opgéo, as seguintes informacgodes:

1) a identificagdo da Entidade que inistra o plano de k ficios r ptor;
I1) a identificagdo do plano de beneficios receptor;

Ill) a indicagao da conta corrente titulada pela Entidade que administra o plano
de beneficios receptor.

Paragrafo 1° Uma vez r ionada a doct referida no “caput”, a
FUNDAGAO se encarregara das providéncias para efetivagdo da Portabilidade,
observado o prazo e d is pr di 1tos belecidos pela legislagdao de
regéncia, os quais serdo informados por ocasido da emissdo do extrato

informativo referido no Artigo 51 deste Regulamento.

Adequagdo para que fique compativel
com a IN Conjunta SUSEP/PREVIC n°
1/2014.

Paragrafo 2° O valor, a data base e o critério de atualizagdo dos recursos financeiros
serdo os definidos no Paragrafo 1° do Artigo 69 deste Regulamento.

Paragrafo 2° O valor, a data base e o critério de atualizagao dos recursos financeiros
serdo os definidos no Paragrafo 1° do Artigo 69 deste Regulamento.

Mantido.

Paragrafo 3° A transferéncia dos recursos financeiros tratados no "caput"
deste artigo sera efetuada até o 5° (quinto) dia util do més subseqiiente a data
do protocolo do Termo de Portabilidade.

Excluido em fungdo da adequagdo do
Paragrafo 1° deste artigo.
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Artigo 64

Paragrafo 4° Dos recursos financeiros a serem portados seréo descontados
quaisquer débitos devidos pelo Participante a FUNDACAO.

Artigo 64

Paragrafo 3° Dos recursos financeiros a serem portados seréo descontados quaisquer
débitos devidos pelo Participante perante a FUNDACAO.

Remuneragéo pela exclusao do paragrafo
anterior e ajuste gramatical.

Artigo 68 Os recursos portados poderdo ser utilizados para pagamento, parcial ou
total, da Joéia Atuarial, se esta for devida, hipdtese em que os valores
correspondentes a parcela do valor portado seréo registrados como Jéia Atuarial -
Portabilidade, prevista no inciso Ill do Artigo 46.

Paragrafo 1° A opgdo prevista no “caput” se aplica exclusivamente aos
participantes que ndo tenham optado, no plano de origem, pelo regime
regressivo instituido pela Lei n® 11.053/2004.

Paragrafo 2° Na hipétese de utilizagdo parcial dos recursos portados para
amortizagdo da Jéia Atuarial, os saldos remanescentes dos valores portados serdo
alocados de acordo com o Artigo 66.

Artigo 68 Os recursos portados poderao ser utilizados para pagamento, parcial ou total,
da Joia Atuarial, se esta for devida, hipétese em que os valores correspondentes a
parcela do valor portado seréo registrados como Joia Atuarial - Portabilidade, prevista
no inciso Ill do Artigo 46.

Paragrafo Unico Na hipétese de utilizagdo parcial dos recursos portados para
amortizagdo da Joia Atuarial, os saldos remanescentes dos valores portados serdo
alocados de acordo com o Artigo 66.

Ajuste devido & nova norma ortografica.

Exclusdo de paragrafo para permitir que
o participante faga a quitagéo da joia
mesmo que tenha escolhido o regime
regressivo

Renumeragao devido a exclusdo do
Paragrafo 1° e ajuste devido a nova
norma ortografica.

SECAO VI DA OPGAO PELO RESGATE

Artigo 69 O Participante desligado da Patrocinadora, desde que ndo esteja em gozo
de beneficio, podera optar pelo resgate, observadas as demais disposi¢cdes deste
Regulamento.

1) Saldo das contribuigbes e da Jéia Atuarial, recolhidas ao PSAP/CESP B1 e
PSAP/Tieté, previsto no inciso | do Artigo 46, atualizado até a data do efetivo
pagamento;

1) Saldo das contribuicdes e da Jéia Atuarial, recolhidas ao PSAP/CESP B, previsto
no incisos Il do Artigo 46, atualizado até a data do efetivo pagamento;

SECAO VI DA OPCAO PELO RESGATE

Artigo 69 O Participante desligado da Patrocinadora, desde que nao esteja em gozo
de beneficio, poderad optar pelo resgate, observadas as demais disposi¢des deste
Regulamento.

1) Saldo das contribuigdes e da Joia Atuarial, recolhidas ao PSAP/CESP B1 e
PSAP/Tieté, previsto no inciso | do Artigo 46, atualizado até a data do efetivo
pagamento;

1) Saldo das contribuicdes e da Joia Atuarial, recolhidas ao PSAP/CESP B, previsto
no inciso Il do Artigo 46, atualizado até a data do efetivo pagamento;

Mantido.

Ajuste devido & nova norma ortogréafica.

Ajuste devido a nova norma ortografica.

Artigo 70 O pagamento do resgate das contribui¢des sera efetuado em parcela tnica,
ou, a critério do Participante, em até 60 (sessenta) parcelas mensais e consecutivas,
atualizadas conforme Paragrafo 1° deste artigo.

Paragrafo 1° Os valores do “caput’ serdo atualizados mensalmente pela variagdo do
IGP-DI, exceto os recursos portados de outras entidades e nao utilizados para
pagamento de jéia atuarial, que serdo atualizados pelo Retorno dos Investimentos.

Artigo 70 O pagamento do resgate das contribui¢des sera efetuado em parcela unica,
ou, a critério do Participante, em até 60 (sessenta) parcelas mensais e consecutivas,
atualizadas conforme Paragrafo 1° deste artigo.

Paragrafo 1° Os valores do “caput’ serdo atualizados mensalmente pela variagdo do
IGP-DI, exceto os recursos portados de outras entidades e nao utilizados para
pagamento de Joia Atuarial, que serdo atualizados pelo Retorno dos Investimentos.

Mantido.

Ajuste devido & nova norma ortografica.

SEGAO VI DA OPGAO PELO RESGATE SEGAO VI DA OPGAO PELO RESGATE Adequagdo para aceitagao de
Artigo 73 Na hipotese de falecimento do Participante ativo, autopatrocinado, coligado | Artigo 73 Na hipotese de falecimento do Participante ativo, autopatrocinado, coligado | documentos para comprovagdo da
ou saldado, nédo existindo Beneficiarios, sera devido o Resgate das Contribui¢des | ou saldado, nao existindo Beneficiarios, sera devido o Resgate das Contribuigdes aos | condigédo de sucessor.
aos sucessores, mediante a apresentagédo de Alvara Judicial especifico. sucessores, mediante a apresentagdo de documento expedido por autoridade
competente comprovando a condig¢do de sucessor.
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CAPITULO X DOS BENEFICIOS DE PARTICIPANTES COM ADESAO A PARTIR
DE 01/01/1998

Artigo 75 Os beneficios de natureza Previdenciaria deste Plano, destinados aos
Participantes com adeséo ao PSAP/CESP B1 a partir de 01/01/1998 ou com ades&o
ao PSAP/Tieté a partir de 01/09/1999, sao:

1) Quanto aos Participantes:

) Suplementagao de Aposentadoria por Tempo de Servigo;

) Suplementagéo de Aposentadoria por Idade;

) Suplementagao de Aposentadoria Especial;

) Suplementagéo Adicional;

e) Beneficio Proporcional Diferido;

f) Suplementagéo de Aposentadoria por Invalidez.

a
b
[9
d

1) Quanto aos Beneficiarios:
a) Suplementagéo de Pens&o por Morte.

CAPITULO X DOS BENEFICIOS DE PARTICIPANTES COM ADESAO A PARTIR DE
01/01/1998

Artigo 75 Os beneficios de natureza Previdenciaria deste Plano, destinados aos
Participantes com adesdo ao PSAP/CESP B1 a partir de 01/01/1998 ou com adesao
ao PSAP/Tieté a partir de 01/09/1999, s&o:

1) Quanto aos Participantes:

a) Suplementagéo de Aposentadoria por Tempo de Servigo;

b) Suplementagdo de Aposentadoria por Idade;

c) Suplementagdo de Aposentadoria Especial;

d) Suplementagdo Adicional;

e) Aposentadoria Decorrente do BPD;

f) Suplementagéo de Aposentadoria por Invalidez.

1) Quanto aos Beneficiarios:
a) Suplementagao de Pens&o por Morte.

Mantido.

Adequacgédo para atender a exigéncia da
PREVIC sobre a definigdo de BPD, uma
vez que se trata de um “instituto” e ndo um
“beneficio”.

Artigo 76 Na hipétese de existéncia de Superavit superior a 25% (vinte e cinco
por cento) do total das Reservas Matematicas, mesmo apds a suspensdo do
desconto de contribuicdo sobre os beneficios, podera ser pago um beneficio
temporario, com recursos da parcela excedente a esse limite, proporcional as

reservas dos beneficios concedid.

Artigo 76 Na hipétese de constituicdio de Reserva Especial, mesmo apds a
suspensdo do desconto de contribuicdo sobre os beneficios, podera ser pago um
beneficio temporario, calculado com base em metodologia recomendada pelo
Atuario, observados critérios estabelecidos pela | conforme decisao
do Comité Gestor devidamente submetida a aprovagao do Conselho Deliberativo
da FUNDAGAO.

Adequacéo devida a aprovagéo da
Resolugdo CNPC n° 22/2015.

Adequacéo para atender a exigéncia da
PREVIC, adequar a redagéo para ficar
mais claro o entendimento quanto aos
tramites de decisdes, conforme previsto
no estatuto da Funcesp.

Paragrafo 1° Nao se aplica o disposto no “caput” deste artigo ao beneficio concedido
na forma do inciso IV do Artigo 99.

Paragrafo 1° N&o se aplica o disposto no “caput” deste artigo ao beneficio concedido
na forma do inciso IV ou do inciso V Artigo 99.

Adequacéo devido a insergédo do inciso V
do artigo 99 que prevé nova forma de
pagamento de beneficio de mesma
natureza que o inciso IV do mesmo artigo.

Paragrafo 2° O critério de apuragao do beneficio temporario previsto no “caput” deste
artigo sera baseado em estudo técnico-atuarial, proposto pela Diretoria-Executiva e
submetido ao Comité Gestor e Conselho Deliberativo.

Excluido em fungdo da adequagdo do
“caput” do artigo 76.

Paragrafo 2° Entende-se por Reserva Especial a parcela do equilibrio técnico
ao limite belecido pela legislagao vigente.

Inclusdo de § e adequagéo devida a
aprovagao da Resolugdo CNPC n°
22/2015.

Artigo 78 Os beneficios de Suplementagao de Aposentadorias e Pensao por Morte
serdo pagos pela FUNDAGAO aos Participantes ou Beneficiarios que requererem,
e, que, sem prejuizo do atendimento aos demais requisitos de elegibilidade previstos
neste Regulamento, preencherem simultaneamente as seguintes condi¢des:

IV) ter quitado o valor correspondente a Jéia Atuarial, quando devida, observada a
regra prevista no Artigo 41.

Artigo 78 Os beneficios de Suplementagdo de Aposentadorias e Pensao por Morte
serdo pagos pela FUNDAGCAO aos Participantes ou Beneficiarios que requererem, e,
que, sem prejuizo do atendimento aos demais requisitos de elegibilidade previstos
neste Regulamento, preencherem simultaneamente as seguintes condi¢des:

IV) ter quitado o valor correspondente a Joia Atuarial, quando devida, observada a
regra prevista no Artigo 41.

Mantido.

Ajuste devido & nova norma ortografica.
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SECAO IIDA SUPLEMENTAGAO DE APOSENTADORIA POR TEMPO DE
SERVICO

Artigo 82 A Suplementagéo de Aposentadoria por Tempo de Servigo, observados os
incisos |, lll e IV do Artigo 78, ser& concedida ao Participante, exceto ao Participante
coligado, desde que atendidas, simultaneamente, as seguintes condigcdes de
elegibilidade:

I)ter idade igual ou superior a 55 (cinqiienta e cinco) anos, observado o disposto no
Artigo 86;

SEGAO IIDA SUPLEMENTAGAO DE APOSENTADORIA POR TEMPO DE SERVIGCO

Artigo 82 A Suplementagéo de Aposentadoria por Tempo de Servigo, observados os
incisos |, Ill e IV do Artigo 78, sera concedida ao Participante, exceto ao Participante
coligado, desde que atendidas, simultaneamente, as seguintes condicdes de
elegibilidade:

I)ter idade igual ou superior a 55 (cinquenta e cinco) anos, observado o disposto no
Artigo 86;

Mantido

Ajuste devido & nova norma ortografica.

Artigo 83 A Suplementagao de Aposentadoria por Tempo de Servigo, cumpridas as
caréncias mencionadas no Artigo 82, consistira em uma renda mensal vitalicia obtida
pela diferenga entre 50% (cinqiienta por cento) mais 1% (um por cento) por ano
completo de filiagdo ao Plano, até o limite de 70% (setenta por cento) do SRB, e o
valor da média aritmética simples da UT dos 36 (trinta e seis) Ultimos meses
anteriores a DIB, atualizadas més a més pela variagdo do IGP-DI, observado o
disposto nos paragrafos deste artigo e no Artigo 84.

Artigo 83 A Suplementagdo de Aposentadoria por Tempo de Servigo, cumpridas as
caréncias mencionadas no Artigo 82, consistira em uma renda mensal vitalicia obtida
pela diferenga entre 50% (cinquenta por cento) mais 1% (um por cento) por ano
completo de filiagdo ao Plano, até o limite de 70% (setenta por cento) do SRB, e o valor
da média aritmética simples da URP dos 36 (trinta e seis) ultimos meses anteriores a
DIB, atualizadas més a més pela variagdo do IGP-DI, observado o disposto nos
paragrafos deste artigo e no Artigo 84.

Ajuste devido a nova norma ortografica.

Adequacgédo para desvincular o nome da
unidade de referéncia com o nome do
Patrocinador, para que ndo seja
necessdria a alteragdo regulamentar,
caso haja alteragao da razéo societaria da
empresa.

Paragrafo 1° O nimero de UT mencionado no “caput” deste artigo era de 1 (um) em
01/01/1998, sendo elevado gradualmente e mensalmente, até atingir o niumero de
36 (trinta e seis).

Paragrafo 1° O numero de URP mencionado no “caput” deste artigo era de 1 (um) em
01/01/1998, sendo elevado gradualmente e mensalmente, até atingir o nimero de 36
(trinta e seis).

Adequacéo para desvincular o nome da
unidade de referéncia com o nome do
Patrocinador, para que ndo seja
necessaria a alteragao regulamentar,
caso haja alteragao da razdo societéria
da empresa.

Paréagrafo 2° Se o Limite Maximo do Salario de Contribuigdo & Previdéncia Social for
inferior a 75%(setenta e cinco por cento) do resultado da média das UT, calculado
na forma do “caput” deste artigo, o valor a ser considerado como média das UT sera
equivalente a:

1) 52,50% (cinglienta e dois e meio por cento) do SRB para aquele Participante cujo
SRB seja inferior ou igual a 1,43 (um inteiro e quarenta e trés centésimos) da média
de UT;

Il) 75% (setenta e cinco por cento) da média das UT para aquele Participante cujo
SRB seja superior a 1,43 (um inteiro e quarenta e trés centésimos) até 1,62 (um
inteiro e sessenta e dois centésimos) da média das UT;

1) 85% (oitenta e cinco por cento) da média das UT para aquele Participante cujo
SRB seja superior a 1,62 (um inteiro e sessenta e dois centésimos) até 1,81 (um
inteiro e oitenta e um centésimos) da média das UT;

1V) 95% (noventa e cinco por cento) da média das UT para aquele Participante cujo
SRB seja superior a 1,81 (um inteiro e oitenta e um centésimos) até 2,00 (duas) da
média das UT;

V) 100% (cem por cento) da média das UT para aquele Participante cujo SRB seja
superior a 2,00 (duas) vezes o valor da média das UT.

Paréagrafo 2° Se o Limite Maximo do Salario de Contribuigdo & Previdéncia Social for
inferior a 75%(setenta e cinco por cento) do resultado da média das URP, calculado
na forma do “caput” deste artigo, o valor a ser considerado como média das URP sera
equivalente a:

1) 52,50% (cinquenta e dois e meio por cento) do SRB para aquele Participante cujo
SRB seja inferior ou igual a 1,43 (um inteiro e quarenta e trés centésimos) da média
de URP;

Il) 75% (setenta e cinco por cento) da média das URP para aquele Participante cujo
SRB seja superior a 1,43 (um inteiro e quarenta e trés centésimos) até 1,62 (um inteiro
e sessenta e dois centésimos) da média das URP;

1) 85% (oitenta e cinco por cento) da média das URP; para aquele Participante cujo
SRB seja superior a 1,62 (um inteiro e sessenta e dois centésimos) até 1,81 (um inteiro
e oitenta e um centésimos) da média das URP;;

1V) 95% (noventa e cinco por cento) da média das URP para aquele Participante cujo
SRB seja superior a 1,81 (um inteiro e oitenta e um centésimos) até 2,00 (duas) da
média das URP;

V) 100% (cem por cento) da média das URP para aquele Participante cujo SRB seja
superior a 2,00 (duas) vezes o valor da média das URP

Adequacao para desvincular o nome da
unidade de referéncia com o nome do
Patrocinador, para que néo seja
necessdria a alteragao regulamentar,
caso haja alteragéo da razdo societaria
da empresa.

Adequacgédo para desvincular o nome da
unidade de referéncia com o nome do
Patrocinador, para que ndo seja
necessdria a alteragdo regulamentar,
caso haja alteragédo da razdo societaria da
empresa.
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Artigo 83

Paragrafo 3° Se para a apuragdo da Suplementagéo tiverem sido consideradas as
disposi¢bes constantes dos incisos do paragrafo anterior, a respectiva
Suplementagéo néo podera ser inferior aquela que seria concedida ao Participante
caso fossem utilizadas as disposigdes constantes do inciso imediatamente anterior
ao utilizado para definicdo da UT a ser considerada.

Artigo 83

Paragrafo 3° Se para a apuragdo da Suplementagéo tiverem sido consideradas as
disposi¢des constantes dos incisos do paragrafo anterior, a respectiva Suplementagéo
nédo podera ser inferior aquela que seria concedida ao Participante caso fossem
utilizadas as disposi¢des constantes do inciso imediatamente anterior ao utilizado para
definicdo da URP a ser considerada.

Adequacao para desvincular o nome da
unidade de referéncia com o nome do
Patrocinador, para que néo seja
necessdria a alteragéo regulamentar,
caso haja alteragédo da razao societaria
da empresa.

Artigo 84 O valor da Suplementagdo de Aposentadoria por Tempo de Servigo,
apurado na forma do Artigo 83, ndo podera ser inferior a 10% (dez por cento) do
resultado de 50% (cinqilienta por cento) mais 1% (um por cento), por ano completo
de filiagdo ao Plano, até o limite de 70% (setenta por cento) do SRB.

Artigo 84 O valor da Suplementagéo de Aposentadoria por Tempo de Servigo, apurado
na forma do Artigo 83, ndo podera ser inferior a 10% (dez por cento) do resultado de
50% (cinquenta por cento) mais 1% (um por cento), por ano completo de filiagdo ao
Plano, até o limite de 70% (setenta por cento) do SRB.

Ajuste devido & nova norma ortografica.

SEGCAO IV DA SUPLEMENTAGAO DE APOSENTADORIA ESPECIAL

Artigo 91 A Suplementagédo de Aposentadoria Especial, observados os incisos |, Il e
IV do Artigo 78, sera concedida ao Participante, exceto ao Participante coligado,
desde que atendidas, simultaneamente, as seguintes condi¢des de elegibilidade:
I)ter, no minimo, 53 (cinqiienta e trés), 51 (cingiienta e um) ou 49 (quarenta e nove)
anos de idade, conforme o tempo de servico ou de contribuicdo exigido pela
Previdéncia Social de 25 (vinte e cinco), 20 (vinte) ou 15 (quinze) anos,
respectivamente, observado o disposto no Artigo 93 deste Regulamento;

SEGAO IV DA SUPLEMENTAGAO DE APOSENTADORIA ESPECIAL

Artigo 91 A Suplementagdo de Aposentadoria Especial, observados os incisos |, Ill e
1V do Artigo 78, sera concedida ao Participante, exceto ao Participante coligado, desde
que atendidas, simultaneamente, as seguintes condi¢des de elegibilidade:

I)ter, no minimo, 53 (cinquenta e trés), 51 (cinquenta e um) ou 49 (quarenta e nove)
anos de idade, conforme o tempo de servico ou de contribuicdo exigido pela
Previdéncia Social de 25 (vinte e cinco), 20 (vinte) ou 15 (quinze) anos,
respectivamente, observado o disposto no Artigo 93 deste Regulamento;

Mantido.

Ajuste devido & nova norma ortografica.

Artigo 98 O Participante podera optar por receber até 25% (vinte e cinco por cento)
da Conta de Aposentadoria Total, na forma de pagamento unico, de comum acordo
com a FUNDAGAO, sendo o valor restante transformado em renda, com base em
uma das opgdes indicadas no Artigo 99.

Paragrafo 3° Se o valor da Suplementagdo Adicional resultar em montante mensal
inferior a 10% (dez por cento) da UT, podera, a critério do Participante, ser pago, em
parcela Unica, o montante para apuragdo do beneficio, mencionado no Artigo 97
deste Regulamento.

Artigo 98 O Participante podera optar por receber até 25% (vinte e cinco por cento) da
Conta de Aposentadoria Total, na forma de pagamento tnico, de comum acordo com
a FUNDAGAO, sendo o valor restante transformado em renda, com base em uma das
opgdes indicadas no Artigo 99.

Paragrafo 3° Se o valor da Suplementagado Adicional resultar em montante mensal
inferior a 10% (dez por cento) da URP, podera, a critério do Participante, ser pago, em
parcela Unica, o montante para apuragao do beneficio, mencionado no Artigo 97 deste
Regulamento.

Mantido.

Adequacao para desvincular o nome da
unidade de referéncia com o nome do
Patrocinador, para que néo seja
necessdria a alteragao regulamentar,
caso haja alteragédo da razao societaria
da empresa.

SECAO V DA SUPLEMENTAGAO ADICIONAL SECAO V DA SUPLEMENTAGAO ADICIONAL Mantido.
Artigo 99 O pagamento da Suplementagao Adicional sera feito de acordo com uma | Artigo 99 O pagamento da Suplementacéo Adicional seré feito de acordo com uma das

das opgdes descritas nos incisos deste artigo, definida pelo Participante no | opgdes descritas nos incisos deste artigo, definida pelo Participante no requerimento
requerimento do beneficio: do beneficio:

1) renda mensal vitalicia sem continuagéo para os Beneficiarios; 1) renda mensal vitalicia sem continuagéo para os Beneficiarios; Mantido.
1) renda mensal vitalicia com continuagéo para os Beneficiarios; II) renda mensal vitalicia com continuagéo para os Beneficidrios; Mantido.

1) renda mensal por prazo determinado que podera ser de 10 (dez), 15 (quinze) ou
20 (vinte) anos, observado o disposto no Artigo 102;

1) renda mensal por prazo determinado que podera ser de 10 (dez), 15 (quinze) ou 20
(vinte) anos, atualizada pelo IGP-DI;

Esclarecimento para diferenciar da nova
forma de pagamento prevista no inciso V.

PSAPTiete_Quadro_Comparativo_Aprovado_Portaria_PREVIC_n°296_Vigencia_1°062019_a_Atual.docx CNPB: 1979.0030-92 21
[ 1 ]
~ —
QUADRO COMPARATIVO DAS ALTERACOES DO PLANO DE ) 7
SUPLEMENTACAO DE APOSENTADORIAS E PENSAO PSAP/TIETE Funcesp
TEXTO VIGENTE TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA JUSTIFICATIVA

DE 1°.10.2013 A 31.05.2019
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Artigo 99
1V) renda mensal correspondente entre 0,40% e 2,00% da Conta de Aposentadoria
Total, observado o Artigo 103.

Artigo 99
V) renda mensal correspondente a 0,10% até 2,00% da Conta de Aposentadoria Total;

Ampliagéo do intervalo do percentual de
apuragédo da renda.

V) renda mensal pelo prazo escolhido pelo Participante, de 5 (cinco) anos a 30
(trinta) anos, atualizada mensalmente pelo Retorno dos Investimentos.

Inclus&o do inciso V para oferta de novas
formas de pagamento de beneficio no
formato de contribuigdo definida.

Artigo 100 A renda mensal vitalicia, sem continuagéo para os Beneficiarios, consistira
em um valor obtido pela multiplicagdo da base de célculo, de que trata o Artigo 97,
por um Fator de Conversao vigente na DIB, determinado por equivaléncia atuarial,
em fungéo da idade do Participante, em anos completos, observado o disposto no
Paragrafo 1° deste artigo.

Artigo 100 A renda mensal vitalicia, sem continuagdo para os Beneficidrios, consistira
em um valor obtido pela multiplicagdo da base de calculo, de que trata o Artigo 98, por
um Fator de Converséo vigente na DIB, determinado por equivaléncia atuarial, em
fungdo da idade do Participante na DIB, em anos completos, observado o disposto
nos Paragrafos deste artigo.

Alteragéo para corregdo de referéncia de
calculo (de Artigo 97 para Artigo 98) e a
adequagdo e inser¢do de novos
paragrafos.

Paragrafo 1° O fator de conversdo descrito neste artigo podera, em qualquer época,
ser alterado, em fungao de revisées nas projecdes de mortalidade e taxa de juros
adotados, atestado em parecer atuarial, por decisdo do Comité Gestor,
submetido ao Conselho Deliberativo, ndo se aplicando os resultados desta
revisdo aos Participantes assistidos, bem como aos Participantes néo assistidos
que tenham ingressado no Plano até 31/07/2010, inclusive, e tiverem 50
(cinqiienta) ou mais anos de idade na data da alteragédo do referido fator, exceto
para estes Ultimos, se resultar em condigoes favoraveis.

Paragrafo 1° O Fator de Conversdo mencionado no “caput” deste artigo sera
apurado com base nas projecdes de mortalidade e na taxa de juros recomendadas
pelo Atuario, as quais tenham sido atestadas em parecer atuarial, conforme
decisdo do Comité Gestor devidamente submetida a aprovagdo do Conselho
Deliberativo, da FUNDAGAO, podendo a qualquer época sofrer adequagées caso
as referidas projegoes venham a sofrer alteragées, ndo se aplicando os resultados
desta revisao aos Participantes assistidos.

Alteragéo de texto para transferir para
novos paragrafos a preservagédo da
garantia da conversédo do saldo de conta
em renda vitalicia com base nos
parametros vigentes na data que o
participante completa 50 anos.

Paragrafo 2° Serdo mantidos os Fatores de Conversao da Tabela | constante do

Paragrafo 2° Desde que seja mais favoravel, sera utilizado o Fator de Conversédo

anexo | deste regulamento, para os participantes assistidos e
participantes que tiverem 50 (cinqlienta) ou mais anos de idade em 31/10/2007,
desde que sejam mais favoraveis.

p! no “caput” deste artigo e ndo o constante da Tabela anexa a este
Regulamento, aos Particip ndo assistidos que cumulativamente
preencherem as seguintes condigoes:

a) aderiram ao Plano até 31/10/2007, inclusive, e;
b) contavam com 50 (cinquenta) ou mais anos de idade em 31/10/2007.

Adequacao de texto para refletir as
condigdes entéo previstas em
31/10/2007, explicitando as situagdes
para as quais cabera a adogdo da Tabela
anexa para definir o fator de conversao
do saldo de conta de aposentadoria em
renda vitalicia.

Ajuste devido a nova norma ortografica.

Paragrafo 3° Para os Participantes que aderiram ao Plano até 31/07/2010,
inclusive, e I am 50 (cir ta) anos de idade no periodo de 1°/11/2007
ao ultimo dia do ano de aprovacéao desta alteragaor 1tar, serédo aplicad
os Fatores de Conversao calculados com base nas proje¢cdes de mortalidade e
na taxa de juros adotadas da data em que atingiram os 50 (cinquenta) anos de
idade, desde que sejam mais favoraveis que o Fator de Converséo previsto no
“caput” deste artigo.

Inclusdo de paragrafo para refletir as
condigdes previstas para definir o fator de
conversdo do saldo de conta de
aposentadoria em renda Vvitalicia dos
participantes que completaram 50 anos no
periodo posterior a 1°/11/2007.
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Artigo 100

Paragrafo 4° Para os Participantes que aderiram ao Plano até 31/07/2010,
inclusive, ja com idade igual ou superior a 50 (cinquenta) anos, os Fatores de
Conversao mencionados no Paragrafo 3° deste artigo, serdao aqueles vigentes na
data de sua adeséo ao Plano, desde que sejam mais favoraveis que o Fator de
Conversao previsto no “caput” deste artigo.

Inclusdo de paragrafo para definir as
condigbes previstas para Participantes
que aderiram ao Plano com 50 ou mais
anos de idade, com adesdo até
31/07/2010.

Artigo 101 A renda mensal vitalicia, com continuagédo para os Beneficiarios, consistira
em um valor obtido através da multiplicagdo da base de célculo, de que trata o Artigo
97, pelo fator de conversao, mencionado no Artigo 100, modificado de forma a
levar em consideragdo o fator atuarial de conversdao correspondente aos
Beneficiarios existentes na DIB.

Artigo 101 A renda mensal vitalicia, com continuagdo para os Beneficiarios, consistira
em um valor obtido através da multiplicagdo da base de célculo, de que trata o Artigo
98, pelo Fator de Conversao, na forma prevista no Artigo 100 e nos respectivos
Paragrafos, modificado de forma a levar em consideragdo a extensao do beneficio
aos Beneficiarios existentes na DIB.

Adequacgdes para ajustar a referéncia do
artigo que trata da base de célculo do
beneficio e ajustes ortograficos.

Paragrafo unico Ocorrendo a inclusdo de Beneficiarios apds a DIB, o beneficio sera
recalculado no més seguinte ao da inclusdo, em conformidade com o Paragrafo 6°
do Artigo 5°, considerando-se os Beneficiarios cadastrados.

Paragrafo Unico Ocorrendo a inclusdo de Beneficiarios apos a DIB, o beneficio sera
recalculado no més seguinte ao da inclusdo, em conformidade com o Paragrafo 6° do
Artigo 5°, considerando-se os Beneficiarios cadastrados, com base no principio de
Equivaléncia Atuarial.

Adequar para tornar clara a regra.

Artigo 102 A renda mensal por prazo determinado consistira em um valor obtido
através da multiplicagéo da base de calculo, de que trata o Artigo 97, pelo fator de
conversdo vigente na DIB, apurado de acordo com a opgédo do Participante,
observado o Paragrafo 1° deste artigo.

Artigo 102 A renda mensal por prazo determinado, sujeita a atualizagdo pelo IGP-DI,
consistirda em um valor obtido através da multiplicagdo da base de calculo, de que
trata o Artigo 98, pelo Fator de Conversao vigente na DIB, apurado de acordo com a
opgcéo do Participante, observado o Paragrafo 1° deste artigo.

Sugestdo de ajuste para tornar clara a
regra proposta e corre¢do do artigo que
define a base de célculo.

Paragrafo 1° Os fatores de conversao poderédo, em qualquer época, ser alterados,
em fungao da taxa de juros adotada, atestada em parecer atuarial, por decisdo do
Comité Gestor, submetida ao Conselho Deliberativo, ndo se aplicando os resultados
desta revisdo aos Participantes assistidos.

Paragrafo 1° Os Fatores de Conversdo mencionados no “caput” deste artigo
poderdo, em qualquer época, ser alterados, em fungdo de recomendagédo de
mudancga da taxa de juros pelo Atudrio, a qual tenha sido atestada em parecer
atuarial, conforme decisdo do Comité Gestor devidamente submetida a aprovagéao
do Conselho Deliberativo da FUNDAGAO, nao se aplicando os resultados desta
revisdo aos Participantes assistidos.

Ajuste ortografico e sugestdo de alteragdo
para tornar clara a regra atualmente
praticada.

Paragrafo 2° Na hipotese de falecimento do Participante antes de vencer o prazo
de opgéo tratado no "caput” deste artigo, serd mantido o pagamento do beneficio até
o esgotamento do prazo ajustado, aos Beneficiarios entdo existentes.

Paragrafo 2° Na hipdtese de falecimento do Participante assistido antes de vencer o
prazo de opgao tratado no "caput” deste artigo, sera mantido o pagamento do beneficio
até o esgotamento do prazo escolhido, aos Beneficiarios entdo existentes.

Adequagéo para tornar clara a regra
proposta.

Paragrafo 3° Na inexisténcia de Beneficidrios, o saldo correspondente as prestagdes
nao vencidas sera pago a(s) pessoa(s) livremente designada(s) em vida pelo
Participante, por meio de documento fornecido pela FUNDAGAO, ou, na falta
desses, aos sucessores legais.

Paragrafo 3° Na inexisténcia de Beneficidrios, ou na ocorréncia da perda da
| de do ultimo B ario antes do esgotamento do prazo, o saldo
correspondente as prestagdes ndo vencidas serd pago a(s) pessoa(s) liviemente
designada(s) em vida pelo Participante, por meio de documento fornecido pela
FUNDAGAO, ou, na falta desses, aos sucessores legais.

Adequagédo de redagdo para tratar da
perda da qualidade do ultimo beneficiario,
antes do término do prazo de pagamento
do beneficio.
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Artigo 103 A renda mensal prevista no inciso IV do Artigo 99 sera apurada mediante
aplicagao do percentual escolhido pelo Participante sobre a base de célculo do Artigo
97.

Artigo 103 As rendas mensais previstas no inciso IV e V do Artigo 99 serdo
apuradas conforme segue:

1) A renda mensal prevista no inciso IV do Artigo 99 sera calculada mediante
li do do per: ial lhido pelo Participante, de 0,10% a 2,00%, sobre a
base de calculo de que trata o Artigo 98 deste Regulamento;

11) A renda mensal prevista no inciso V do Artigo 99 sera calculada com base na
divisdo do Saldo de Conta de Aposentadoria Total indicado no Artigo 98 deste
Regulamento, pelo prazo escolhido pelo Participante na DIB, no intervalo de 5
(cinco) a 30 (trinta) anos.

Adequacao de redagéo para tornar clara
aregra.

Texto transferido do “caput” para detalhar
o célculo da renda mensal prevista no
inciso IV do Artigo 99.

Texto incluido para detalhar o calculo da
renda mensal prevista no inciso V do
Artigo 99.

Paragrafo 1° O saldo da base de célculo mencionada no “caput” deste artigo sera
atualizado mensalmente, a partir do més da DIB, pelo Retorno dos Investimentos e
deduzido dos pagamentos efetuados.

Texto excluido. Assunto ja tratado no
artigo 166.

Paragrafo 2° O beneficio resultante do “caput” deste artigo sera recalculado em
janeiro de cada ano, aplicando-se o percentual sobre o saldo mencionado no
Paragrafo 1° deste artigo, existente em 31 de dezembro do ano anterior.

Texto excluido. Assunto ja tratado no
artigo 166.

Paragrafo 3° O percentual de que trata o inciso IV do Artigo 99 devera ser
informado pelo Participante 8 FUNDAGAO, por meio de formulario especifico, nos
meses de outubro e novembro de cada ano, para vigorar a partir do més de janeiro
do ano seguinte. Ndo havendo manifestagéo do Participante na época determinada,
o percentual sera automaticamente mantido para o ano seguinte.

Paragrafo 1° O percentual de que trata o inciso | do “caput” deste artigo devera ser
informado pelo Participante 8 FUNDAGAO, por meio de formulario especifico, na DIB
e podera ser modificado, nos meses de outubro e novembro de cada ano, para
vigorar a partir da concessdo ou do més de janeiro do ano seguinte,
respectivamente. Ndo havendo manifestagdo do Participante na época determinada
para alteragao, o percentual sera automaticamente mantido para o ano seguinte.

Renumeragdo e adequagdo devida a
insergéo do inciso. | e Il.

Paragrafo 4° Na hipotese de falecimento do Participante sera mantido o pagamento
de beneficio, apurado com base no ultimo percentual escolhido pelo Participante,
aos seus Beneficiarios.

Paragrafo 2° Na hipétese de falecimento do Participante assistido que optou pelo
recebimento do beneficio nas formas previstas no inciso | e Il deste artigo sera
mantido o pagamento de beneficio, apurado com base no ultimo percentual ou no
prazo escolhido pelo Participante respectivamente, aos seus Beneficiarios.

Renumeragdo e adequagdo devida a
insergdo do inciso | e Il

Paragrafo 5° Na inexisténcia de Beneficiarios, o saldo remanescente sera pago a(s)
pessoa(s) livremente designada(s) em vida pelo Participante, por meio de documento
fornecido pela FUNDAGCAO, ou, na falta desses, aos sucessores legais.

Paragrafo 3° Na inexisténcia de Beneficiarios, ou na ocorréncia da perda da

idade do ultimo Beneficiario, o saldo remanescente serd pago a(s) pessoa(s)
liviemente designada(s) em vida pelo Participante, por meio de documento fornecido
pela FUNDAGAO, ou, na falta desses, aos sucessores legais.

Renumeragéo tratar da perda da
qualidade do ultimo beneficiario, antes do
esgotamento do saldo de conta de
aposentadoria.

Artigo 104 O BPD sera concedido na data em que o Participante coligado preencher
as condigbes estabelecidas para receber qualquer um dos Beneficios de
Suplementacéo de Aposentadoria deste Plano.

Artigo 104 A Aposentadoria Decorrente do BPD sera concedida na data em que o
Participante coligado preencher as condigdes estabelecidas para receber qualquer um
dos Beneficios de Suplementagdo de Aposentadoria deste Plano.

Adequacdo para atender a exigéncia da
PREVIC sobre a definigdo de BPD, uma
vez que se trata de um “instituto” e ndo um
“beneficio”.
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Artigo 105 O BPD correspondera a uma renda mensal vitalicia, calculada na data
base definida no Paragrafo 1° deste artigo, obtido pela multiplicagédo de t'o/(t'o+k)
pelo valor da Suplementacéo de Aposentadoria por Tempo de Servigo ou por Idade,
calculadas na forma do disposto no Artigo 83 e no Artigo 90, considerando aquela
em que o Participante primeiro atingisse, onde:

Paragrafo 1° A data base de calculo do beneficio sera o dia seguinte ao
desligamento da Patrocinadora, ou o 1° (primeiro) dia do més subseqiiente ao da
ultima contribuigdo, quando se tratar de Participante autopatrocinado.

Paragrafo 2° O valor apurado na forma do “caput” deste artigo sera atualizado pela
variagdo do IGP-DI, no periodo decorrido desde o més subseqiiente ao da opgédo
até a data em que adquirir o direito de receber o BPD.

Artigo 105 A Aposentadoria Decorrente do BPD corresponderé a uma renda mensal
vitalicia, calculada na data base definida no Paragrafo 1° deste artigo, obtido pela
multiplicagdo de t'o/(t'o+k) pelo valor da Suplementagéo de Aposentadoria por Tempo
de Servigo ou por Idade, calculadas na forma do disposto no Artigo 83 e no Artigo 90,
considerando aquela em que o Participante primeiro atingisse, onde:

Paragrafo 1° A data base de calculo do beneficio sera o dia seguinte ao
desligamento da Patrocinadora, ou o 1° (primeiro) dia do més subsequente ao da
ultima contribuigdo, quando se tratar de Participante autopatrocinado.

Paragrafo 2° O valor apurado na forma do “caput” deste artigo sera atualizado pela
variagao do IGP-DI, no periodo decorrido desde o més subsequente ao da opgéo até
a data em que adquirir o direito de receber a Aposentadoria Decorrente do BPD.

Adequacéo para atender a exigéncia da
PREVIC sobre a definigdo de BPD, uma
vez que se trata de um “instituto” e ndo um
“beneficio”.

Ajuste devido a nova norma ortografica.

Adequacéo para atender & exigéncia da
PREVIC sobre a definigdo de BPD, uma
vez que se trata de um “instituto” e ndo
um “beneficio”.

Artigo 107 A Suplementag&o Adicional ao BPD, conforme a opgéo do Participante
prevista no Artigo 99, sera calculada com base no montante equivalente ao Saldo de
Conta de Aposentadoria Total, atualizado até o ultimo dia do més anterior ao da DIB.

Paragrafo 2° O Participante coligado, na data em que adquirir o direito ao
recebimento do BPD, podera optar por receber até 25% (vinte e cinco por cento) da
Conta de Aposentadoria Total, na forma de pagamento Unico, de comum acordo com
a FUNDAGAO, sendo o valor

restante transformado em renda, com base em uma das opg¢des indicadas no Artigo
99.

Artigo 107 A Suplementagdo Adicional & Aposentadoria Decorrente do BPD,
conforme a opgdo do Participante prevista no Artigo 99, sera calculada com base no
montante equivalente ao Saldo de Conta de Aposentadoria Total, atualizado até o
ultimo dia do més anterior ao da DIB.

Paragrafo 2° O Participante coligado, na data em que adquirir o direito ao recebimento
da Aposentadoria Decorrente do BPD, podera optar por receber até 25% (vinte e
cinco por cento) da Conta de Aposentadoria Total, na forma de pagamento Unico, de
comum acordo com a FUNDAGAO, sendo o valor restante transformado em renda,
com base em uma das opg¢des indicadas no Artigo 99.

Adequacéo para atender a exigéncia da
PREVIC sobre a definigdo de BPD, uma
vez que se trata de um “instituto” e ndo um
“beneficio”.

Paragrafo 3° O percentual de opgdo que trata no Paragrafo 2° deste artigo deve ser
representado por um nuimero inteiro, de 1 (um) a 25 (vinte e cinco).

Paragrafo 3° O percentual de opgéo que trata no Paragrafo 2° deste artigo deve ser
representado por um nimero inteiro, de 1 (um) a 25 (vinte e cinco).

Mantido.

Paragrafo 4° E vedada a antecipagéo do percentual previsto no paragrafo anterior,
caso a renda mensal resultante do saldo remanescente corresponda a um valor
mensal inferior a 10% (dez por cento) da UT.

Paragrafo 4° E vedada a antecipagao do percentual previsto no paragrafo anterior,
caso a renda mensal resultante do saldo remanescente corresponda a um valor mensal
inferior a 10% (dez por cento) da URP.

Adequacgédo para desvincular o nome da
unidade de referéncia com o nome do
Patrocinador, para que ndo seja
necessdria a alteragdo regulamentar,
caso haja alteragao da razao societaria da
empresa.

Artigo 107

Paragrafo 5° Se o valor da Suplementagédo Adicional resultar em montante mensal
inferior a 10% (dez por cento) da UT, podera, a critério do Participante, ser pago, em
parcela Unica, o montante para apuragéo do beneficio, mencionado no “caput” deste
artigo

Artigo 107

Paragrafo 5° Se o valor da Suplementagéo Adicional resultar em montante mensal
inferior a 10% (dez por cento) da URP, podera, a critério do Participante, ser pago, em
parcela Unica, o montante para apuragéo do beneficio, mencionado no “caput” deste
artigo

Adequacgédo para desvincular o nome da
unidade de referéncia com o nome do
Patrocinador, para que nao seja
necessdria a alteragcdo regulamentar,
caso haja alteragédo da razdo societaria da
empresa.
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JUSTIFICATIVA

Artigo 108 Ao Participante coligado que vier a se aposentar por invalidez antes de
adquirir o direito ao recebimento do BPD, serdo devidos os beneficios previstos nos
incisos | e Il deste artigo:

Artigo 108 Ao Participante coligado que vier a se aposentar por invalidez antes de
adquirir o direito ao recebimento da Aposentadoria Decorrente do BPD, serdo
devidos os beneficios previstos nos incisos | e Il deste artigo:

Adequacéo para atender a exigéncia da
PREVIC sobre a definigdo de BPD, uma
vez que se trata de um “instituto” e ndo um
“beneficio”.

Artigo 109 A Suplementagédo de Pensao por Morte, devida aos Beneficiarios do
Participante coligado que vier a falecer antes de adquirir o direito ao recebimento do
BPD, correspondera a:

1) 50% (cingiienta por cento) acrescido de 10% (dez por cento) por Beneficidrio, até
o maximo de 5 (cinco), do valor do BPD calculado na forma do inciso | do Artigo 108;

Artigo 109 A Suplementagdo de Pensdo por Morte, devida aos Beneficiarios do
Participante coligado que vier a falecer antes de adquirir o direito ao recebimento da
Aposentadoria Decorrente do BPD, correspondera a:

1) 50% (cinquenta por cento) acrescido de 10% (dez por cento) por Beneficiario, até o
maximo de 5 (cinco), do valor da Aposentadoria Decorrente do BPD calculado na
forma do inciso | do Artigo 108;

Adequacédo para atender a exigéncia da
PREVIC sobre a definigdo de BPD, uma
vez que se trata de um “instituto” e ndo um
“beneficio”.

Artigo 111 A Suplementagdo da Aposentadoria por Invalidez, exceto do Participante
coligado, consistira em uma renda mensal correspondente a diferenga apurada entre
70% (setenta por cento) do SRB e a média aritmética simples da UT dos ultimos 36
(trinta e seis) meses, contados até o més anterior a DIB, atualizadas mensalmente
pela variagéo do IGP-DI, observado o Artigo 112 e os paragrafos do Artigo 83.

Artigo 111 A Suplementagédo da Aposentadoria por Invalidez, exceto do Participante
coligado, consistirda em uma renda mensal correspondente a diferenga apurada entre
70% (setenta por cento) do SRB e a média aritmética simples da URP dos ultimos 36
(trinta e seis) meses, contados até o més anterior a DIB, atualizadas mensalmente pela
variagao do IGP-DI, observado o Artigo 112 e os paragrafos do Artigo 83.

Adequacgédo para desvincular o nome da
unidade de referéncia com o nome do
Patrocinador, para que ndo seja
necessdria a alteragcdo regulamentar,
caso haja alteragédo da razdo societaria da
empresa.

Artigo 113 A Suplementagéao Adicional & Aposentadoria por Invalidez correspondera
a conversdo da base de calculo prevista no Artigo 97 em renda mensal, de acordo
com a opgao prevista no Artigo 99 aplicando-se para tanto o fator atuarial de
conversdo correspondente ou o disposto no Artigo 102.

Paragrafo 5° Se o valor da Suplementagao Adicional resultar em montante inferior a
10% (dez por cento) da UT, podera, a critério do Participante, ser pago, em parcela
unica, o montante para apuragdo do beneficio mencionado no Artigo 97, quitando,
desta forma, toda e qualquer obrigagéo relativa a este beneficio.

Artigo 113 A Suplementagéo Adicional a Aposentadoria por Invalidez correspondera a
converséo da base de calculo prevista no Artigo 97 em renda mensal, de acordo com
a opgéo prevista no Artigo 99 aplicando-se para tanto o fator atuarial de converséo
correspondente ou o disposto no Artigo 102.

Paragrafo 5° Se o valor da Suplementagéo Adicional resultar em montante inferior a
10% (dez por cento) da URP, poderd, a critério do Participante, ser pago, em parcela
Unica, o montante para apuragdo do beneficio mencionado no Artigo 97, quitando,
desta forma, toda e qualquer obrigagéo relativa a este beneficio.

Mantido.

Adequacgédo para desvincular o nome da
unidade de referéncia com o nome do
Patrocinador, para que nao seja
necessdria a alteragcdo regulamentar,
caso haja alteragédo da razdo societaria da
empresa.

SECAO VII DA SUPLEMENTAGAO DE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ
Artigo 114 Ocorrendo a invalidez ndo decorrente de acidente de trabalho, durante o
periodo de caréncia de 90 (noventa) dias de filiagdo ao Plano, serd assegurado o
recebimento, na forma de pagamento Unico, do montante equivalente ao somatério
das seguintes parcelas:

1) dobro do saldo das Contribuigdes mensais do Participante, mencionado nas
alineas “a”, “b” e “c” do inciso | do Artigo 46;

1) saldo da Conta de Aposentadoria Individual, mencionado no inciso IV do Artigo
46, atualizado até o ultimo dia do més anterior ao do pagamento;

I1) saldo da Jéia Atuarial recolhida, mencionada na alinea “d” do inciso | do Artigo
46.

SECAO VII DA SUPLEMENTAGAO DE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Artigo 114 Ocorrendo a invalidez nao decorrente de acidente de trabalho, durante o
periodo de caréncia de 90 (noventa) dias de filiagdo ao Plano, sera assegurado o
recebimento, na forma de pagamento unico, do montante equivalente ao somatério
das seguintes parcelas:

1) dobro do saldo das Contribuigdes mensais do Participante, mencionado nas alineas
“a”, “b” e “c” do inciso | do Artigo 46 deste Regulamento;

1) saldo da Conta de Aposentadoria Individual, mencionado no inciso IV do Artigo 46
deste Regulamento, atualizado até o Ultimo dia do més anterior ao do pagamento;
111) saldo da Joia Atuarial recolhida, mencionada na alinea “d” do inciso | do Artigo 46
deste Regulamento;

IV) saldo da Conta Portabilidade, mencionada no inciso VI do Artigo 46 deste
Regulamento.

Ajuste devido & nova norma ortografica.

Incluir previséo sobre acesso do
participante aos recursos portados de
outros planos em caso de invalidez no
periodo de cumprimento de caréncia, em
atendimento a exigéncia PREVIC.
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Artigo 116 A Suplementagdo de Pensédo por Morte, observado o disposto
no Artigo 115, sera concedida sob a forma de renda mensal vitalicia e constituira
em um valor correspondente a aplicagdo do disposto nos incisos deste artigo,
conforme o caso:

1) para o Participante ativo, 50% (cinqiienta por cento) acrescido de 10%
(dez por cento ) por Beneficiario, até o maximo de 5 (cinco), do valor hipotético da
Suplementagéo de Aposentadoria por Invalidez que o0 mesmo teria direito de receber
na data do falecimento, apurado na forma do Artigo 111;

1) para o Participante assistido, 50% (cinqiienta por cento) acrescido de
10% (dez por cento) por Beneficiario, até o maximo de 5 (cinco), do valor da
Suplementagéo de Aposentadoria que o mesmo percebia na data do falecimento;

Artigo 116 A Suplementagdo de Pensdo por Morte, observado o disposto no Artigo
115, seré concedida sob a forma de renda mensal vitalicia e constituira em um valor
correspondente a aplicagdo do disposto nos incisos deste artigo, conforme o caso:

1) para o Participante ativo, 50% (cinquenta por cento) acrescido de 10% (dez por
cento ) por Beneficiario, até o maximo de 5 (cinco), do valor  hipotético da
Suplementagdo de Aposentadoria por Invalidez que o mesmo teria direito de receber
na data do falecimento, apurado na forma do Artigo 111;

Il) para o Participante assistido, 50% (cinquenta por cento) acrescido de 10% (dez
por cento) por Beneficiario, até o maximo de 5 (cinco), do valor da Suplementagéo de
Aposentadoria que o mesmo percebia na data do falecimento.

Mantido.

Ajuste devido a nova norma ortografica.

Ajuste devido & nova norma ortografica.

Artigo 117 A Suplementagéo Adicional de Pens&o por Morte correspondera a parcela
apurada nos incisos deste artigo, considerando para esse efeito, a situagdo do
Participante na data do falecimento.

1) para aquele que estava recebendo a Suplementagao Adicional, em forma de renda
vitalicia com continuagdo aos Beneficiarios, a parcela corresponderd a 50%
(cingiienta por cento) mais 10% (dez por cento) por Beneficiario, até o maximo de 5
(cinco), do valor da respectiva Suplementagéo, percebida pelo Participante na data
do falecimento.

Artigo 117 A Suplementagdo Adicional de Pensao por Morte correspondera a parcela
apurada nos incisos deste artigo, considerando para esse efeito, a situagdo do
Participante na data do falecimento.

1) para aquele que estava recebendo a Suplementagdo Adicional, em forma de renda
vitalicia com continuagdo aos Beneficiarios, a parcela correspondera a 50%
(cinquenta por cento) mais 10% (dez por cento) por Beneficiario, até o maximo de 5
(cinco), do valor da respectiva Suplementagéo, percebida pelo Participante na data do
falecimento.

Mantido.

Ajuste devido & nova norma ortografica.

Artigo 131 A Suplementagdo de Aposentadoria por Tempo de Servigo sera calculada
na forma do Artigo 83, multiplicando-se o resultado por k/(to + k), observado o
disposto no Artigo 132, sendo:

Paragrafo unico Para o Participante que se utilizar da faculdade de converséo de
tempo especial em comum na Previdéncia Social, serd adotado, para fins de
apuragéo do “k” definido no "caput" deste artigo, o critério de conversao de acordo
com o Paragrafo 4° do Artigo 184, considerando-se o tempo especial computado
até 31/12/1997

Artigo 131 A Suplementagéo de Aposentadoria por Tempo de Servigo sera calculada
na forma do Artigo 83, multiplicando-se o resultado por k/(to + k), observado o disposto
no Artigo 132, sendo:

Paragrafo Unico Para o Participante que se utilizar da faculdade de conversdo de
tempo especial em comum na Previdéncia Social, sera adotado, para fins de apuragédo
do “k” definido no "caput" deste artigo, o critério de conversdo de acordo com o
Paragrafo 4° do Artigo 185, considerando-se o tempo especial computado até
31/12/1997.

Ajuste devido & nova norma ortogréfica.

Artigo 132 O valor da Suplementagdo de Aposentadoria por Tempo de Servigo
adicionado ao valor do BSPS, calculado de acordo com o Artigo 174 ou Artigo 176,
nao podera ser inferior a 10% (dez por cento) do resultado de 50% (cinqiienta por
cento) mais 1% (um por cento), por ano completo de filiagdo ao Plano, até o limite
de 70% (setenta por cento) do SRB.

Artigo 132 O valor da Suplementagdo de Aposentadoria por Tempo de Servigo
adicionado ao valor do BSPS, calculado de acordo com o Artigo 175 ou Artigo 177,
nao podera ser inferior a 10% (dez por cento) do resultado de 50% (cinquenta por
cento) mais 1% (um por cento), por ano completo de filiagdo ao Plano, até o limite de
70% (setenta por cento) do SRB.

Renumeracéo do artigo devido a inclusdo
do Artigo 171 que trata da nova opgéo de
Suplementagdo Adicional aos assistidos.

Artigo 136 O valor da Suplementagéo de Aposentadoria por Idade adicionado ao
valor do BSPS, calculado de acordo com o Artigo 174 ou Artigo 176, ndo podera
ser inferior a 10% (dez por cento) do resultado do somatério de 50% (cinqlienta por
cento) mais 1% (um por cento) por ano completo de filiagdo ao Plano, até o limite de
70% (setenta por cento) do SRB.

Artigo 136 O valor da Suplementagao de Aposentadoria por Idade adicionado ao valor
do BSPS, calculado de acordo com o Artigo 175 ou Artigo 177, ndo podera ser inferior
a 10% (dez por cento) do resultado do somatério de 50% (cinquenta por cento) mais
1% (um por cento) por ano completo de filiagdo ao Plano, até o limite de 70% (setenta
por cento) do SRB.

Renumeracéo do artigo devido a inclusdo
do Artigo 171 que trata da nova opgéo de
Suplementagdo Adicional aos assistidos
Ajuste devido a nova norma ortografica.
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Artigo 139 Tera direito também a esse beneficio o Participante que se utilizar da
faculdade de converséo de tempo especial em comum, de acordo com o Paragrafo
4° do Artigo 184, e contar, na data de 31/12/1997, com tempo de servigo especial
convertido maior do que o tempo de servigo comum.

Artigo 139 Tera direito também a esse beneficio o Participante que se utilizar da
faculdade de conversao de tempo especial em comum, de acordo com o Paragrafo 4°
do Artigo 185, e contar, na data de 31/12/1997, com tempo de servigo especial
convertido maior do que o tempo de servigo comum.

Renumeragéo do artigo devido a inclusdo
do Artigo 171 que trata da nova opgéo de
Suplementagdo Adicional aos assistidos.

Artigo 145 Para o Participante ativo que tinha essa qualidade no PSAP/CESP B, e
que se mantiver de forma ininterrupta como Participante, o limite de 50 (cinqilienta)
anos, previsto nos paragrafos do Artigo 100, sera reduzido para 45 (quarenta e cinco)
anos de idade.

Artigo 145 Para o Participante ativo que tinha essa qualidade no PSAP/CESP B, e que
se mantiver de forma ininterrupta como Participante, o limite de 50 (cinquenta) anos,
previsto nos paragrafos do Artigo 100, sera reduzido para 45 (quarenta e cinco) anos
de idade.

Ajuste devido & nova norma ortografica.

Artigo 147 O Participante coligado receberda o BPD conforme as condigdes
estabelecidas no Artigo 104.

Artigo 147 O Participante coligado recebera a Aposentadoria Decorrente do BPD
conforme as condigdes estabelecidas no Artigo 104.

Adequacgédo para atender a exigéncia da
PREVIC sobre a definigdo de BPD, uma
vez que se trata de um “instituto” e ndo um
“beneficio”.

Artigo 148 O valor do BPD correspondera a uma renda mensal vitalicia, calculada
na data base definida no Paragrafo 1° do Artigo 105, obtida pela multiplicagéo de
t'o/(to+k) pelo valor da Suplementagéo de Aposentadoria por Tempo de Servigo ou
por Idade, calculadas na forma do Artigo 131 e do Artigo 135, considerando aquela
em que o Participante primeiro atingisse de forma integral, onde:

Artigo 148 O valor da Aposentadoria Decorrente do BPD correspondera a uma renda
mensal vitalicia, calculada na data base definida no Paragrafo 1° do Artigo 105, obtida
pela multiplicagdo de t'o/(to+k) pelo valor da Suplementagdo de Aposentadoria por
Tempo de Servigo ou por Idade, calculadas na forma do Artigo 131 e do Artigo 135,
considerando aquela em que o Participante primeiro atingisse de forma integral, onde:

Adequacéo para atender a exigéncia da
PREVIC sobre a definigdo de BPD, uma
vez que se trata de um “instituto” e ndo um
“beneficio”.

Artigo 150 A Suplementagéo Adicional do BPD correspondera ao valor apurado na
forma do Artigo 107 e respectivos paréagrafos.

Artigo 150 A Suplementacédo Adicional da Aposentadoria Decorrente do BPD
correspondera ao valor apurado na forma do Artigo 107 e respectivos paragrafos.

Adequacgédo para atender a exigéncia da
PREVIC sobre a definigdo de BPD, uma
vez que se trata de um “instituto” e ndo um
“beneficio”.

Artigo 151 Ao Participante coligado que vier a se aposentar por invalidez antes de
adquirir o direito ao recebimento do BPD, serdo devidos os beneficios previstos nos
incisos deste artigo:

1) conversédo da Reserva Matematica do BSPS calculada na data da concess&o do
beneficio em uma renda mensal vitalicia, aplicando-se para tanto o fator atuarial de
conversdo, limitada ao valor do BSPS que seria devido quando cumprisse as
condigdes previstas nos incisos | ou Il do Artigo 175, apurado conforme o Artigo
176.

Artigo 151 Ao Participante coligado que vier a se aposentar por invalidez antes de
adquirir o direito ao recebimento da Aposentadoria Decorrente do BPD, serdo
devidos os beneficios previstos nos incisos deste artigo:

1) converséo da Reserva Matematica do BSPS calculada na data da concessao do
beneficio em uma renda mensal vitalicia, aplicando-se para tanto o fator atuarial de
conversdo, limitada ao valor do BSPS que seria devido quando cumprisse as
condigdes previstas nos incisos | ou Il do Artigo 176, apurado conforme o Artigo 177.

Adequacgéo para atender a exigéncia da
PREVIC sobre a definigdo de BPD, uma
vez que se trata de um “instituto” e ndo um
“beneficio”.

Renumeracao do artigo devido a incluséo
do Artigo 171 que trata da nova opgéao de
Suplementagdo Adicional aos assistidos.

Artigo 152 A Suplementagdo de Pens&o por Morte, devida aos Beneficiarios do
Participante coligado que vier a falecer antes de adquirir o direito ao recebimento do
BPD, correspondera a:

1) 50% (cinqgiienta por cento) mais 10% (dez por cento) por Beneficiario, até o
maximo de 5 (cinco), dos valores obtidos na forma dos incisos | e Il do Artigo 151.

Artigo 152 A Suplementagdo de Pens&o por Morte, devida aos Beneficiarios do
Participante coligado que vier a falecer antes de adquirir o direito ao recebimento da
Aposentadoria Decorrente do BPD, correspondera a:

1) 50% (cinquenta por cento) mais 10% (dez por cento) por Beneficiario, até o maximo
de 5 (cinco), dos valores obtidos na forma dos incisos | e Il do Artigo 151.

Adequacgéo para atender a exigéncia da
PREVIC sobre a definigdo de BPD, uma
vez que se trata de um “instituto” e ndo um
“beneficio”.

Ajuste devido & nova norma ortografica.
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Artigo 154 Ao Participante ativo, que vier a se aposentar por invalidez, sera
assegurado o direito ao recebimento do BSPS que seria devido quando cumprisse
as condigdes previstas no inciso | ou no inciso Il do Artigo 175, calculado na forma
do Artigo 176, com base no tempo de servigo declarado por ocasido do Saldamento
do Plano e comprovado no momento da aposentadoria, atualizado pela variagdo do
IGP-DI, além do beneficio previsto no artigo anterior.

Artigo 154 Ao Participante ativo, que vier a se aposentar por invalidez, sera
assegurado o direito ao recebimento do BSPS que seria devido quando cumprisse as
condigdes previstas no inciso | ou no inciso Il do Artigo 176, calculado na forma do
Artigo 177, com base no tempo de servigco declarado por ocasido do Saldamento do
Plano e comprovado no momento da aposentadoria, atualizado pela variagdo do IGP-
DI, além do beneficio previsto no artigo anterior.

Renumeragéo do artigo devido a incluséo
do Artigo 171 que trata da nova opgéo de
Suplementagédo Adicional aos assistidos.

Artigo 156 Ao Participante saldado que vier a se aposentar por invalidez antes de
adquirir o direito ao recebimento do BSPS, sera assegurado uma renda mensal
vitalicia correspondente a converséo da Reserva Matematica do BSPS calculada na
data da concessdo do beneficio, com base no principio de Equivaléncia Atuarial,
limitada ao valor do BSPS que seria devido quando cumprisse as condigbes
previstas no inciso | ou no inciso Il do Artigo 175, apurado na forma do Artigo 176.

Artigo 156 Ao Participante saldado que vier a se aposentar por invalidez antes de
adquirir o direito ao recebimento do BSPS, sera assegurado uma renda mensal vitalicia
correspondente a conversédo da Reserva Matematica do BSPS calculada na data da
concessao do beneficio, com base no principio de Equivaléncia Atuarial, limitada ao
valor do BSPS que seria devido quando cumprisse as condi¢des previstas no inciso |
ou no inciso Il do Artigo 176, apurado na forma do Artigo 177.

Renumeracéo do artigo devido a inclusdo
do Artigo 171 que trata da nova opgéo de
Suplementagdo Adicional aos assistidos.

Artigo 158 A Suplementacéo de Pensédo por Morte sera concedida sob a forma de
renda mensal vitalicia e constituira em um valor correspondente a aplicagdo do
disposto nos incisos deste artigo, conforme o caso:

1) para o Participante ativo, 50% (cinqiienta por cento) acrescido de 10% (dez por
cento) por Beneficidrio, até o maximo de 5 (cinco), do valor hipotético da
Suplementagdo de Aposentadoria por Invalidez, calculada de acordo com o Artigo
153 e Artigo 154, observado o Artigo 155, que o mesmo teria direito de receber na
data do falecimento;

1) para o Participante assistido, 50% (cinqiienta por cento) acrescido de 10% (dez
por cento) por Beneficiario, até o méaximo de 5 (cinco), do valor da Suplementagao
de Aposentadoria e/ou do BSPS que o mesmo percebia na data do falecimento;

I11) para o Participante coligado, aquele apurado na forma do Artigo 152;
IV) para o Participante saldado, 50% (cinqiienta por cento) acrescido de 10% (dez

por cento) por Beneficiario, até o maximo de 5 (cinco), do beneficio apurado na forma
na forma do Artigo 156.

Artigo 158 A Suplementacdo de Pensao por Morte sera concedida sob a forma de
renda mensal vitalicia e constituira em um valor correspondente a aplicagdo do
disposto nos incisos deste artigo, conforme o caso:

1) para o Participante ativo, 50% (cinquenta por cento) acrescido de 10% (dez por
cento) por Beneficidrio, at¢ o maximo de 5 (cinco), do valor hipotético da
Suplementagéo de Aposentadoria por Invalidez, calculada de acordo com o Artigo 153
e Artigo 154, observado o Artigo 155, que o mesmo teria direito de receber na data do
falecimento;

1) para o Participante assistido, 50% (cinquenta por cento) acrescido de 10% (dez por
cento) por Beneficiario, até o maximo de 5 (cinco), do valor da Suplementagéo de
Aposentadoria e/ou do BSPS que o mesmo percebia na data do falecimento;

1ll) para o Participante coligado, aquele apurado na forma do Artigo 152;
IV) para o Participante saldado, 50% (cinquenta por cento) acrescido de 10% (dez por

cento) por Beneficiario, até o maximo de 5 (cinco), do beneficio apurado na forma na
forma do Artigo 156.

Mantido.

Ajuste devido & nova norma ortografica.

Ajuste devido a nova norma ortografica.

Mantido.

Ajuste devido & nova norma ortografica.

CAPITULO XII DAS DISPOSIGOES GERAIS DOS BENEFICIOS

SECAO Il DO ABONO ANUAL

Artigo 163 O Abono Anual sera concedido ao Participante que estiver recebendo, ou
que tenha recebido no exercicio, beneficios sob a forma de renda mensal, e aos
Beneficiarios que estejam recebendo, ou que tenham recebido no exercicio, a
Suplementacgéo de Pens&o por Morte.

CAPITULO XII DAS DISPOSIGOES GERAIS DOS BENEFICIOS

SECAO Il DO ABONO ANUAL

Artigo 163 O Abono Anual sera concedido ao Participante que estiver recebendo, ou
que tenha recebido no exercicio, beneficios sob a forma de renda mensal, e aos
Beneficidrios que estejam recebendo, ou que tenham recebido no exercicio, a
Suplementacgéo de Penséo por Morte.

Mantido.

Artigo 164 O Abono Anual sera igual a tantos 1/12 (um doze avos) do valor dos
beneficios referidos no artigo anterior, pagos ou que seriam pagos se estivessem em
vigor no més de dezembro, quantos forem os meses de vigéncia dos respectivos
beneficios no exercicio, até o maximo de 12/12 (doze doze avos).

Artigo 164 O Abono Anual sera igual a tantos 1/12 (um doze avos) do valor dos
beneficios referidos no artigo anterior, pagos ou que seriam pagos se estivessem em
vigor no més de dezembro, quantos forem os meses decorridos da DIB, até o maximo
de 12/12 (doze doze avos), exceto se decorrente da opgédo prevista no inciso IV e
no inciso V do Artigo 99 deste Regulamento, em que o Abono Anual sera
equivalente ao beneficio relativo ao més de dezembro.

Tratamento do abono anual nas novas
modalidades de beneficio CD.
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SECAO Ill DO REAJUSTAMENTO DOS BENEFICIOS PSAP/TIETE

Artigo 166 Os beneficios mencionados no Artigo 75 e no Artigo 161, concedidos pelo
PSAP/Tieté sob a forma de renda, serdo reajustados, desde o més da DIB, nas
mesmas épocas em que a Previdéncia Social reajustar os beneficios de
Aposentadorias e Penséo, pela variagdo acumulada do IGP-DI, até o més anterior
ao de reajuste.

SECAO Ill DO REAJUSTAMENTO DOS BENEFICIOS PSAP/TIETE

Artigo 166 Os beneficios mencionados no Artigo 75 e no Artigo 161, concedidos pelo
PSAP/Tieté sob a forma de renda, exceto se decorrente da opgao prevista no inciso
IV e no inciso V do Artigo 99 deste Regulamento, seréo reajustados, desde o més
da DIB, nas mesmas épocas em que a Previdéncia Social reajustar os beneficios de
Aposentadorias e Pensao, pela variagdo acumulada do IGP-DI, até o més anterior ao
de reajuste.

Adequacao para refletir nova forma de
pagamento de beneficio.

Paragrafo unico Nado se aplica o reajuste previsto no “caput” deste artigo a
Suplementagao Adicional decorrente da opgao prevista no inciso IV do Artigo 99.

Paragrafo 1° O beneficio concedido sob a forma de renda, decorrente da opgéo
prevista no inciso IV do Artigo 99 deste Regul. to sera Iculado no més de
janeiro de cada ano, iderando o saldo na Conta de Aposentadoria
Total, atualizado pelo Retorno dos Ir dos respectivos recursos
garantidores e deduzidos os beneficios pagos no periodo, observado o disposto
no Paragrafo 1° do Artigo 103 deste Regulamento.

Renumeragao e adequacgao em
decorréncia da revisdo do “caput’ deste
artigo.

Paragrafo 2° O beneficio concedido sob a forma de renda, decorrente da opgéao
prevista no inciso V do Artigo 99 deste Regulamento, sera reajustado
mensalmente pelo indice correspondente ao Retorno dos Investimentos obtido
no més anterior.

Inclusdo em fungdo da oferta da nova
forma de pagamento de beneficio.

SEGAO IV DA PRESCRIGAO E DOS CREDITOS NAO RECEBIDOS OU NAO
RECLAMADOS

Artigo 168 As importancias n&o recebidas em vida pelo Participante, referentes a
créditos vencidos e ndo prescritos na forma do artigo anterior, serdo pagas aos
Beneficiarios com direito a recebimento do beneficio de Suplementagéo de Pensao
por Morte, descontados eventuais valores devidos 8 FUNDAGAO. Na falta desses,
as importancias serdo pagas aos sucessores, mediante a apresentagéo de Alvara
Judicial especifico.

SEGAO IV DA PRESCRIGAO E DOS CREDITOS NAO RECEBIDOS OU NAO
RECLAMADOS

Artigo 168 As importancias n&o recebidas em vida pelo Participante, referentes a
créditos vencidos e nao prescritos na forma do artigo anterior, serdo pagas aos
Beneficiarios com direito ao recebimento do beneficio de Suplementagdo de Pensao
por Morte, descontados eventuais valores devidos & FUNDACAO. Na falta desses, as
importancias serdo pagas aos sucessores, mediante a apresentagéo de documento
expedido por autoridade competente comprovando a condicdo de sucessor.

Mantido.
Adequagao para aceitagéo de
documentos para comprovagdo da

condigdo de sucessor.

Artigo 169 Se o valor da renda mensal total dos beneficios deste Plano corresponder,
a qualquer tempo, a montante mensal inferior a 10% (dez por cento) da UT, podera
o Participante assistido requerer o pagamento, em parcela unica, do saldo
correspondente a Reserva Matematica garantidora desses beneficios, quitando,
desta forma, toda e qualquer obrigagéo deste Plano.

Artigo 169 Se o valor da renda mensal total dos beneficios deste Plano corresponder,
a qualquer tempo, a montante mensal inferior a 10% (dez por cento) da URP, podera
o Participante assistido requerer o pagamento, em parcela Unica, do saldo
correspondente a Reserva Matematica garantidora desses beneficios, quitando, desta
forma, toda e qualquer obrigagéo deste Plano.

Adequacéo para desvincular o nome da
unidade de referéncia com o nome do
Patrocinador, para que ndo seja
necessaria a alteracdo regulamentar,
caso haja alteragdo da raz&o societaria da
empresa.

SEGAO VI DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Artigo 170 Os efeitos do “caput” do Artigo 107 tém validade a partir de 01/07/2005.

SEGAO VI DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Artigo 170 Os efeitos do “caput” do Artigo 107 tém validade a partir de 01/07/2005.

Mantido.

Mantido.
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Artigo 171 Os Assistidos que tenham optado pelo recebimento do beneficio de
Suplementacao Adicional de acordo com os incisos |, Il ou Ill do Artigo 99, até o
altimo dia do més de aprovagao da alteragao regulamentar referida no Paragrafo
Unico do Artigo 6° poderao optar por transformar sua forma de recebimento atual
para uma renda em percentual do Saldo de Conta de Aposentadoria Total,
prevista no inciso IV do Artigo 99.

Oferecer aos Assistidos que estdo
recebendo a Suplementagédo Adicional na
forma de renda vitalicia ou renda em prazo
certo  corrigida pelo IGP-DI, a
oportunidade de transformagao do tipo de
recebimento para renda em percentual do
saldo.

Paragrafo 1° A nova opgao referida no “caput” podera ser feita em até 90
(noventa) dias corridos contados a partir da data de entrada em vigéncia deste
Regulamento.

Restringir o tempo para opgédo de
transformac&o da renda

Paragrafo 2° A data base de recélculo da Suplementagdo Adicional, de acordo
com a nova opgao de renda, sera o més de aprovacao deste Regulamento.

Definir a base de célculo da nova renda

Paragrafo 3° A nova opgao referida no “caput” sera efetivada somente se na data
base referida no Paragrafo 2° deste artigo o resultado acumulado do subplano
CV for nao negativo.

Estabelecer que transformagdo da renda
so0 se efetiva se subplano estiver em
equilibrio.

Paragrafo 4° O Saldo de Conta de Aposentadoria Total do Assistido para calculo
da nova opgdo referida no “caput” deste artigo sera formado por valor
equivalente a Provisdo M atica de Beneficios Concedidos referente a sua
1itacdo Adicional, calculada na data base referida no Paragrafo 2° deste

artigo.

Definir formacéo do Saldo de Conta de
Aposentadoria Total.

Paragrafo 5° Pr aor da Supl Adicional pela nova
opgao de renda referida no “caput” deste artigo, o Assistido podera optar por
receber até 25% (vinte e cinco por cento) do Saldo Conta de Aposentadoria Total
referido no Paragrafo 2°, na forma de pagamento unico, de comum acordo com
a FUNDAGAO.

Possibilitar antecipagéo de 25% do saldo
de conta.

Paragrafo 6° O percentual de opgao de que trata o Paragrafo 5° deste artigo deve
ser representado por um nimero inteiro, de 1 (um) a 25 (vinte e cinco).

Restringir a escolha do percentual de
antecipagao a percentuais inteiros.

Paragrafo 7° E vedada a antecipagido do percentual previsto no Paragrafo 5°
deste artigo, caso a renda mensal resultante do saldo remanescente que
corresponda a um valor mensal inferior ao estabelecido no Paragrafo 3° do Artigo
98.

Restringir antecipagdo a resultado que
nao gere pagamento Unico de beneficio.
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Artigo 171

Paragrafo 8° A base de calculo do valor da Suplementacao Adicional decorrente
da nova opgao de recebimento referida no “caput” sera o montante equivalente
ao Saldo de Conta de Aposentadoria Total referido no Paragrafo 2° deste artigo,
descontado do montante recebido na forma de pagamento unico, conforme
possibilidade de opgao do Paragrafo 5° e ainda dos valores de Suplementagédo
Adicional que tiverem sido pagos ao Participante entre a data base prevista no
Paragrafo 2° e o primeiro pagamento pela nova opgao.

Definir que nova renda é calculada com
saldo remanescente ao da antecipag&o.

CAPITULO XIll DO BENEFICIO SUPLEMENTAR PROPORCIONAL SALDADO —
BSPS
SEGAO | DAS CONDIGOES PARA O BSPS

CAPITULO XIll DO BENEFICIO SUPLEMENTAR PROPORCIONAL SALDADO —
BSPS
SEGCAO | DAS CONDIGOES PARA O BSPS

Mantido.

Artigo 171 O Participante ativo do PSAP/CESP B em 01/01/1998 tera assegurado o
BSPS calculado na forma da Segéo Il deste Capitulo.

Paragrafo unico A data base para calculo do BSPS é 31/12/1997.

Artigo 172 O Participante ativo do PSAP/CESP B em 01/01/1998 tera assegurado o
BSPS calculado na forma da Seg&o Il deste Capitulo.

Paragrafo unico A data base para calculo do BSPS é 31/12/1997.

Renumeragéo do artigo devido a inclusdo
do Artigo 171 que trata da nova opgéo de
Suplementagédo Adicional aos assistidos.

Artigo 172 O BSPS sera pago ao Participante ou ao Beneficiario na forma de renda
mensal vitalicia, exceto ao Participante que tenha exercido a opgéo prevista no
Artigo 182.

Artigo 173 O BSPS sera pago ao Participante ou ao Beneficiario na forma de renda
mensal vitalicia, exceto ao Participante que tenha exercido a opgéo prevista no Artigo
183.

Renumeracéo do artigo devido a inclusdo
do Artigo 171 que trata da nova opgéao de
Suplementagdo Adicional aos assistidos.

Artigo 173 O BSPS néo sera devido ao Participante que, por ocasido de seu
desligamento da Patrocinadora, optar pelo Resgate, relativo ao mesmo periodo de
filiagdo, ou exerca o direito & Portabilidade, na forma prevista, respectivamente, na
Secéo VI e na Segéo IV do Capitulo VIII.

Artigo 174 O BSPS n&o sera devido ao Participante que, por ocasido de seu
desligamento da Patrocinadora, optar pelo Resgate, relativo ao mesmo periodo de
filiagdo, ou exerga o direito a Portabilidade, na forma prevista, respectivamente, na
Secéo VI e na Segéo IV do Capitulo VIII.

Renumeragéo do artigo devido a inclusdo
do Artigo 171 que trata da nova opgéao de
Suplementagdo Adicional aos assistidos.

Artigo 174 O BSPS, para o Participante que até 01/01/1998 tenha cumprido as
condigdes totais ou parciais que o habilite aos beneficios de Suplementagédo de
Aposentadorias nas condigdes do PSAP/CESP B, sera calculado com os mesmos
critérios, condigdes e valores estabelecidos em 31/12/1997.

Paragrafo unico O BSPS do Participante, mencionado no “caput” deste artigo, que
nao tenha se desligado da CESP — Companhia Energética de Sdo Paulo até
31/12/1997, sera calculado nessa data, de acordo com o critério estabelecido no
“caput” deste artigo e sera atualizado, até a data do inicio de seu recebimento, na
forma do Artigo 180.

Artigo 175 O BSPS, para o Participante que até 01/01/1998 tenha cumprido as
condi¢des totais ou parciais que o habilite aos beneficios de Suplementagdo de
Aposentadorias nas condigdes do PSAP/CESP B, sera calculado com os mesmos
critérios, condi¢des e valores estabelecidos em 31/12/1997.

Paragrafo unico O BSPS do Participante, mencionado no “caput” deste artigo, que nao
tenha se desligado da CESP — Companhia Energética de Sao Paulo até 31/12/1997,
sera calculado nessa data, de acordo com o critério estabelecido no “caput” deste
artigo e sera atualizado, até a data do inicio de seu recebimento, na forma do Artigo
181.

Renumeracéo do artigo devido a incluséo
do Artigo 171 que trata da nova opgéo de
Suplementagdo Adicional aos assistidos.
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Artigo 175 Ao Participante que nao se enquadrar no disposto do Artigo 174, o BSPS
sera calculado para o momento em que preencher as condigdes estabelecidas nos
incisos deste artigo, ressalvado o disposto no inciso Il do Artigo 151, no Artigo 154,
no Artigo 156, no Artigo 177 e no Artigo 179:

) Participante ndao Fundador:

a) 35 (trinta e cinco) anos de servigo ou de contribuigdo comprovados junto &
Previdéncia Social, se do sexo masculino, e 30 (trinta) anos, se do sexo feminino; 15
(quinze) anos de filiagdo contados desde a data de seu ultimo ingresso no
PSAP/CESP B até a data do requerimento desse beneficio; e 55 (cingiienta e cinco)
anos de idade, observado o disposto no Paragrafo 1o deste artigo, ou;

Artigo 176 Ao Participante que nao se enquadrar no disposto do Artigo 175, o BSPS
sera calculado para o momento em que preencher as condi¢des estabelecidas nos
incisos deste artigo, ressalvado o disposto no inciso Il do Artigo 151, no Artigo 154, no
Artigo 156, no Artigo 178 e no Artigo 180:

1) Participante ndo Fundador:

a) 35 (trinta e cinco) anos de servigo ou de contribuigdo comprovados junto a
Previdéncia Social, se do sexo masculino, e 30 (trinta) anos, se do sexo feminino; 15
(quinze) anos de filiagdo contados desde a data de seu ultimo ingresso no PSAP/CESP
B até a data do requerimento desse beneficio; e 55 (cinquenta e cinco) anos de idade,
observado o disposto no Paragrafo 1o deste artigo, ou;

Renumeragéo do artigo devido a inclusdo
do Artigo 171 que trata da nova opgéo de
Suplementagdo Adicional aos assistidos.

Ajuste devido & nova norma ortografica

Paragrafo 2° O Participante ndo fundador que tenha ingressado ao PSAP/CESP B
até 23/01/1978, inclusive, bem como o Participante fundador ficam dispensados do
preenchimento da caréncia etaria.

Paragrafo 1° O Participante nao fundador que tenha ingressado ao PSAP/CESP B até
23/01/1978, inclusive, bem como o Participante fundador ficam dispensados do
preenchimento da caréncia etaria.

Corregéo por erro de numeragéo.

Paragrafo 3° Para o Participante com direito as aposentadorias especiais da
Previdéncia Social, bem como aquele com direito a converséo de tempo de servigo,
cuja atividade fundamental prevalecer a especial, nas condi¢des do Regulamento do
PSAP/CESP B, a idade prevista na alinea “a” do inciso Il deste artigo fica reduzida
para 53 (cinqiienta e trés), 51 (cinqlienta e um) e 49 (quarenta e nove) anos,
respectivamente para 25 (vinte e cinco), 20 (vinte) ou 15 (quinze) anos de tempo de
servigo ou de contribuigdo comprovado junto aquele 6rgao.

Paragrafo 2° Para o Participante com direito as aposentadorias especiais da
Previdéncia Social, bem como aquele com direito a converséo de tempo de servigo,
cuja atividade fundamental prevalecer a especial, nas condigdes do Regulamento do
PSAP/CESP B, a idade prevista na alinea “a” do inciso Il deste artigo fica reduzida
para 53 (cinquenta e trés), 51 (cinquenta e um) e 49 (quarenta e nove) anos,
respectivamente para 25 (vinte e cinco), 20 (vinte) ou 15 (quinze) anos de tempo de
servigo ou de contribuigdo comprovado junto aquele 6rgéo.

Corregéo por erro de numeragéo.

Ajuste devido & nova norma ortografica.
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Artigo 176 O valor do BSPS, para o Participante que preencher as condigdes
estabelecidas no Artigo 175, correspondera ao resultado apurado com a aplicagdo
da seguinte férmula:

‘

0

BSPS = (SRBp - INSS
(SRBp-INSS)X, 1 k

onde:

SRBp = média aritmética simples dos 12 ultimos Salarios Reais de Contribuigéo,
excluindo-se o 13° (décimo terceiro) salario, imediatamente anteriores a Janeiro de
1998, atualizados més a més pela variagao do INPC - indice Nacional de Pregos ao
Consumidor, elaborado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE,
desde o més de referéncia até o més do célculo;

INSS = valor hipotético do beneficio de aposentadoria da Previdéncia Social que o
Participante receberia na data base de célculo do BSPS, caso estivesse se
aposentando por aquele 6rgao aos 30 (trinta) anos de servigo ou de contribuigdo, se
do sexo feminino, e 35 (trinta e cinco) anos, se do sexo masculino;

t0 = tempo ininterrupto, em nimero de meses, de efetiva filiagdo ao PSAP/CESP
B, até a data de 31/12/1997, inclusive, observado o disposto no Paragrafo 2° deste
artigo;

k = tempo faltante, em numero de meses, para o Participante preencher as condigdes
definidas nos incisos | e I, e nos paragrafos do Artigo 175, deduzido o acréscimo
em meses apurado na forma do Paragrafo 2° deste artigo, considerando-se os
critérios de conversdao de tempo de servico especial para comum vigente no
Regulamento do PSAP/CESP B, e, ainda, os dados cadastrais efetivamente
registrados na Fundagdo CESP.

Paragrafo 3° Se, utilizando o acréscimo previsto no Paragrafo 2° deste artigo, o
Participante preencher, hipoteticamente, na data de 31/12/1997, o tempo de servigo
ou de contribuigdo minimo perante a Previdéncia Social que o habilite ao beneficio
de Aposentadoria por Tempo de Servigo, e conte com pelo menos 5 (cinco) anos de
filiagdo ao Plano, o BSPS sera calculado na forma do Artigo 174, limitando o tempo
de servigo ou de contribuigéo da Previdéncia Social em 30 (trinta) anos para homens
e 25 (vinte e cinco) anos para mulheres, exceto se o Participante cumprir a caréncia
prevista na alinea “b” dos incisos | e Il, do Artigo 175, antes de completar o tempo
de servigco ou de contribuigdo considerado, situagdo em que sera calculado de
acordo com o “caput” deste artigo.

Artigo 177 O valor do BSPS, para o Participante que preencher as condigdes
estabelecidas no Artigo 176, correspondera ao resultado apurado com a aplicagéo da
seguinte férmula:

)

BSPS = (SRBp - INSS o
(SREp Xt +k

onde:

SRBp = média aritmética simples dos 12 Ultimos Salarios Reais de Contribuigéo,
excluindo-se o 13° (décimo terceiro) salario, imediatamente anteriores a Janeiro de
1998, atualizados més a més pela variagao do INPC - indice Nacional de Pregos ao
Consumidor, elaborado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE,
desde o més de referéncia até o més do célculo;

INSS = valor hipotético do beneficio de aposentadoria da Previdéncia Social que o
Participante receberia na data base de calculo do BSPS, caso estivesse se
aposentando por aquele 6rgéo aos 30 (trinta) anos de servigo ou de contribuigdo, se
do sexo feminino, e 35 (trinta e cinco) anos, se do sexo masculino;

t0 = tempo ininterrupto, em nimero de meses, de efetiva filiagdo ao PSAP/CESP B,
até a data de 31/12/1997, inclusive, observado o disposto no Paragrafo 2° deste artigo;

k = tempo faltante, em numero de meses, para o Participante preencher as condi¢des
definidas nos incisos | e Il, e nos paragrafos do Artigo 176, deduzido o acréscimo em
meses apurado na forma do Paragrafo 2° deste artigo, considerando-se os critérios de
conversd@o de tempo de servico especial para comum vigente no Regulamento do
PSAP/CESP B, e, ainda, os dados cadastrais efetivamente registrados na Fundagao
CESP.

Paragrafo 3° Se, utilizando o acréscimo previsto no Paragrafo 2° deste artigo, o
Participante preencher, hipoteticamente, na data de 31/12/1997, o tempo de servigo
ou de contribuigdo minimo perante a Previdéncia Social que o habilite ao beneficio de
Aposentadoria por Tempo de Servico, e conte com pelo menos 5 (cinco) anos de
filiagdo ao Plano, o BSPS sera calculado na forma do Artigo 175, limitando o tempo
de servigo ou de contribuicdo da Previdéncia Social em 30 (trinta) anos para homens
e 25 (vinte e cinco) anos para mulheres, exceto se o Participante cumprir a caréncia
prevista na alinea “b” dos incisos | e Il, do Artigo 176, antes de completar o tempo de
servigo ou de contribuigéo considerado, situagdo em que sera calculado de acordo com
o “caput” deste artigo.

Renumeragéo do artigo devido a inclusdo
do Artigo 171 que trata da nova opgéo de
Suplementagdo Adicional aos assistidos.
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JUSTIFICATIVA

Artigo 177 Ao Participante do sexo masculino, que contar com tempo de servigo ou
de contribuigdo minimo de 30 (trinta) anos comprovados junto & Previdéncia Social,
observado o Parégrafo 4° do Artigo 184, e desde que no caso de nao-fundador tenha
cumprido as caréncias de filiagdo e etaria, prevista na alinea “a”, do inciso Il, do
Artigo 175, sera assegurado o direito de receber antecipadamente o BSPS, cujo
valor sera determinado pela aplicagdo da formula BSPSa = BSPS x Fator, onde:

BSPSa = Beneficio Suplementar Proporcional Saldado Antecipado.
BSPS = Beneficio Suplementar Proporcional Saldado, definido no Artigo 176.

Fator Tempo de Servigo em anos completos, na data da antecipagao:

80% 30 anos
83% 31 anos
86% 32 anos
89% 33 anos
92% 34 anos

Artigo 178 Ao Participante do sexo masculino, que contar com tempo de servigo ou
de contribuigdo minimo de 30 (trinta) anos comprovados junto a Previdéncia Social,
observado o Paragrafo 4° do Artigo 185, e desde que no caso de ndo-fundador tenha
cumprido as caréncias de filiagdo e etaria, prevista na alinea “a”, do inciso Il, do Artigo
176, sera assegurado o direito de receber antecipadamente o BSPS, cujo valor sera
determinado pela aplicagéo da formula BSPSa = BSPS x Fator, onde:

BSPSa = Beneficio Suplementar Proporcional Saldado Antecipado.
BSPS = Beneficio Suplementar Proporcional Saldado, definido no Artigo 177.

Fator Tempo de Servico em anos completos, na data da antecipagao:

80% 30 anos
83% 31 anos
86% 32 anos
89% 33 anos
92% 34 anos

Renumeragéo do artigo devido a inclusdo
do Artigo 171 que trata da nova opgéo de
Suplementagdo Adicional aos assistidos.

Artigo 178 O Participante que nao tenha completado qualquer uma das condigbes
mencionadas no Artigo 175, em relagdo a idade, tempo de servigo ou tempo de
filiagdo ao Plano, e que nao tenha sido tratado no Artigo 177, podera antecipar o
recebimento do BSPS, com base no principio de Equivaléncia Atuarial, desde que
conte com pelo menos 5 (cinco) anos de filiagdo ao Plano e:

Artigo 179 O Participante que ndo tenha completado qualquer uma das condigdes
mencionadas no Artigo 176, em relagéo a idade, tempo de servigo ou tempo de filiagao
ao Plano, e que néo tenha sido tratado no Artigo 178, podera antecipar o recebimento
do BSPS, com base no principio de Equivaléncia Atuarial, desde que conte com pelo
menos 5 (cinco) anos de filiagdo ao Plano e:

Renumeragéo do artigo devido a inclusdo
do Artigo 171 que trata da nova opgéo de
Suplementagdo Adicional aos assistidos.

Artigo 179 O valor do BSPS antecipado, mencionado no Artigo 178, sera apurado
mediante a aplicagéo da seguinte férmula:

onde:

BSPSa = peneficio Suplementar Proporcional Saldado antecipado.
BSPS* = _ ! .
Beneficio Suplementar Proporcional Saldado, definido no Artigo 176
deste Regulamento, sem desconto de contribuigao.
BSPS" — : : .
Beneficio Suplementar Proporcional Saldado, definido no Artigo 176
deste Regulamento, liquido da contribuigéo incidente sobre seu valor.

a

ni x

120, 4020, HG2), 02 = fatores atuariais apurados em fungéo de bases técnicas,
>y

2 Yy

em que “x” é a idade do Participante na data da antecipagédo e “n” a diferenga entre
a idade necessaria para o recebimento do BSPS calculada na forma do Artigo 176,
e aidade “x".

Artigo 180 O valor do BSPS antecipado, mencionado no Artigo 179, sera apurado
mediante a aplicagéo da seguinte férmula:

onde:

BSPSa = geneficio Suplementar Proporcional Saldado antecipado.
BSPS” : ! .
Beneficio Suplementar Proporcional Saldado, definido no Artigo 177 deste
Regulamento, sem desconto de contribuigéo.
BSPS " - ) ) .
Beneficio Suplementar Proporcional Saldado, definido no Artigo 177 deste
Regulamento, liquido da contribuigéo incidente sobre seu valor.

"0 gHn = fatores atuariais apurados em fungéo de bases técnicas,

xoow G oy

a

a2, (12),

sa
em que “x” é a idade do Participante na data da antecipagéo e “n” a diferenga entre a
idade necessaria para o recebimento do BSPS calculada na forma do Artigo 177, e a
idade “x".

Renumeragéo do artigo devido a inclusdo
do Artigo 171 que trata da nova opgéo de
Suplementagdo Adicional aos assistidos..
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Artigo 180 Os valores do BSPS e da Reserva Matemética do BSPS serdo
atualizados pela variagdo acumulada do IGP-DI, desde 31/12/1997 até a data da
efetiva concesséao ao Participante ou ao Beneficiario.

Artigo 181 Os valores do BSPS e da Reserva Matematica do BSPS serao atualizados
pela variagdo acumulada do IGP-DI, desde 31/12/1997 até a data da efetiva concesséo
ao Participante ou ao Beneficiario.

Renumeragéo do artigo devido a inclusdo
do Artigo 171 que trata da nova opgéo de
Suplementagdo Adicional aos assistidos.

Artigo 181 O valor do BSPS, apos a sua concesséo, sera atualizado nas mesmas
épocas em que forem reajustados os beneficios da Previdéncia Social, pela maior
variagdo cumulativa entre o IPC - Indice de Pregos ao Consumidor da Fundagao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, enquanto este for o indexador
oficial da Politica Salarial, ou aquele que vier a substitui-lo para este fim, e o IGP-DI,
do més da DIB até o més anterior ao do reajuste.

Artigo 182 O valor do BSPS, apos a sua concessao, sera atualizado nas mesmas
épocas em que forem reajustados os beneficios da Previdéncia Social, pela maior
variagdo cumulativa entre o IPC - Indice de Pregos ao Consumidor da Fundagéo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, enquanto este for o indexador
oficial da Politica Salarial, ou aquele que vier a substitui-lo para este fim, e o IGP-DI,
do més da DIB até o més anterior ao do reajuste.

Renumeracéo do artigo devido a incluséo
do Artigo 171 que trata da nova opgéo de
Suplementagao Adicional aos assistidos.

Artigo 182 Ao Participante ativo do PSAP/CESP B, em 01/01/1998, foi facultada a
opgao, no prazo de até 90 (noventa) dias, de transferir as contribuices por ele
recolhidas ao PSAP/CESP B, atualizadas pela URR, para a Conta Especial de
Aposentadoria Individual, ficando a Patrocinadora, nesta hipétese, obrigada a
creditar na Conta Especial de Aposentadoria de Patrocinadora, o valor
correspondente a Reserva Matematica do BSPS, deduzidas as contribuicdes do
Participante.

Artigo 183 Ao Participante ativo do PSAP/CESP B, em 01/01/1998, foi facultada a
opgdo, no prazo de até 90 (noventa) dias, de transferir as contribuigdes por ele
recolhidas ao PSAP/CESP B, atualizadas pela URR, para a Conta Especial de
Aposentadoria Individual, ficando a Patrocinadora, nesta hipétese, obrigada a creditar
na Conta Especial de Aposentadoria de Patrocinadora, o valor correspondente &
Reserva Matematica do BSPS, deduzidas as contribuiges do Participante.

Renumeracéo do artigo devido a inclusdo
do Artigo 171 que trata da nova opgéao de
Suplementagdo Adicional aos assistidos.

Artigo 183 Caso o Participante ndo comprove, por ocasido do requerimento desse
beneficio, o tempo de servigo adotado no célculo do BSPS, a Conta Especial de
Aposentadoria da Patrocinadora sera reduzida de valor apurado em decorréncia do
tempo de servigo ndo comprovado, com base no principio de Equivaléncia Atuarial.

Artigo 184 Caso o Participante ndo comprove, por ocasido do requerimento desse
beneficio, o tempo de servico adotado no calculo do BSPS, a Conta Especial de
Aposentadoria da Patrocinadora sera reduzida de valor apurado em decorréncia do
tempo de servico ndo comprovado, com base no principio de Equivaléncia Atuarial.

Renumeracao do artigo devido a incluséo
do Artigo 171 que trata da nova opgéao de
Suplementagdo Adicional aos assistidos.

Paragrafo unico Na hipétese de o Participante comprovar no momento do
requerimento desse beneficio o tempo de servigo a comprovar, informado no extrato
individual mencionado no Artigo 184, sera efetuada transferéncia do valor da
diferenca apurada em decorréncia da comprovagédo desse tempo, atualizado de
acordo com o critério previsto no inciso |l do Artigo 47, da data da transferéncia até
o Ultimo dia do més anterior ao da DIB

Paragrafo Unico Na hipétese de o Participante comprovar no momento do requerimento
desse beneficio o tempo de servigo a comprovar, informado no extrato individual
mencionado no Artigo 185, sera efetuada transferéncia do valor da diferenga apurada
em decorréncia da comprovagdo desse tempo, atualizado de acordo com o critério
previsto no inciso Il do Artigo 47, da data da transferéncia até o ultimo dia do més
anterior ao da DIB

Renumeracéo do artigo devido a inclusdo
do Artigo 171 que trata da nova opgéo de
Suplementagdo Adicional aos assistidos.

Artigo 184 Foi entregue ao Participante, por ocasido do Saldamento do
PSAP/CESP B, um extrato individual, contendo as seguintes informagdes utilizadas
para a apuragdo do BSPS:

i./-) Datas previstas para recebimento do BSPS (com o preenchimento das condigdes
estabelecidas no Artigo 175 e no Artigo 178);

Artigo 185 Foi entregue ao Participante, por ocasido do Saldamento do PSAP/CESP
B, um extrato individual, contendo as seguintes informagdes utilizadas para a apuragao
do BSPS:

{/.) Datas previstas para recebimento do BSPS (com o preenchimento das condigdes
estabelecidas no Artigo 176 e no Artigo 179);

Renumeracao do artigo devido a incluséo
do Artigo 171 que trata da nova opgéo de
Suplementagdo Adicional aos assistidos.

Artigo 185 Os valores do BSPS e da Reserva Matematica do BSPS serdo
recalculados por ocasido da aposentadoria do Participante, caso nao seja
comprovado o tempo de servigo de que trata o Artigo 184.

Artigo 186 Os valores do BSPS e da Reserva Matematica do BSPS seréo recalculados
por ocasido da aposentadoria do Participante, caso ndo seja comprovado o tempo de
servigo de que trata o Artigo 185.

Renumeragéo do artigo devido a inclusdo
do Artigo 171 que trata da nova opgéo de
Suplementagédo Adicional aos assistidos.
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TEXTO VIGENTE
DE 1°.10.2013 A 31.05.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.06.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 186 A Patrocinadora sera responsavel pela integralizagdo dos recursos
destinados a cobertura da Reserva Matematica de Beneficios a Conceder e de
Beneficios Concedidos do BSPS, previstos neste Regulamento, bem como dos
valores necessarios a cobertura das respectivas despesas de natureza
administrativa.

Artigo 187 A Patrocinadora seré responsavel pela integralizagdo dos recursos
destinados a cobertura da Reserva Matematica de Beneficios a Conceder e de
Beneficios Concedidos do BSPS, previstos neste Regulamento, bem como dos valores
necessarios a cobertura das respectivas despesas de natureza administrativa.

Renumeragéo do artigo devido a inclusdo
do Artigo 171 que trata da nova opgéao de
Suplementagdo Adicional aos assistidos.

CAPITULO XIV DAS DISPOSIGOES APLICAVEIS A MOVIMENTAGAO DE
PARTICIPANTES ENTRE A AES _TIETE S.A. E A ELETROPAULO
METROPOLITANA ELETRICIDADE DE SAO PAULO S.A.

SEGAO | DA TRANSFERENCIA DE PARTICIPANTES DO PSAP/TIETE PARA O
PSAP/ELETROPAULO

Artigo 188 O Participante ativo que perder o vinculo com a Patrocinadora AES
Tieté S.A. (“AES Tieté”) e tiver seu contrato de trabalho transferido para a
Eletropaulo Metropolitana Eletricidade de S&do Paulo S.A. (“Eletropaulo”),
enquanto empresas do mesmo grupo econdmico, podera, no prazo de 30 (trinta)
dias contados da disponibilizagdo de opgao pela FUNDA(,’AO optar pela
transferéncia dos recursos financeiros correspondentes as suas provisbes
matematicas individuais repr s do ti direito proporcional
acumulado no PSAP/Tieté para o PSAPIEIetropaqu (CNPB sob n° 1982.0022-47),
considerando que ambos os planos sdo similares entre si, mediante a
formalizagdo de termo individual especifico fornecido pela FUNDAGAO,
independentemente do Tempo de Filiagdo ao Plano.

Inclusdo de paragrafo e se¢éo | em
fungao da possibilidade de transferéncia
de Participantes do Plano PSAP/Tieté
para o plano PSAP/Eletropaulo.

Inclusdo de Artigo 188 em fungéo da
possibilidade de transferéncia de
Participantes do Plano PSAP/Tieté para o
plano PSAP/Eletropaulo.

Paragrafo 1° A opgao referida no “caput”, que também alcangara os transferidos
para a Eletropaulo que tenham se tornado autopatrocinados, sera exercida em
carater irrevogavel e irretratavel e, implicara a rentincia expressa, por parte do
Participante, de todos os direitos e obrigagées merentes ao PSAP/Tieté, ficando,
a partir dai, sujeito exclusi ite as di do Regul ito do
PSAP/Eletropaulo.

¢

Inclusdo de § em fungéo da possibilidade
de transferéncia de Participantes do
PSAP/Tieté para o plano
PSAP/Eletropaulo.

Paragrafo 2° A disponibilizagdo pela FUNDAGAO, da opgéo de transferéncia do
Partici ere ivos recursos fi iros entre os planos, de que tratam o
“caput” e o Paragrafo 1°, esta condicionada a existéncia de previsdo
regulamentar no PSAP/Eletropaulo que permita a recepcao do Participante e tais
recursos nos termos equivalentes aos dispostos na Segao Il deste Capitulo.

Inclusdo de paragrafo para indicar que a
opcéo de transferéncia s6 sera dada pela
Fundagéo ao participante apds a inclusdo
de disposigdes regulamentares no
PSAP/Eletropaulo que permitam a
recepcdo deste participante nas
condigdes tratadas neste regulamento.
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DE 1°.10.2013 A 31.05.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
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JUSTIFICATIVA

SEGAO Il DA TRANSFERENCIA DE PARTICIPANTES DO PSAP/ELETROPAULO
PARA O PSAP/TIETE

Artigo 189 Em contrapartida ao previsto na Segao | deste Capitulo, o PSAP/Tieté
recepcionara o Participante oriundo do PSAP/Eletropaulo, que, em vista da perda
do vinculo empregaticio com a Eletropaulo e transferéncia do contrato de
trabalho para a AES Tieté, enquanto empresas do mesmo grupo econémico, nos
termos do Regulamento daquele Plano, exercer a opgao de transferir os recursos
financeiros correspondentes as provisdes matematicas individuais, do
PSAP/Eletropaulo para o PSAP/Tieté, mediante a formalizagdo de termo
individual especifico fornecido pela FUNDAGAO.

Inclusdo de Segao Il e artigo em fungdo
da possibilidade de transferéncia de
Participante do PSAP/Eletropaulo e
PSAP/Tieté.

Paragrafo 1° O Participante transferido nos termos desta Se¢do, com as suas
provisoes matemé(icas individuais, sera recepcionado no PSAP/Tieté em
L equivalente(s) aquela(s) em que se encontrava no
PSAPIEIetropaqu

Inclusdo em fungéo da possibilidade de
transferéncia de Participante do Plano do
PSAP/Eletropaulo e PSAP/Tieté.

Paragrafo 2° A hipétese de que trata o “caput” esta condicionada a existéncia de
previsao regulamentar no PSAP/Eletropaulo que permita a transferéncia do
Participante e respectivos recursos para o PSAP/Tieté, nos termos equivalentes
aos dispostos na Secgéo | deste Capitulo.

Inclusdo de paragrafo para indicar que a
recepgdo de participantes do
PSAP/Eletropaulo e seus recursos pelo
PSAP/Tieté s6 sera possivel apos a
incluséo de disposi¢des regulamentares
no regulamento do PSAP/Eletropaulo,
prevendo a transferéncia de participantes
para o PSAP/Tieté

CAPITULO XIV DAS DISPOSIGOES GERAIS E ESPECIAIS

Artigo 187 A FUNDAGAO fornecera com periodicidade minima semestral a seus
Participantes ativos, autopatrocinados, coligados e saldados as seguintes
informacdes:

CAPITULO XV DAS DISPOSIGOES GERAIS E ESPECIAIS

Artigo 190 A FUNDAGAO fornecera com periodicidade minima semestral a seus
Participantes ativos, autopatrocinados, coligados e saldados as seguintes
informacdes:

Renumeragé&o devido a incluséo do Artigo
171, Artigo 188 e Artigo 189.

Artigo 188 O tempo de servigo ou de contribuigdo comprovado junto a Previdéncia
Social somente sera reconhecido, para calculo e deferimento dos beneficios
previstos neste Regulamento, na hipétese de o Participante ter informado a
FUNDAGAO na data do seu ingresso no Plano.

Artigo 191 O tempo de servigo ou de contribuicdo comprovado junto & Previdéncia
Social somente sera reconhecido, para célculo e deferimento dos beneficios previstos
neste Regulamento, na hipétese de o Participante ter informado 8 FUNDAGAO na data
do seu ingresso no Plano.

Renumeragéo devido a incluséo do Artigo
171, Artigo 188 e Artigo 189.

Artigo 189 Os beneficios sob a forma de renda mensal deste Plano serdo pagos no
ultimo dia util de cada més, mediante depésito em conta corrente em banco indicado
pela FUNDAGCAO, ou a seu critério, em cheque nominal ou outra forma de
pagamento a ser ajustada

Artigo 192 Os beneficios sob a forma de renda mensal deste Plano serdo pagos no
ultimo dia util de cada més, mediante depdsito em conta corrente em banco indicado
pela FUNDAGAO, ou a seu critério, em cheque nominal ou outra forma de pagamento
a ser ajustada

Renumeragéo devido a incluséo do Artigo
171, Artigo 188 e Artigo 189.
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DE 1°.10.2013 A 31.05.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.06.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 190 Verificado o erro no pagamento de qualquer beneficio, a FUNDAGAO
fara a revisdo e respectiva corregdo dos valores, com base no indexador
estabelecido para reajuste do referido beneficio, pagando ou reavendo o que lhe
couber até a completa liquidagédo, observado o limite de até 30% (trinta por cento)
ao més do valor do beneficio, para fins de desconto.

Artigo 193 Verificado o erro no pagamento de qualquer beneficio, a FUNDAGAO fara
a revisdo e respectiva corregdo dos valores, com base no indexador estabelecido para
reajuste do referido beneficio, pagando ou reavendo o que Ihe couber até a completa
liquidagao, observado o limite de até 30% (trinta por cento) ao més do valor do
beneficio, para fins de desconto.

Renumeragéo devido a incluséo do Artigo
171, Artigo 188 e Artigo 189.

Artigo 191 A FUNDAGAO podera exigir, a qualquer tempo, que os Participantes ou
Beneficiarios que estejam recebendo beneficios de Suplementagdo de
Aposentadoria por Invalidez ou Suplementagdo de Pens&o por Morte, ou ainda os
Participantes saldados em gozo de qualquer beneficio, comprovem que recebem o
beneficio basico correspondente da Previdéncia Social, suspendendo o pagamento
daqueles que nédo efetuarem essa comprovagdo, exceto daqueles que estejam
recebendo beneficio concedido na forma do Paragrafo tnico do Artigo 78 deste
Regulamento.

Artigo 194 A FUNDAGCAO poderé exigir, a qualquer tempo, que os Participantes ou
Beneficiarios que estejam recebendo beneficios de Suplementagéo de Aposentadoria
por Invalidez ou Suplementagdo de Pensdo por Morte, ou ainda os Participantes
saldados em gozo de qualquer beneficio, comprovem que recebem o beneficio basico
correspondente da Previdéncia Social, suspendendo o pagamento daqueles que ndo
efetuarem essa comprovagao, exceto quando se tratar de:

a) beneficiario que esteja recebendo beneficio concedido na forma do Paragrafo
unico do Artigo 78 deste Regulamento; ou

P P,

b) cénjuge ou companheira (o) que tiver o b junto a Pr
Social por término do prazo de pagamento temporario de pensdo por morte
estabelecido na sua concessdo, de acordo com as normas aplicaveis a
Previdéncia Social.

Renumeragéo devido a inclusdo do Artigo
171, Artigo 188 e Artigo 189.

Esclarecer procedimento e adequar o
texto em decorréncia da edigao da lei
13.135/2015 que entre outras alteragdes,
estabelece prazos para recebimento do
beneficio de penséo por morte no INSS.

Artigo 192 Na hipétese de o Participante assistido ou Beneficiario assistido estar
sendo representado por procurador, tutor ou curador, podera ser exigida pela
FUNDAGAO, anualmente, comprovagéo da permanéncia do titular no exercicio do
mandato, da tutela ou curatela, para efeito de recebimento do beneficio ou
manutengéo do seu pagamento.

Artigo 195 Na hipétese de o Participante assistido ou Beneficiario assistido estar
sendo representado por procurador, tutor ou curador, poderd ser exigida pela
FUNDAGAO, anualmente, comprovagdo da permanéncia do titular no exercicio do
mandato, da tutela ou curatela, para efeito de recebimento do beneficio ou manutengéo
do seu pagamento.

Renumeragéo devido a inclusdo do Artigo
171, Artigo 188 e Artigo 189.

Artigo 193 Os beneficios deste Plano, salvo quanto aos descontos autorizados por
Lei ou por este Regulamento, ou derivados da obrigagdo de prestar alimentos
reconhecida por via judicial, ndo podem ser objeto de penhora, arresto ou sequestro,
sendo nulo, de pleno direito, qualquer venda, cessdo e constituicdo de quaisquer
onus, bem como a outorga de poderes irrevogaveis ou em causa propria a respectiva
percepgao.

Artigo 196 Os beneficios deste Plano, salvo quanto aos descontos autorizados por Lei
ou por este Regulamento, ou derivados da obrigagéo de prestar alimentos reconhecida
por via judicial, ndo podem ser objeto de penhora, arresto ou sequestro, sendo nulo,
de pleno direito, qualquer venda, cesséo e constituicdo de quaisquer énus, bem como
a outorga de poderes irrevogaveis ou em causa propria a respectiva percepgéo.

Renumeragéo devido a inclusdo do Artigo
171, Artigo 188 e Artigo 189.

Artigo 194 Nos Balancetes e nos Balangos gerais da FUNDAGAO ser&o constituidas
Reservas, Fundos e Provisdes determinados pelo Atuario, nos termos da legislagdo
e do plano de contas vigente.

Artigo 197 Nos Balancetes e nos Balangos gerais da FUNDACAO seréo constituidas
Reservas, Fundos e Provisdes determinados pelo Atuario, nos termos da legislagéo e
do plano de contas vigente.

Renumeragéo devido a inclusdo do Artigo
171, Artigo 188 e Artigo 189.

Artigo 195 A FUNDAGAO nao esta obrigada a suplementar ou conceder qualquer
beneficio que ndo aqueles estabelecidos neste Regulamento ou, ainda, alterar as
regras estabelecidas, mesmo que a Previdéncia Social altere sua legislagéo ou
venha a conceder novos beneficios.

Artigo 198 A FUNDAGAO n&o esta obrigada a suplementar ou conceder qualquer
beneficio que ndo aqueles estabelecidos neste Regulamento ou, ainda, alterar as
regras estabelecidas, mesmo que a Previdéncia Social altere sua legislagao ou venha
a conceder novos beneficios.

Renumeragéo devido a incluséo do Artigo
171, Artigo 188 e Artigo 189.
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Artigo 196 Nenhum beneficio podera ser criado, ampliado ou estendido pela
FUNDAGAO, sem que em contrapartida seja estabelecida a respectiva fonte de
custeio total, aprovado, respectivamente, pelo Comité Gestor, Conselho Deliberativo
e Orgao Ministerial competente..

Artigo 199 Nenhum beneficio poderd ser criado, ampliado ou estendido pela
FUNDAGAO, sem que em contrapartida seja estabelecida a respectiva fonte de custeio
total, aprovado, respectivamente, pelo Comité Gestor, Conselho Deliberativo e pela
autarquia vinculada ao Ministério competente.

Renumeragéo devido a inclusdo do Artigo
171, Artigo 188 e Artigo 189.

Especificar que a autarquia esta vinculada
ao Ministério competente conforme a Lei
12.154/2009 - criagdo da PREVIC.

Artigo 197 Ocorrendo o desdobramento, cisdo, fusdo ou incorporagéo, as
respectivas empresas resultantes manterao a qualidade de Patrocinadora.

Artigo 200 Ocorrendo o desdobramento, cisdo, fuséo ou incorporagéo, as respectivas
empresas resultantes manteréo a qualidade de Patrocinadora, mediante celebragdo
e Convénio de Adeséo.

Renumeragéo devido a incluséo do Artigo
171, Artigo 188 e Artigo 189.

Artigo 198 Os casos omissos e as dulvidas suscitadas na aplicagdo deste
Regulamento seréo resolvidos pelo Conselho Deliberativo, com decisdo do Comité
Gestor, no prazo de até 90 (noventa) dias, com base em parecer técnico atuarial,
que observara a legislagdo que regem as Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar, a legislagdo geral e da Previdéncia Social, no que Ihes for aplicado,
bem como os principios gerais de direito e da eqiiidade de tratamento.

Artigo 201 Os casos omissos e as duvidas suscitadas na aplicagdo deste
Regulamento serdo resolvidos pelo Conselho Deliberativo, com decisdo do Comité
Gestor, no prazo de até 90 (noventa) dias, com base em parecer técnico atuarial, que
observara a legislagdo que regem as Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar, a legislagéo geral e da Previdéncia Social, no que lhes for aplicado,
bem como os principios gerais de direito e da equidade de tratamento.

Renumeragéo devido a incluséo do Artigo
187 e Artigo 188.

Ajuste devido & nova norma ortografica.

Artigo 199 Este Regulamento de Beneficios s6 podera ser alterado depois de
autorizado pelo Comité Gestor e aprovado pelo Conselho Deliberativo, estando sua
vigéncia condicionada & homologagao por parte do érgdo ministerial competente.

Artigo 202 Este Regulamento de Beneficios s6 podera ser alterado depois de
autorizado pelo Comité Gestor e aprovado pelo Conselho Deliberativo, estando sua
vigéncia condicionada @ homologagéo por parte da autarquia vinculada ao Ministério
competente.

Renumeragéo devido a incluséo do Artigo
187 e Artigo 188.

Especificar que a autarquia esta vinculada
ao Ministério competente, conforme a Lei
12.154/2009 — criagao da PREVIC.

aprovagao

Artigo 200 Este regulamento entra em vigor na data da publicagdo da
idéncia C I - PREVIC,

pela Superintendéncia Nacional de Pr
produzindo efeitos a partir do 1° (primeiro) dia do més subsequente.

Artigo 203 Este regulamento entra em vigor na data da publicagéo da aprovagéo pela
autarquia vinculada ao Ministério competente, produzindo efeitos a partir do 1°
(primeiro) dia do més subsequente.

Renumeragéo devido a incluséo do Artigo
187 e Artigo 188.

Especificar que a autarquia esté vinculada
ao Ministério competente, conforme a Lei
12.154/2009 — criagao da PREVIC.

Anexo |
Tabela |

ANEXO DO REGULAMENTO DO PLANO DE SUPLEMENTAGAO DE
APOSENTADORIAS E PENSAO - PSAP/TIETE - TABELA DE FATORES DE
CONVERSAO DE SALDO DE CONTA DE APOSENTADORIA EM RENDA MENSAL
VITALICIA, SEM CONTINUIDADE AOS BENEFICIARIOS.

TABELA | - Tabua de Mortalidade AT 49

Adequacéo a exigéncia da PREVIC.
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