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REGULAMENTO

PROGRAMA APOIO PARA INCAPACIDADE




1. Finalidade

« Oferecer, nos limites estabelecidos neste Regulamento, assisténcia especializada
aos portadores de incapacidades que apresentam limitacdo na sua habilidade de
realizar atividades habituais, decorrente de deficiéncias ndo adquiridas, que se
manifestam na fase de desenvolvimento;

» Disponibilizar servigos e produtos complementares aos oferecidos por programas ou
planos de assisténcia médica e odontolégica, visando o aproveitamento maximo das
potencialidades do individuo para realizagdo dos procedimentos de
habilitagdo/reabilitagéo, facilitando sua integragédo ao meio social.

2. Conceitos

2.1. Para fins deste Regulamento, em conformidade com a Classificagado Internacional de
Funcionalidade, Incapacidade e Saude - CIF (OMS, 2001), serd adotada a seguinte
terminologia técnica:

2.1.1. ESTRUTURAS DO CORPO: sio as partes anatdmicas do corpo como 6rgdos, membros
ou seus componentes;

2.1.2. FUNCOES DO CORPO: sio fungdes fisioldgicas dos sistemas do corpo (inclusive as
mentais);

2.1.3. ATIVIDADE: esta relacionada com o que as pessoas fazem ou executam em qualquer
nivel de complexidade, desde as mais simples até as habilidades e condutas complexas;

2.1.4. PARTICIPACAO: é a interacdo que se estabelece entre a pessoa portadora de
deficiéncia e os fatores do contexto sécio-ambiental;

2.1.5. FUNCIONALIDADE: é um termo que abrange todas as fungbes do corpo, atividades e
participagao;

2.1.6. DEFICIENCIAS: sdo problemas nas fungdes ou nas estruturas do corpo como um desvio
importante ou uma perda, incluindo as mentais. As deficiéncias podem ser temporarias ou
permanentes, progressivas, regressivas ou estaveis, intermitentes ou continuas;

2.1.7. LIMITACOES DE ATIVIDADE: sio dificuldades que um individuo pode encontrar na
execucao das atividades, podendo variar de um desvio leve a grave em termos da quantidade
ou da qualidade na execucdo da atividade comparada a maneira ou extensdo esperada de
pessoas sem essa condicao de salde;

2.1.8. RESTRICOES DE PARTICIPACAO: sio problemas que um individuo pode ter ao se
envolver em situagdes de vida. A raiz da restricdo pode ser a limitagdo no desempenho de
atividades e/ou derivar totalmente da pessoa e sua relagdo com o ambiente fisico, social e de
atitude, no qual esta inserida;

2.1.9. INCAPACIDADE: é um termo que abrange deficiéncias, limitagdo de atividades ou
restricao na participagao;




2.1.10. TIPOS DE DEFICIENCIAS

Deficiéncia Mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos de idade e limitacées associadas a duas ou mais areas
de habilidades adaptativas, tais como: comunicacdo, cuidado pessoal, habilidades sociais,
utilizagdo da comunidade, salde e seguranca, habilidades académicas, lazer e trabalho;
Deficiéncia Fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da funcao fisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, amputacao ou auséncia de membro, paralisia cerebral,
membros com deformidades congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as
que nao produzam dificuldades para o desempenho de fungdes;

Deficiéncia Sensorial

o Auditiva: perda parcial ou total das possibilidades auditivas sonoras, variando nos
seguintes graus:
« De 56 a 70 decibéis — surdez acentuada;
« De 71 a 90 decibéis — surdez severa;
+ Acima de 91 decibéis — surdez profunda;
« Anacusia — surdez total;

o Visual: reducédo da acuidade visual até a proporgao igual ou menor que 20/200 no

melhor olho, apés a melhor correcdo, ou campo visual inferior a 20° (tabela de
Snellen), ou, ainda, ocorréncia simultdnea de ambas as situagoes;

Deficiéncia Multipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias.

2.2. Ainda para efeito deste Regulamento sera adotada a seguinte conceituagao:

2.2.1. PATROCINADOR: ¢ a entidade, Pessoa Juridica, que celebra convénio de adesao
junto a Fundacao CESP, para proporcionar beneficios de previdéncia aos seus empregados,
podendo adicionalmente incluir programas ou planos de assisténcia a saude, regulamentados
por instrumento préprio;

2.2.2. PARTICIPANTE: ¢ a pessoa fisica que, na qualidade de empregado ou administrador
de Patrocinador, venha a se filiar a quaisquer de seus respectivos planos de beneficios ou de
prestacao de servigos de assisténcia a saude e que, mesmo na hipoétese de rescisédo do vinculo
contratual com o Patrocinador, tenha optado por manter-se de alguma forma vinculado a
qualquer deles, nos termos constantes dos regulamentos especificos;

22.21. PARTICIPANTE ATIVO: é aquele que mantém vinculo empregaticio ou
relacdo contratual de trabalho equivalente com os Patrocinadores ou Fundagéo
CESP;

22.2.2. PARTICIPANTE ASSISTIDO: ¢ aquele que estd em gozo de qualquer dos
beneficios previdenciarios, administrados pela Fundagdo CESP, exceto o Auxilio
Doenga, ou tiver cessado de receber beneficio de aposentadoria por prazo certo,
mantendo-se, ainda, participante de plano de assisténcia a saude;

2.2.2.3. PARTICIPANTE AUTOPATROCINADO: ¢é o ex-empregado ou licenciado
sem remuneragao dos Patrocinadores, que se mantém filiado ao seu respectivo plano
previdenciario, com contribuicdo integral, assumindo tanto a sua parte como a dos
Patrocinadores;




2.2.2.4, PARTICIPANTE COLIGADO: ¢é o ex-empregado ou licenciado sem
remuneracdo dos Patrocinadores, que se mantém filiado ao seu respectivo plano
previdenciario, sem recolhimento de contribuigées;

2.2.2.5. PARTICIPANTE SALDADO: ¢ aquele que se mantém filiado ao plano
previdenciario (ativo ou ex-empregado) com a finalidade exclusiva de recebimento do
Beneficio Suplementar Proporcional Saldado — BSPS, sem recolhimento de
contribuigdes;

2.2.3. BENEFICIARIO DE PLANO PREVIDENCIARIO: & o inscrito pelo participante como
beneficiario nos planos previdenciarios administrados pela Fundagédo CESP;

2.2.3.1. Beneficiario Assistido (Pensionista): quando passa a receber beneficio
previdenciario em caso de falecimento do participante;

2.2.3.2. Beneficiario Assistido (Pensionista) Principal: aquele que assume a
condigédo de dependente responsavel, nos termos do subitem 2.2.5;

2.2.4. DEPENDENTE: é aquele que mantém com o participante um vinculo de parentesco
que o enquadra nos critérios de dependéncia, respeitado o disposto no item que trata da
elegibilidade;

2.2.5. DEPENDENTE RESPONSAVEL: ¢ aquele que assume as responsabilidades por si e
por todos os outros usuarios ligados ao participante que venha a falecer;

2.2.6. DESIGNADO: ¢ aquele que mantém com o participante um vinculo de parentesco,
até o terceiro grau consangiineo, e que ndao o enquadra nos critérios de dependéncia dos
Patrocinadores ou Fundacado CESP;

2.2.7. PROGRAMA AMH (Assisténcia Médico-Hospitalar) da Fundacdao CESP: ¢ o
programa administrado pela Fundagdo CESP que propicia a assisténcia a salde para os
empregados ativos dos Patrocinadores e seus dependentes enquadrados nos critérios de
elegibilidade;

2.2.8. PLANO ESPECIAL DE SAUDE - PES: é o plano de assisténcia a saude,
administrado pela Fundacdo CESP, que é oferecido aos participantes assistidos e seus
dependentes, na categoria PES A, aos designados e a outras categorias de usuarios, na
categoria de plano PES D;

2.2.9. PLANO DE SAUDE DE OUTRAS OPERADORAS: é o plano de assisténcia a satde
administrado por outras operadoras, que é oferecido como beneficio aos empregados por sua
empresa empregadora, incluindo ou ndo os seus dependentes.

3. Abrangéncia e elegibilidade

3.1. Destina-se aos participantes de planos previdenciarios e/ou de saude oferecidos como
beneficio pelos Patrocinadores aos ativos, administrados pela Fundacao CESP, bem como aos
seus dependentes e pensionistas, doravante denominados usuarios;

3.2. A elegibilidade dos dependentes de participantes ativos, assistidos, autopatrocinados,
coligados ou saldados obedecerda aos critérios de enquadramento adotados pelos
Patrocinadores com os quais mantém ou tenha mantido relagdo de trabalho;




3.3. No caso de nova relagdo de dependéncia dos participantes desligados dos
Patrocinadores, por vinculo de parentesco até entdo inexistente, o enquadramento seguira os
critérios constantes do anexo 1;

3.4. A elegibilidade ao Programa estara condicionada a andlise, pela Fundacdao CESP, de
relatério emitido por médico, inscrito no 6érgao de fiscalizacdo do exercicio profissional de sua
area de atuacao, que ateste a incapacidade dos usuarios e a necessidade de tratamento
especializado para sua habilitacao ou reabilitagdo, discriminando os procedimentos ou produtos
indicados.

4. Servigos cobertos
4.1. Consideracoes gerais

4.1.1. Os produtos e servigos serdo cobertos mediante andlise pela Fundagcao CESP,
de relatério emitido por profissional de saude, inscrito no 6rgao de fiscalizagdo do
exercicio profissional de sua area de atuagao, que ateste a pertinéncia técnica de sua
indicacao ao tratamento da deficiéncia;

4.1.2. Os produtos e servigos de assisténcia a saude, incluindo os relacionados as
areas de fonoaudiologia, fisioterapia, terapia ocupacional, psiquiatria e psicologia
serdo contemplados por este Programa, para tratamentos especializados,
exclusivamente nas situacbes em que nao forem cobertos ou nao estiverem
disponiveis pelos programas e planos de assisténcia meédica/odontolégica no qual o
usuario esta inscrito (operados ou nao pela Fundagdo CESP), conforme andlise da
Geréncia Gestdo em Saude — AS da Fundacdo CESP. Nestes casos, o padrdo de
rede e acomodacdo a ser oferecido, sempre que possivel, sera o da subcategoria
PES-A Rede Essencial Apartamento;

4.1.3. No caso dos usuarios nao participarem de nenhum programa ou plano de saude
operado pela Fundagdo CESP ou por outras entidades, os produtos e servigos serao
disponibilizados, sempre que possivel, por meio da rede de prestadores contratada da
Fundacdao CESP, sempre que possivel, no padrdo de rede e acomodacao da
subcategoria PES-A Rede Essencial Apartamento ou por reembolso.

4.2. Procedimentos Especiais

4.21. O tratamento odontolégico em condicbes especiais estara contemplado
exclusivamente para os portadores de deficiéncia mental, mediante indicagéo
justificada de médico ou de cirurgidao dentista de realizacdo em ambiente hospitalar. O
procedimento devera, sempre que possivel, ser realizado através dos
programas/planos de saude, no qual o usuario esta inscrito (operados ou nao pela
Fundacao CESP) ou conforme disposto no subitem 4.1.3 no caso dos mesmos nao
participarem de planos de saude;

4.2.2. A Equoterapia serd contemplada somente através de reembolso, limitada a uma
sessao por semana, pelo periodo de até 6 (seis) meses, podendo se estender por
mais 6 (seis) meses, conforme necessidade clinica comprovada, com prévia
aprovacao da Fundagédo CESP. O valor do reembolso sera limitado a um teto definido
pela Diretoria Executiva da Fundagdo CESP e amplamente divulgado aos
participantes (anexo 2);




4.2.3. A Hidroterapia sera coberta através dos programas/planos de saude no qual o
usuario esté inscrito ou por reembolso, nos limites constantes do anexo 2.

4.2.4. Auxilio Natacao/Atividades Esportivas

A natacdo e/ou atividades esportivas desde que consideradas complementares e
necessarias a habilitacao/reabilitacao dos usuarios acometidos de incapacidades, com
indicacao médica, terdo concessao de reembolso nos limites constantes no anexo Il.

4.3. Produtos Utilizados na Assisténcia a Saude nao Disponibilizados pelos outros
Programas Assistenciais

4.3.1. Os produtos serdo contemplados pelo Programa Prétese e Ortese da Fundagéo
CESP e, exclusivamente nas situagdes em que estiverem indisponiveis, o reembolso
se dard através do Programa de Apoio para Incapacidades;

4.3.2. Os produtos e servigcos serdo cobertos mediante analise prévia, pela Fundacao
CESP, de relatério emitido por médico ou dentista que ateste a pertinéncia técnica de
sua indicacao e ou substituicao, ao tratamento da deficiéncia;

4.3.3. Os produtos produzidos no exterior e adquiridos por meio de empresa
importadora ou pessoa fisica, poderdo ser reembolsados desde que tenham
autorizagdo de comercializagdo pela ANVISA — Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitéria, e desde que seja apresentada documentagao comprobatéria de sua entrada
licita no pais, de acordo com os critérios estabelecidos pela legislacao;
Em ambas situagbes, poderao ser reembolsados tendo como limite o valor de
mercado brasileiro apurado pelo Setor Operacdes e Controle.

4.4, Assisténcia Educacional

4.4.1. Consiste na freqliéncia as entidades especializadas na educacgao de deficientes,
bem como as escolas da rede oficial de ensino (“inclusivas”) que possuam classes
especiais ou que tenham condigbes de prestar assisténcia individualizada ao
deficiente. A assisténcia educacional contempla a matricula (uma vez ao ano), a
mensalidade e a alimentagdo para regime integral, restrita a uma unica instituigao,
seguindo a normatizagé&o do subitem 4.4.4;

4.4.2. Todas as solicitagdes serao analisadas pela equipe técnica da Geréncia de
Gestdao em Saude — AS da Fundagdao CESP, com o apoio de Assessoria Médica
Especializada (quando necessario), com posterior parecer quanto a elegibilidade para
a inscricado no programa;

4.4.3. A concessdo do beneficio da assisténcia educacional sera efetivada por
reembolso e estara condicionada a apresentacdo prévia de declaracdo emitida pela
Instituicao, discriminando os servigos especializados prestados e a forma de cobranca.

4.4.4. Tipos de Assisténcia Educacional
Escola Clinica: contempla, em uma Unica instituicdo, a assisténcia

pedagdgica e as terapias de reabilitacdo necessarias, tais como
psicologia, fisioterapia, fonoaudiologia e terapia ocupacional;




Assisténcia Educacional : contempla somente a assisténcia
pedagogica;

Reforgo, orientacdo pedagdgica ou psicopedagogia: limitado a idade de
18 anos do usuario, em numero maximo de 2 (duas) sessbes por
semana. O usuario poderd ser submetido a reavaliacdo técnica
anualmente para definir a continuidade ou ndo desta atividade;

Para cada um dos tipos de assisténcia educacional acima, o valor teto
de reembolso, incluindo a matricula, sera definido anualmente pela
Diretoria Executiva e divulgado aos participantes, com aplicagao
independente da faixa de renda do participante (anexo 2). Os novos
valores terdo vigéncia a partir de 01/03/2008.

4.5. Auxilio Transporte

+ Consiste na ajuda de custo mensal, que abrange o transporte do beneficiario
assistido de sua residéncia aos recursos especializados e vice-versa, para o
tratamento de habilitagdo ou reabilitagdo da deficiéncia enquadrada, podendo
ser através de veiculo proprio, escolar, coletivo ou particular;

* A concessdao do auxilio transporte sera efetivada por reembolso e estara
condicionada a analise de declaragao prévia emitida pelo responsavel do veiculo
utilizado, discriminando o tipo de veiculo, os trajetos, periodicidade e respectivos
valores;

+ O valor do teto de reembolso sera fixado pela Diretoria Executiva da Fundacao
CESP (anexo 2) e divulgado aos participantes.

5. Produtos e servicos excluidos:

« Tratamentos alternativos ndo consagrados pelas entidades médicas;

» Internagbes psiquiatricas;

» Asilamento em clinicas, casas de repouso ou outras instituicoes;

» Material escolar e uniforme;

+ Enfermagem, acompanhantes e babas;

» Aparelhos importados com similar no Brasil;

+ Tratamento médico no exterior;

» Cursos de teatro, dancga, pintura, computacao, faculdade e cursos técnicos;

» Materiais descartaveis e medicamentos utilizados em regime de internagcdo ou na
prestagcdo de servicos ambulatoriais somente serdo contemplados nas situagées em
gue o evento for coberto por este Programa;

* Medicamentos e materiais descartaveis utilizados para sua administragdo ou para
estabelecer vias de alimentacéo, respiracdo ou eliminacdo de excretas, em regime de
dispensagdo, somente serdo contemplados quando indisponiveis no Programa
AuxilioMedicamento e de Prétese e Ortese;

« Outros materiais descartaveis, como fraldas, material para higiene e correlatos.

6. Sistematica para Inscricao
6.1. A inscricdo no beneficio sera efetuada mediante apresentagdo de documento

especifico, padronizado, a ser emitido por médico habilitado, que devera ser avaliado pela
Equipe Técnica de Saude da Fundacdo CESP, com apoio de assessoria médica




especializada, quando necessario, que emitird parecer quanto a elegibilidade para o
programa;

6.2. O enquadramento no Programa nao tem carater permanente. A cada 12 (doze) meses
ou anteriormente, em situagdes especiais ou eventuais, o participante sera comunicado da
necessidade de revalidacao da inscricdo, mediante a apresentacao de relatorios técnicos e
ou administrativos solicitados pela Fundacao, bem como podera ser solicitada a realizacdo
de pericia, para avaliar a manutencao de sua elegibilidade para o programa;

A nao apresentacado da documentacao exigida, em tempo habil, acarretara o cancelamento
da inscricdo do usuario, que podera ser reincluido, a posteriori, mediante a apresentacdo da
documentacao.

7. Sistematica para concessao do Reembolso

7.1. Para o inicio de tratamento/aquisicao de produtos ou por norma da Fundagado CESP, o
reembolso estara condicionado a apresentacdo prévia do pedido (relatério) de um
profissional de saude habilitado, responséavel pelo tratamento, atestando a pertinéncia do

mesmo ao tratamento da incapacidade apresentada;
7.2. Para o reembolso das despesas, 0 usuario devera apresentar:

a - Declaracao do prestador descrevendo os servicos executados e/ou os produtos
adquiridos;
b - Notas fiscais e/ou recibos, devidamente preenchidos com data de emissdo, dados do
emissor, do usuario, discriminagdo detalhada dos produtos, formas de pagamento e
respectivos valores individuais e totais.

Nao serao aceitos documentos com formatagéao de pedido, orgcamento ou comprovante nao
fiscal, bem como os relativos a procedimentos ou aquisi¢des ainda nao realizadas e pagas.

7.3. Os comprovantes apresentados devem ser originais, em papel timbrado, contendo os
dados necessarios para efetivagcao da andlise pela Fundagdo CESP;

7.4. No caso de pagamento parcelado, o reembolso também sera efetuado em parcelas.
Uma vez atingido o teto, quando houver, nao sera exigida a documentacao referente as
demais parcelas. Quando o parcelamento se der por financiamento de instituicdo, devera
ser apresentada copia do contrato e coépias autenticadas dos documentos que ficarem
retidos;

7.5. Os comprovantes deverao ser apresentados mensalmente a Fundacao CESP e terdo
validade por 30 (trinta) dias, contados a partir da data de sua emissao;

7.6. Antes de efetivar o reembolso a Fundagdo CESP devera validar os documentos
apresentados. A falta de informacgéao clara e/ou a constatacédo de irregularidades acarretarao
a devolucao do processo ao participante para providenciar a regularizacao do processo.

8. Custeio
8.1. O Programa seréa custeado com recursos do Patriménio Préprio da Fundacao e pela co-

participacdo dos participantes, respeitado o constante nas disposicoes gerais deste
Regulamento;




8.2. Nas situagdes em que usuarios de planos de saude utilizarem servigcos ou produtos, por
meio deste Programa, o participante co-participara financeiramente na proporcao de 25%
(vinte e cinco por cento) do total das despesas;

8.3. Nos casos em que usuarios nao inscritos em planos de saude utilizarem servigos ou
produtos relacionados a assisténcia a saude, por meio deste Programa, viabilizados em
condi¢cdes especiais pela Fundagdo CESP na rede contratada, o participante co-participara
conforme parametros adotados para a subcategoria Rede Essencial Apartamento do PES
A;

8.4. Nas situagdes em que usuarios nao inscritos em planos de saude utilizarem servigos ou
produtos relacionados a assisténcia a saude, por meio deste Programa, fora da rede
contratada, a co-participacdo sera de 25% (vinte e cinco por cento) do valor total das
despesas.

9. Reajuste dos valores teto de reembolso

9.1. Os valores tetos dos reembolsos poderao ser reajustados por deliberacédo da Diretoria
Executiva da Fundagdo CESP, baseada em estudos e proposi¢des da Geréncia Gestao em
Saude — AS, fundamentados nos critérios definidos no anexo 2.

10. Penalidades

De conformidade com o Estatuto da Fundacdo CESP e/ou deste Regulamento, o usuério que,
direta ou indiretamente, infringir o disposto no referido Regulamento, obtiver ou tentar obter,
indevidamente, em proveito préprio ou de terceiros, quaisquer beneficios ou servigos
concedidos pela Fundacao CESP, ficara sujeito as penalidades, sem prejuizo das sancées
penais cabiveis.

10.1. Graus de penalidades

» Adverténcia por escrito;

» Suspensao, total ou parcial, de direitos por até 12 (doze) meses;

« Eliminagdo do quadro de participantes dos Programas e Planos de Assisténcia a Saude
da Fundacao CESP.

10.2. Da aplicacao das penalidades

* As penalidades poderao ser aplicadas em qualquer grau, dependendo da gravidade da
infragéo.

* A penalidade "adverténcia por escrito" podera ser aplicada pela Geréncia de Gestao em
Saude — AS sendo encaminhada ao participante.

» As demais penalidades serdo aplicadas pela Diretoria Executiva da Fundagdao CESP,
com base em parecer da comissao disciplinar designada pela mesma.
10.3. Do recurso
Da penalidade, que serd comunicada ao participante ou dependente responsavel, cabe
recurso, obedecendo o disposto no Estatuto da Fundagéao CESP.
11. Disposicoes Gerais

11.1. O presente Programa podera ser extinto, se a sua avaliagao de desempenho




constatar inviabilidade por falta de recursos financeiros;

11.2. Os documentos exigidos neste Regulamento passardo a pertencer aos arquivos da
Fundacao CESP;

11.3. Reserva-se a Fundagao CESP, o direito de efetuar averiguagbes ou pesquisas junto
aos prestadores de servigcos ou fornecedores dos produtos utilizados, incluindo visitas as
instituicbes educacionais ou de saude, bem como exigir, a qualquer tempo, documentos,
exame pericial e os devidos esclarecimentos para analise e gerenciamento do Programa;

11.4. Sempre que solicitado ou sempre que houver qualquer alteragdo nos servigos
prestados, o usuario deve apresentar a Fundacdo CESP uma nova declaragdo e/ou relatério
técnico;

11.5. Este Programa serd administrado pela Fundagdo CESP através da Geréncia de
Gestdo em Saude — AS;

11.6. As omissdes e duvidas deste Regulamento serdo submetidas a apreciagao e decisao
da Diretoria Executiva da Fundagdo CESP, podendo, em caso de urgéncia, ser decidida pela
Diretoria Administrativa e de Beneficios, "Ad-referendum” da Diretoria Executiva;

11.7. Este Regulamento tera vigéncia a partir de 01/03/2008.




ANEXO 1

CRITERIOS E COMPROVAGAO DE RELAGAO DE DEPENDENCIA

Parentesco

Condicoes

Documentos necessarios

Cénjuge (esposa)

Exclui automaticamente a companheira
anterior

Certiddo de casamento

Cénjuge (marido)

Com excegdo do Pensionista, a inclusdo
de marido, somente sera aceita a partir
de 30/11/2004.

Certiddo de casamento

Cénjuge (marido
invalido)

Exclui automaticamente o companheiro
anterior e com renda de 02 salarios
minimos

Certidao de casamento

Companheira (o)

Exclui automaticamente o cénjuge/
companheira (o) anterior.

- Escritura Declaratdria de Unido Estavel,
registrada em Cartdrio; e

- Comprovante de residéncia, ou

- Conta bancaria em comum ou

- Certiddo de nascimento dos filhos em
comum — se couber; ou

- Prova de encargos domésticos evidentes
de existéncia de sociedade ou comunh&o nos
atos da vida civil; ou

- Declaragéo do imposto de renda do
segurado, em que conste o interessado como seu
dependente — se couber.




ANEXO 1 (continuaca
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CRITERIOS E COMPROVACAO DE RELACAO DE DEPENDENCIA

Filho

Menor de 21 anos, solteiro e sem renda
propria

Certiddo de nascimento

Até 24 anos, se universitario e sem renda
propria

- Certidao de nascimento

- Declaragdo da faculdade contendo o
curso freqientado, periodo (anual/semestral) e
data provavel de término

- Declaragdo de Imposto de Renda do
titular ou cénjuge constando o mesmo como
dependente - Atestado médico de drgdo oficial
ou da rede contratada a Fundagdo CESP. No
caso especifico de afastamento temporario por
motivo de saude, que impossibilite freqientar a
faculdade, juntar ao atestado, comprovante da
faculdade contendo a informagdo de matricula
trancada.

Se invalido, de qualquer idade, com
renda de até 02 saldrios minimos

- Certiddo de nascimento e comprovante de
invalidez permanente emitido por profissional
legalmente  habilitado ou comprovante de
Aposentadoria por Invalidez da Previdéncia
Social.

Enteado

Menor de 21 anos, solteiro e sem renda
propria

- Certiddo de nascimento
Certidao de casamento do titular.
Declaragéo de Imposto de Renda do
titular ou cénjuge constando o mesmo como
dependente.

Até 24 anos, se universitario e sem renda
propria

- Certidao de nascimento

- Certidao de Casamento do titular

- Declaragéo da faculdade contendo o
curso frequentado, periodo (anual/semestral) e
data provavel de término

- Declaragéo de Imposto de Renda do
titular ou cénjuge constando o mesmo como
dependente - Atestado médico de drgéo oficial ou
da rede contratada a Fundagdo CESP. No caso
especifico de afastamento temporario por motivo
de saude, que impossibilite freqlientar a
faculdade, juntar ao atestado, comprovante da
faculdade contendo a informagdo de matricula
trancada.

Se invalido, de qualquer idade, com
renda de até 02 saldrios minimos

- Certidao de nascimento 3

- Certiddo de casamento do titular

- Comprovante de invalidez permanente
emitido por profissional legalmente habilitado ou
comprovante de Aposentadoria por Invalidez da
Previdéncia Social.

- Declaragéo de Imposto de Renda do
titular ou cénjuge constando o mesmo como
dependente.




ANEXO 1 (continuacao)

CRITERIOS E COMPROVAGAO DE RELAGAO DE DEPENDENCIA

Menor Sob Guarda

Sem renda prdpria

- Certiddo de nascimento e Termo de
Guarda do Poder Judiciario para fins de adogcdo
ou instrumento equivalente

- Declaragdo de Imposto de Renda do
titular constando o mesmo como dependente.

Tutelado

Menor de 21 anos, solteiro e sem renda
propria

- Certiddo de nascimento e Certiddo
Judicial de Tutela

Declaragéo de Imposto de Renda do
titular constando o mesmo como dependente.

Até 24 anos, se universitario e sem renda
propria

- Certidao de nascimento e declaragdo da
faculdade contendo o curso freqlientado, periodo
(anual/semestral) e data provavel de término -
Declaracdo de Imposto de Renda do ftitular
constando o mesmo como dependente.

- Atestado médico de drgéo oficial ou da
rede contratada a Fundagcdo CESP. No caso
especifico de afastamento temporario por motivo
de saude, que impossibilite freqientar a
faculdade, juntar ao atestado, comprovante da
faculdade contendo a informagdo de matricula
trancada.

Se invalido, de qualquer idade, com
renda de até 02 salarios minimos

- Certiddao de nascimento e comprovante
de invalidez permanente emitido por profissional,
legalmente  habilitado ou comprovante de
Aposentadoria por Invalidez da Previdéncia
Social.

- Declaragdo de Imposto de Renda do
titular constando o mesmo como dependente.

Curatelado

Maior de 21 anos, solteiro

- Certiddo de nascimento e Termo de
Curatela

- Declaragéo de Imposto de Renda do
titular constando o mesmo como dependente.




ANEXO 1 (continuacao)

CRITERIOS E COMPROVAGAO DE RELAGAO DE DEPENDENCIA

Parentes (Agregados)

Condigcoes

Documentos necessarios

Mae

Sem limite de idade. Com renda mensal
somada a do marido de até 03 salarios
minimos.

Comprovante de rendimentos da prdpria e do
marido

Maée viudva / desquitada /

Sem limite de idade, com renda de até 03

Comprovante de rendimentos da propria

divorciada / solteira salarios minimos.

Pai Idade superior a 60 anos ou de qualquer
idade se invalido, com renda de até 03 | Comprovante de rendimentos do prdprio
salarios minimos.

Irméo (a) Menor de 18 anos, sem renda propria e

com os pais incluidos com dependentes
do titular

Comprovante de rendimentos dos pais

Irmao (a) Invalido

Solteiro, de qualquer idade, sem renda
propria

- Certidao de nascimento;
- Comprovante de invalidez permanente
emitido por profissional legalmente habilitado oy
comprovante de Aposentadoria por Invalidez da
Previdéncia Social;

- Declaragdo de Imposto de Renda do
titular constando o mesmo como dependente.




ANEXO 2

Tabela de parametros e limites de servicos
(Vigéncia para as solicitacoes recebidas pela Fundacao a partir de 01/03/2008)

SERVICOS LIMITE DE VALOR TETO DE REEMBOLSO
QUANTIDADE
Consultas Multiplo 5 vezes a Tabela Fundacao
Psicoterapia Multiplo 3 vezes a Tabela Fundacao

Psicopedagogia

2 sessbes por semana

R$ 50,00 por sessao

Fonoaudiologia

Multiplo 3 vezes a Tabela Fundacao

Terapia Ocupacional

Multiplo 3 vezes a Tabela Fundacao

Natagao/Atividades Esportivas

3 sessdes por semana

Multiplo 3 vezes a Tabela Fundagao

Fisioterapia Multiplo 3 vezes a Tabela Fundacao
Hidroterapia Multiplo 3 vezes a Tabela Fundacao
Equoterapia 1 (uma) sessdo por|R$ 50,00 por sessdo

semana por 6 (seis)

meses
Transporte R$ 100,00/més

Matricula escolar

Escola Clinica — incluindo
matricula e mensalidades

R$ 1.200,00/més

Assisténcia Educacional —
incluindo matricula e
mensalidades

R$ 900,00/més

Reforgo ou Orientagéo
Pedagogica

2 sessdes/semana

R$ 35,00 por sessao

OBS:

1. Os servicos de psicoterapia, fisioterapia, terapia ocupacional, fonoaudiologia e hidroterapia,
somente sdo contemplados quando indisponiveis pelos demais programas e planos de saude do

usuario;

2. Os casos de utilizagdo dos servigos discriminados no item acima, por nao elegibilidade do
participante aos demais programas e planos de saude da Fundagdo, sempre que possivel,

obedecerdo aos limites e valores estabelecidos nos mesmos;

3. O reembolso com transporte somente estda contemplado para os usuarios que efetivamente
estiverem realizando programa de habilitagao/reabilitagao;

4. O reajuste dos valores de teto de reembolso estara baseado nos seguintes parametros:
* Os tetos valorados conforme Tabela da Fundagdo seguirdo os reajustes praticados na
remuneragdo da rede contratada;
+ O teto de reembolso com transporte estard baseado no reajuste da “taxa de kilometragem”
adotado pela Fundagcdo CESP para reembolsar seus empregados das despesas de
transporte com veiculo proprio;

» O reajuste dos tetos de reembolso de servigos educacionais estara baseado em pesquisa de

mercado.






