QUADRO COMPARATIVO DAS ALTERAGOES DO PLANO DE
SUPLEMENTAGCAO DE APOSENTADORIAS E PENSAO PSAP/DUKE ENERGY

[ 1]
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Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Capa Regulamento

Plano de Suplementacdo de Aposentadorias e
Penséo

PSAP/Duke Energy

Capa Regulamento

Plano de Suplementacdo de Aposentadorias e
Penséao

PSAP/Rio Paranapanema Energia

iNDICE )
CAPITULO VIl DAS CONTRIBUIGOES E DA JOIA
ATUARIAL DO PSAP/DUKE ENERGY

INDICE

CAPITULO VII DAS CONTRIBUICOES E DA JOIA
ATUARIAL DO PSAP/RIO PARANAPANEMA
ENERGIA

CAPITULO XII DAS DISPOSIGOES GERAIS DOS
BENEFICIOS

CAPITULO XII DAS DISPOSIGOES GERAIS DOS
BENEFICIOS

Alteracdo do nome do
plano em razdo da
alteragdo societaria da
empresa Duke Energy
International, Geragao
Paranapanema S.A.
para Rio Paranapanema
Energia S.A.

Ajuste devido a nova
norma ortografica.

Secdao | Da adesao e Perda da Qualidade de
Participante

Secao Il Do custeio

Secao lll Da cobertura do Peculio Principal

Secao IV Do Peculio Adicional

Secao V Da Antecipagao do Pectlio Principal
Secao VI Da antecipacao do Pectlio Adicional
Secao VIl Do Auxilio Funeral

Secao VIl Do pagamento da Indenizagao

Secao IX Da Prescrigao

Secédo Il Do Reajustamento dos Beneficios|Seg¢ao Il Do Reajustamento dos Beneficios
PSAP/Duke Energy PSAP/Rio Paranapanema Energia
CAPITULO XIV DO PECULIO POR MORTE Excluséo.

Beneficio de Peculio
por Morte foi extinto
por forga do art. 231
do texto vigente

CAPITULO XV DAS DISPOSIGOES GERAIS E
ESPECIAIS

CAPITULO XIV DAS DISPOSIGOES GERAIS E
ESPECIAIS

Renumeragao.
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TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

INDICE

INDICE

ANEXO DO REGULAMENTO DO PLANO DE
SUPLEMENTAGAO DE APOSENTADORIAS E
PENSAO - PSAP/RIO PARANAPANEMA ENERGIA
- TABELA DE FATORES DE CONVERSAO DE
SALDO DE CONTA DE APOSENTADORIA EM
RENDA MENSAL VITALICIA, SEM CONTINUIDADE
AOS BENEFICIARIOS.

Inclusdo do Anexo
com o nome do plano
no indice do
regulamento.

CAPITULO | DO OBJETO

Artigo 1° O presente Regulamento do Plano de
Suplementagdo de Aposentadorias e Penséo,
doravante denominado PSAP/Duke Energy, tem por
finalidade instrumentalizar, disciplinar e fixar as
normas gerais deste Plano, detalhando e
especificando as condigbes para a concessdao e
manutengdo dos beneficios, bem como os direitos e
deveres dos Participantes, dos Participantes
assistidos, de seus respectivos Beneficiarios e da
Patrocinadora.

CAPITULO | DO OBJETO

Artigo 1° O presente Regulamento do Plano de
Suplementagdo de Aposentadorias e Penséo,
doravante denominado PSAP/Rio Paranapanema
Energia, tem por finalidade instrumentalizar,
disciplinar e fixar as normas gerais deste Plano,
detalhando e especificando as condigbes para a
concessao e manutengédo dos beneficios, bem como
os direitos e deveres dos Participantes, dos
Participantes  assistidos, de seus respectivos
Beneficiarios e da Patrocinadora.

Alteracdo do nome do
plano em razdo da
alteragdo societaria da
empresa Duke Energy
International, Geragéo
Paranapanema S.A.
para Rio Paranapanema
Energia S.A.

Paragrafo 1° O PSAP/Duke Energy originou-se da
cisdo do PSAP/CESP B1 em 01/09/1999 e abrange a
totalidade dos Participantes transferidos para a Duke
Energy International, Geragdo Paranapanema S.A.,
nascida da cisdo do Patriménio da Companhia
Energética de Séo Paulo — CESP.

Paragrafo 1° O PSAP/Duke Energy originou-se da
cisdo do PSAP/CESP B1 em 01/09/1999 e abrange a
totalidade dos Participantes transferidos para a Duke
Energy International, Geragao Paranapanema S.A.,
nascida da cisdo do Patriménio da Companhia
Energética de Sdo Paulo — CESP e a partir do inicio
de vigéncia desse Regulamento alterada a
denominagdao para PSAP/Rio Paranapanema
Energia devido a razao social ter sido alterada
para Rio Paranapanema Energia S.A..

Alteracdo do nome do
plano em razdo da
alteragdo societaria da
empresa Duke Energy
International, Geragao
Paranapanema S.A.
para Rio Paranapanema
Energia S.A.
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TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

CAPITULO Il DAS DEFINICOES E APLICAGCOES
Artigo 2°

[1) Beneficio Proporcional Diferido - BPD

Beneficio, calculado de acordo com a Sec¢éo VI do
Capitulo X, oferecido ao Participante que se desligar
da Patrocinadora antes de adquirir o direito a
Suplementagdo de Aposentadoria por Tempo de
Servigo ou Idade, mediante opgao.

CAPITULO Il DAS DEFINICOES E APLICAGOES
Artigo 2°

1) Beneficio Proporcional Diferido - BPD

Instituto, calculado de acordo com a Secgédo VI do
Capitulo X, oferecido ao Participante que se desligar
da Patrocinadora antes de adquirir o direito a
Suplementagdo de Aposentadoria por Tempo de
Servigo ou Idade, mediante opgao.

Adequagdo de texto
para constar na
definicdo de BPD como
“Instituto” e néao
Beneficio, em
conformidade com o
disposto no Artigo 51,
incisos | e lll.

V) Conta de Aporte Total
Somatoério da Conta de Aporte Esporadico 2 e da
Conta Portabilidade 2.

Incluséo de inciso com a
definicdo de Conta de
Aporte Total destinada a
consolidar as Contas
Portabilidade 2 e de
Aporte  Esporadico 2
cujos saldos, so
poderdo ser utilizados
para gerar renda
financeira.

VI) Conta de Aporte Esporadico 1

Valor total das contribuicbes esporadicas
realizadas pelo Participante até 31/03/2019,
conforme definido no inciso VIII do Artigo 46.

Inclusdo de inciso com a
definicdo de Conta de
Aporte  Esporadico 1
destinada a acumular as
contribuicbes

esporadicas efetuadas
pelo Participante até a
aprovacgao pela PREVIC

desta alteragao
regulamentar.
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TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 2°

Artigo 2°

VIl) Conta de Aporte Esporadico 2

Valor total das contribuicoes esporadicas
realizadas pelo Participante apés 31/03/2019,
conforme definido no inciso IX do Artigo 46.

Inclus&o de inciso com a
definicdo de Conta de
Aporte  Esporadico 2
destinada a acumular as
contribuicbes
esporadicas efetuadas
pelo Participante apds a
aprovacgao pela PREVIC
desta alteragado
regulamentar, cujos
saldos s6 poderdo ser
utilizados para gerar
rendas financeiras.

V) Conta de Aposentadoria Individual

Valor total das contribuigcbes realizadas pelo proprio
Participante, conforme definido no inciso 1V do Artigo
46.

VIIl) Conta de Aposentadoria Individual

Valor total das contribuigcbes realizadas pelo proprio
Participante, conforme definido no inciso IV do Artigo
46.

Renumeragdo em razdo
da inclusédo de trés
incisos ao Artigo 2°.

VI) Conta de Aposentadoria Individual de
Patrocinadora
Valor total das contribuicbes realizadas pela

Patrocinadora, em nome de cada Participante,
conforme definido no inciso | do Artigo 47.

IX) Conta de Aposentadoria Individual de
Patrocinadora
Valor total das contribuicbes realizadas pela

Patrocinadora, em nome de cada Participante,
conforme definido no inciso | do Artigo 47.

Renumeragédo em razéo
da inclusédo de ftrés
incisos ao Artigo 2°.

VIl) Conta de Aposentadoria Total

Somatério da Conta de Aposentadoria Individual, da
Conta de Aposentadoria Individual de Patrocinadora,
da Conta Especial de Aposentadoria Individual, da
Conta Especial de Aposentadoria de Patrocinadora,
da Conta Portabilidade.

X) Conta de Aposentadoria Total

Somatério da Conta de Aposentadoria Individual, da
Conta de Aposentadoria Individual de Patrocinadora,
da Conta Especial de Aposentadoria Individual, da
Conta Especial de Aposentadoria de Patrocinadora,
da Conta Portabilidade 1 e Conta de Aporte
Esporadico 1.

Renumeragao em razao
da inclusdo de ftrés
incisos ao Artigo 2°.

Inclusdo da Conta de
Aporte Esporadico 1,
cujas contribuigdes
passam a compor o
grupo Conta de
Aposentadoria Total.
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TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 2°

VIIl) Conta Especial de Aposentadoria Individual
Montante relativo a transferéncia de contribuicdes
recolhidas ao PSAP/CESP B, pelo Participante que
optou pelo disposto no Artigo 183 deste Regulamento.

Artigo 2°

XI) Conta Especial de Aposentadoria Individual
Montante relativo a transferéncia de contribuicdes
recolhidas ao PSAP/CESP B, pelo Participante que
optou pelo disposto no Artigo 183 deste Regulamento.

Renumeragdo em razdo
da inclusédo de trés
incisos ao Artigo 2°.

IX) Conta Especial de de
Patrocinadora

Montante relativo a transferéncia da Reserva de
Saldamento, descontadas as contribuigdes recolhidas
pelo Participante ao PSAP/CESP B, na forma

mencionada no Artigo 183 deste Regulamento.

Aposentadoria

Xll) Conta de de
Patrocinadora

Montante relativo a transferéncia da Reserva de
Saldamento, descontadas as contribuigdes recolhidas
pelo Participante ao PSAP/CESP B, na forma

mencionada no Artigo 183 deste Regulamento.

Especial Aposentadoria

Renumeragao em razao
da inclusdo de trés
incisos ao Artigo 2°.

X) Conta Portabilidade

Valor dos recursos financeiros constituidos pelo
Participante no Plano de Beneficios Originario,
portado para o PSAP/Duke Energy, na forma
mencionada no Artigo 66.

XIll) Conta Portabilidade 1

Valor dos recursos financeiros constituidos pelo
Participante no Plano de Beneficios Originario,
portado para o PSAP/Rio Paranapanema Energia
até 31/03/2019, na forma mencionada no Artigo 66.

Renumeragcdo em razdo

da inclusdo de trés
incisos ao Artigo 2°.
Segregagdo da Conta

Portabilidade em Conta
Portabilidade 1, para os
valores portados até a
aprovagao pela PREVIC
desta alteragéo
regulamentar, e Conta
Portabilidade 2, para
valores portados em data
posterior a alteragéo.

Alteragdo do nome do
plano em razédo da
alteragdo societaria da
empresa Duke Energy
International, Geracéo
Paranapanema S.A. para

Rio Paranapanema
Energia S.A.
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TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 2°

XIV) Conta Portabilidade 2

Valor dos recursos financeiros constituidos pelo
Participante no Plano de Beneficios Originario,
portado para o PSAP/Rio Paranapanema Energia
apos 31/03/2019, na forma mencionada no Artigo
66.

Renumeragédo em razéo
da inclusédo de trés
incisos ao Artigo 2°.

Segregagcao da Conta
Portabilidade em Conta
Portabilidade 1, para os
valores portados até a
aprovacgao pela PREVIC
desta alteracao
regulamentar, e Conta

Portabilidade 2, para
valores portados em
data posterior a
alteragéo.

Alteracdo do nome do
plano em razdo da
alteragdo societaria da
empresa Duke Energy
International, Geragao
Paranapanema S.A.
para Rio Paranapanema
Energia S.A.

XI) DIB
Data de inicio do beneficio, na forma mencionada no
Artigo 81.

XV) DIB
Data de inicio do beneficio, na forma mencionada no
Artigo 81.

Renumeragdo em
razdo da inclusédo de
quatro incisos ao
Artigo 2°.
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TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 2°

XIl) Equivaléncia Atuarial

Valor determinado com base em taxas de juros, tabua
de mortalidade e invalidez, e outras bases técnicas
adotadas para o Plano, determinadas pelo Atuario,
para manutengao do equilibrio do Plano, em vigor na
data do calculo do beneficio.

Artigo 2°

XVI) Equivaléncia Atuarial

Valor determinado com base em taxas de juros, tabua
de mortalidade e invalidez, e outras bases técnicas
adotadas para o Plano, determinadas pelo Atuario,
para manutengao do equilibrio do Plano, em vigor na
data do calculo do beneficio.

Renumeragéo em
razéo da inclusao de
quatro incisos ao
Artigo 2°.

XIll) Fundagédo CESP ou FUNDAGAO
Entidade Fechada de Previdéncia Complementar
multipatrocinada, gestora deste Plano.

XVII) Fundagdo CESP ou FUNDACAO
Entidade Fechada de Previdéncia Complementar
multipatrocinada, gestora deste Plano.

Renumeracgéo em
raz&o da inclusao de
quatro incisos ao
Artigo 2°.

XIV) IGP-DI

indice Geral de Pregos, Disponibilidade Interna,
publicado pela FGV - Fundagédo Getulio Vargas. Em
caso de extingdo do IGP-DI, mudangca na sua
metodologia de célculo ou, em caso de sua
inaplicabilidade em  decorréncia de reforma
econbmica, podera o Conselho Deliberativo, por
decisdo do Comité Gestor, embasado em parecer
técnico atuarial, escolher um indicador econdémico
substitutivo, dando dele ciéncia a autoridade
competente.

XVIil) IGP-DI

indice Geral de Pregos, Disponibilidade Interna,
publicado pela FGV - Fundagdo Getulio Vargas. Em
caso de extingdo do IGP-DI, mudangca na sua
metodologia de célculo ou, em caso de sua
inaplicabilidade em  decorréncia de reforma
econdmica, podera o Conselho Deliberativo, por
decisdo do Comité Gestor, embasado em parecer
técnico atuarial, escolher um indicador econdmico
substitutivo, cuja efetiva aplicagdo ocorrera apés a
aprovacgao da autarquia vinculada ao Ministério
competente.

Renumeragéo em
raz&o da inclusao de
quatro incisos ao
Artigo 2°.

Especificar a
autarquia, esta
vinculada ao Ministério
competente, conforme a
Lei 12.154/2009
criagdo da PREVIC.

que
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TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 2°

XV) Jéia Atuarial Portabilidade

Valor dos recursos financeiros constituidos no Plano
de Beneficios Originario, portado para o PSAP/Duke
Energy, na forma mencionada no Artigo 68.

Artigo 2°

XIX) Joia Atuarial Portabilidade

Valor dos recursos financeiros constituidos no Plano
de Beneficios Originario, portado para o PSAP/Rio
Paranapanema Energia, na forma mencionada no
Artigo 68.

XVI) Limite Maximo de Salario de Contribuigdo a
Previdéncia Social

Valor maximo estabelecido pela legislacdo da
Previdéncia Social, para incidéncia de contribuicoes
dos empregados para aquele 6rgao.

XX) Limite Maximo de Salario de Contribuicdo a
Previdéncia Social

Valor maximo estabelecido pela legislacdo da
Previdéncia Social, para incidéncia de contribui¢cdes
dos empregados para aquele 6rgao.

XVII) Participante
Pessoa fisica que aderir ao PSAP/Duke Energy, nos
termos do Artigo 7°.

XXI) Participante
Pessoa fisica que aderir ao PSAP/Rio
Paranapanema Energia, nos termos do Artigo 7°.

XVIII) Participante fundador

Empregado que trabalhava na CESP Companhia
Energética de Sao Paulo em 01/11/1977, admitido ou
readmitido a partir de 14/05/1974, inclusive, que se
inscreveu no PSAP/CESP B até 28/02/1978, que
tenha sido transferido para a Duke Energy, e que
vem mantendo, de forma ininterrupta, a qualidade de
Participante.

XXII) Participante fundador

Empregado que trabalhava na CESP Companhia
Energética de Sao Paulo em 01/11/1977, admitido ou
readmitido a partir de 14/05/1974, inclusive, que se
inscreveu no PSAP/CESP B até 28/02/1978, que
tenha sido transferido para a Rio Paranapanema
Energia, e que vem mantendo, de forma ininterrupta,
a qualidade de Participante.

Renumeragédo em razéo
da inclusdo de quatro
incisos ao Artigo 2°.

Alteragdo do nome do
plano em razdo da
alteragdo societaria da
empresa Duke Energy
International, Geragao
Paranapanema S.A.
para Rio Paranapanema
Energia S.A.

Renumeragdo em razao
da inclusédo de quatro
incisos ao Artigo 2°.
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TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 2°

XIX) Participante ndo fundador

Empregado que foi admitido ou readmitido na CESP
Companhia Energética de Sao Paulo que ndo se
enquadra no disposto no inciso anterior, que tenha
ingressado no PSAP/CESP B ou no PSAP/CESP B1,
que tenha sido transferido para a Duke Energy, bem
como aquele que optou ou venha a optar pelo
PSAP/Duke Energy, na forma deste Regulamento.

Artigo 2°

XXIll) Participante nao fundador

Empregado que foi admitido ou readmitido na CESP
Companhia Energética de Sdo Paulo que ndo se
enquadra no disposto no inciso anterior, que tenha
ingressado no PSAP/CESP B ou no PSAP/CESP B1,
que tenha sido transferido para a Rio Paranapanema
Energia, bem como aquele que optou ou venha a
optar pelo PSAP/Rio Paranapanema Energia, na
forma deste Regulamento.

Alteracdo do nome do
plano em razdo da
alteragdo societaria da
empresa Duke Energy
International, Geragao
Paranapanema S.A.
para Rio Paranapanema
Energia S.A.

XX) Patrocinadora

Duke Energy International, Geragao
Paranapanema S.A. e qualquer outra empresa do
mesmo grupo econdmico que vier firmar convénio
de adesdo a este Plano, na qualidade de
Patrocinadora.

XXIV) Patrocinadora

Toda pessoa juridica que aderir a este Plano,
mediante a celebragdo do correspondente
convénio de adeséo.

Alteracéo de texto para
que néao haja
necessidade de adequar
o inciso se houver
mudanga de nome da

razdo societaria ou
inclusédo de outra
empresa no  grupo
econdmico

XXI) Plano de Beneficios Originario
Plano do qual serdo portados os recursos financeiros,
na forma mencionada no Artigo 65.

XXV) Plano de Beneficios Originario
Plano do qual serdo portados os recursos financeiros,
na forma mencionada no Artigo 65.

Renumeragéo em
razéo da inclusao de
quatro incisos ao
Artigo 2°.

XXIl)Plano de Beneficios Receptor
Plano para o qual serdo portados os recursos
financeiros, na forma mencionada no Artigo 61.

XXVI) Plano de Beneficios Receptor
Plano para o qual serdo portados os recursos
financeiros, na forma mencionada no Artigo 61.

Renumeragéo em
razéo da incluséao de
quatro incisos ao

Artigo 2°.
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TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 2°

XXIll) Portabilidade

Instituto que faculta ao Participante, em razdo da
cessagado do contrato individual de trabalho com a
Patrocinadora, transferir  recursos financeiros,
observadas as condigbes estabelecidas na Segéo IV
do Capitulo VIII.

Artigo 2°

XXVII) Portabilidade

Instituto que faculta ao Participante, em razdo da
cessagado do contrato individual de trabalho com a
Patrocinadora, transferir  recursos financeiros,
observadas as condigbes estabelecidas na Segéo IV
do Capitulo VIII.

Renumeragéo em
razéo da inclusao de
quatro incisos ao
Artigo 2°.

XXI1V) Previdéncia Social

Regime Geral de Previdéncia Social, com as
alteragcbes que forem introduzidas, ou outro 6rgao de
carater oficial com objetivos similares.

XXVIIl) Previdéncia Social

Regime Geral de Previdéncia Social, com as
alteragcbes que forem introduzidas, ou outro 6rgao de
carater oficial com objetivos similares.

Renumeragdo em
razdo da inclusédo de
quatro incisos ao
Artigo 2°.

XXV) PSAP/CESP B

Plano de Suplementagdo de Aposentadorias e
Pensédo, implantado pela CESP - Companhia
Energética de S&o Paulo em 01/11/1977 para o
Participante e respectivo Beneficiario, alterado em
01/01/1998 para o PSAP/CESP B1.

XXIX) PSAP/CESP B

Plano de Suplementacdo de Aposentadorias e
Pensdo, implantado pela CESP - Companhia
Energética de S&o Paulo em 01/11/1977 para o
Participante e respectivo Beneficiario, alterado em
01/01/1998 para o PSAP/CESP B1.

Renumeragdo em
razao da inclusao de
quatro incisos ao
Artigo 2°.

XXVI) PSAP/CESP B1

Plano de Suplementagédo de Aposentadoria e Pensao
PSAP/CESP B1, alterado e implantado em
01/01/1998, pela CESP — Companhia Energética de
Sao Paulo, para o Participante e respectivo
Beneficiario, transferido para este Plano em
01/09/1999, na forma e com abrangéncia previstas
neste Regulamento.

XXX) PSAP/CESP B1

Plano de Suplementagédo de Aposentadoria e Pensao
PSAP/CESP B1, alterado e implantado em
01/01/1998, pela CESP — Companhia Energética de
Sao Paulo, para o Participante e respectivo
Beneficiario, transferido para este Plano em
01/09/1999, na forma e com abrangéncia previstas
neste Regulamento.

Renumeragéo em
razéo da inclusao de
quatro incisos ao
Artigo 2°.
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Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 2°

XXVII) Reserva Matematica

Montante de recursos financeiros necessarios para o
pagamento de um determinado beneficio, conforme a
sua natureza.

Artigo 2°

XXXI) Reserva Matematica

Montante de recursos financeiros necessarios para o
pagamento de um determinado beneficio, conforme a
sua natureza.

Renumeragéo em
razéo da inclusao de
quatro incisos ao
Artigo 2°.

XXVIIl) Reserva de Saldamento

Valor necessario para garantia do Beneficio
Suplementar Proporcional Saldado, descontadas as
contribui¢des devidas pelo Participante assistido.

XXXIl) Reserva de Saldamento

Valor necessario para garantia do Beneficio
Suplementar Proporcional Saldado, descontadas as
contribuigdes devidas pelo Participante assistido.

Renumeragdo em
razao da inclusao de
quatro incisos ao
Artigo 2°.

XXIX) Resgate
Instituto que faculta ao Participante, em razdo da
cessagdo do contrato individual de trabalho com a
Patrocinadora, receber recursos financeiros,
observadas as condicdes estabelecidas na Secéo VI
do Capitulo VIII.

XXXIIl) Resgate
Instituto que faculta ao Participante, em razdo da
cessagado do contrato individual de trabalho com a
Patrocinadora, receber recursos financeiros,
observadas as condigbes estabelecidas na Segéo VI
do Capitulo VIII.

Renumeracgéo em
raz&o da inclusao de
quatro incisos ao
Artigo 2°.

XXX) Retorno dos Investimentos

Retorno liquido auferido com a aplicagdo dos ativos
garantidores das Reservas Matematicas, fundos e
provisdes, do PSAP/Duke Energy.

XXXIV) Retorno dos Investimentos

Retorno liquido auferido com a aplicagdo dos ativos
garantidores das Reservas Matematicas, fundos e
provisdes, do PSAP/Rio Paranapanema Energia.

Renumeragao em razao
da inclusdo de quatro
incisos ao Artigo 2° e
alteragdo do nome do
plano em razdo da
alteragdo societaria da
empresa Duke Energy
International, Geragao
Paranapanema S.A.
para Rio Paranapanema
Energia S.A.
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TEXTO VIGENTE TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA JUSTIFICATIVA

DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

A PARTIR DE 1°.04.2019

Artigo 2°

XXXI) Superavit

Excedente patrimonial a cobertura das reservas
matematicas do Plano.

Artigo 2°

XXXV) Superavit

Excedente patrimonial a cobertura das reservas
matematicas do Plano.

Renumeragéo em
razéo da inclusao de
quatro incisos ao
Artigo 2°.

XXXII) Taxa Referencial - TR

Taxa calculada em conformidade com a metodologia
aprovada pelo Conselho Monetario Nacional. Em caso
de extingdo da TR, mudanga na sua metodologia de
calculo ou, em caso de sua inaplicabilidade em
decorréncia de reforma econbémica, podera o
Conselho Deliberativo, por decisédo do Comité Gestor,
embasado em parecer técnico atuarial, escolher um
indicador econdmico substitutivo, dando dele ciéncia
a autoridade competente.

XXXVI) Taxa Referencial - TR

Taxa Referencial calculada em conformidade com a
metodologia aprovada pelo Conselho Monetario
Nacional. Em caso de extingdo da TR, mudanga na
sua metodologia de calculo ou, em caso de sua
inaplicabilidade em  decorréncia de reforma
econdémica, devera o Conselho Deliberativo, por
decisdo prévia do Comité Gestor, embasado em
parecer técnico atuarial, escolher um indicador
econdmico substitutivo, cuja efetiva aplicagao
ocorrera apos a aprovagao da autarquia vinculada
ao Ministério competente.

Manutencéo do texto
conforme solicitagao
da Duke.

Especificar que a
autarquia, esta
vinculada ao
Ministério
competente, conforme
a Lei 12.154/2009 —
criagdo da PREVIC.

XXXIII) Tempo de Filiagdo ao Plano

Para o Participante ndo fundador, é aquele apurado a
partir de seu Uultimo ingresso no PSAP/CESP B ou
PSAP/CESP B1 ou PSAP/Duke Energy. Para o
Participante fundador, é o tempo decorrido desde a
data de sua Uultima admissdo ou readmissdo na
Patrocinadora, que tenha Ihe proporcionado a
condigao de fundador no PSAP/CESP B.

XXXVII) Tempo de Filiagdo ao Plano

Para o Participante ndo fundador, é aquele apurado a
partir de seu ultimo ingresso no PSAP/CESP B ou
PSAP/CESP B1 ou PSAP/Rio Paranapanema
Energia. Para o Participante fundador, € o tempo
decorrido desde a data de sua ultima admisséo ou
readmissdo na Patrocinadora, que tenha Ihe
proporcionado a condigao fundador no
PSAP/CESP B.

de

Renumeragao em razao
da inclusdo de quatro
incisos ao Artigo 2°.
Alteracdo do nome do
plano em razdo da
alteragdo societaria da
empresa Duke Energy
International, Geragao
Paranapanema S.A.
para Rio Paranapanema
Energia S.A.
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TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 2°

XXXIV) Unidade de Referéncia Duke Energy — UDE
Unidade utilizada para calculo de contribuigdo e
beneficio cujo valor corresponde a R$ 1.076,83 (um
mil, setenta e seis reais e oitenta e trés centavos) na
data de 01/09/1999. A UDE sera atualizada no més
em que ocorrer o pagamento do reajuste coletivo de
salarios da Patrocinadora, na mesma proporgéo
deste.

Artigo 2°

XXXVIII) Unidade de Referéncia do Plano — URP
Unidade utilizada para calculo de contribuigdo e
beneficio cujo valor corresponde a R$ 1.076,83 (um
mil, setenta e seis reais e oitenta e trés centavos) na
data de 01/09/1999. A URP sera atualizada no més
em que ocorrer o pagamento do reajuste coletivo de
salarios da Patrocinadora, na mesma proporgao
deste.

Renumeragdo em razdo
da inclusdo de quatro
incisos ao Artigo 2°.

Alteracéo para
desvincular o nome da
unidade de referéncia

em razédo da alteragéo
societaria da empresa

Duke Energy
International, Geragao
Paranapanema S.A.

para Rio Paranapanema
Energia S.A.

XXXV) Unidade de Referéncia de Resgate — URR
Numero indice correspondente a R$ 7,80 (Sete reais
e oitenta centavos), na data de 31/08/1999, atualizado
mensalmente pela variagdo da TR — Taxa Referencial
do ultimo dia do més anterior ao de sua vigéncia.

XXXIX) Unidade de Referéncia de Resgate — URR
Nuamero indice correspondente a R$ 7,80 (Sete reais
e oitenta centavos), na data de 31/08/1999, atualizado
mensalmente pela variagdo da TR — Taxa Referencial
do ultimo dia do més anterior ao de sua vigéncia.

Renumeragédo em razéo
da inclusdo de quatro
incisos ao Artigo 2°.

que se mantenha filiado a este Plano, nos termos da
Secéo Il do Capitulo VIII, com o objetivo de receber o
Beneficio Proporcional Diferido.

que se mantenha filiado a este Plano, nos termos da
Secao Il do Capitulo VIII, com o objetivo de receber a
Aposentadoria Decorrente do BPD.

CAPITULO Ill DOS DESTINATARIOS DO PLANO CAPITULO Il DOS DESTINATARIOS DO PLANO Mantido.

Artigo 4° Os Participantes e Assistidos do Plano terdo | Artigo 4° Os Participantes e Assistidos do Plano terdo |Adequagéo de texto
a seguinte classificagao: a seguinte classificagao: para constar na
definicdo de BPD como
c) Participante coligado: todo aquele que rescindir o |c) Participante coligado: todo aquele que rescindir o E:”St'tf‘ft‘? e nao
contrato individual de trabalho com a Patrocinadora e | contrato individual de trabalho com a Patrocinadora e cc?r?firlr?:%ade com emo

disposto no Artigo 51,
incisos | e Ill.
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TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 5° Sao Beneficiarios do Participante,
exclusivamente para recebimento de beneficios deste
Plano, os dependentes assim reconhecidos pela
Previdéncia Social para fins exclusivos de percepgao
de seu beneficio de Penséo por Morte, de acordo com
a legislagdo da Previdéncia Social em vigor em
01/01/1998, desde que declarados pelo Participante
na data de adesdo ao Plano, observados os
paragrafos deste artigo.

Artigo 5° Sao Beneficiarios do Participante,
exclusivamente para recebimento de beneficios deste
Plano, os dependentes assim reconhecidos pela
Previdéncia Social para fins exclusivos de percepgao
de seu beneficio de Penséo por Morte, de acordo com
a legislagdo da Previdéncia Social em vigor em
01/01/1998, desde que declarados pelo Participante
na data de adesdo ao Plano, observados os
paragrafos deste artigo.

Mantido.

Paragrafo 7° No caso de falecimento de Participante
que nao tenha declarado em vida nenhum
Beneficiario, o beneficio sera devido ao grupo de
Beneficiarios habilitados pela Previdéncia Social,
respeitada a condigdo de Beneficiarios disposta no
"caput" deste artigo. Ocorrendo requerimento de
beneficio por parte de Beneficiarios concorrentes de
mesma classe, ou ndo, exceto filhos, o beneficio sera
aquele apurado com base no principio de
Equivaléncia Atuarial entre a Reserva Matematica
avaliada na situagdo de inclusdo dos Beneficiarios
concorrentes e a Reserva Matematica constituida.

Paragrafo 7° No caso de falecimento de Participante
ativo ou autopatrocinado que nao tenha declarado
em vida nenhum Beneficiario, o beneficio sera devido
ao grupo de Beneficiarios habilitados pela Previdéncia
Social, respeitada a condicdo de Beneficiarios
disposta no ‘"caput" deste artigo. Ocorrendo
requerimento de beneficio por parte de Beneficiarios
concorrentes de mesma classe, ou nao, exceto filhos,
o beneficio sera aquele apurado com base no
principio de Equivaléncia Atuarial entre a Reserva
Matematica avaliada na situagdo de inclusdo dos
Beneficiarios concorrentes e a Reserva Matematica
constituida.

Adequar a redagéo para
tratar da restricdo a
pensdo de Ativo e
autopatrocinado, esses
participantes ainda se
encontram em fase de
vida de constituicdo de
familia e o passivo
considera familia
tedrica. Enquanto para o
assistido o  passivo
considera familia real.

CAPITULO IV DO INGRESSO

CAPITULO IV DO INGRESSO

Mantido.
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TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 6° O ingresso do Participante no PSAP/Duke
Energy e a manutencdo desta qualidade sao
pressupostos indispensaveis para o direito de
percepcdo de qualquer beneficio assegurado neste
Regulamento.

Artigo 6° O ingresso do Participante no PSAP/Rio
Paranapanema Energia e a manutencdo desta
qualidade sdo pressupostos indispensaveis para o
direito de percepgdo de qualquer beneficio
assegurado neste Regulamento.

Alteracdo do nome do
plano em razdo da
alteragdo societaria da
empresa Duke Energy
International, Geragao
Paranapanema S.A.
para Rio Paranapanema
Energia S.A.

Artigo 7° O pedido de ingresso como Participante
deste Plano podera ser efetuado pelo interessado que
mantiver contrato individual de trabalho com a
Patrocinadora ou aquele que lhe for equiparavel
segundo a legislacdo aplicavel as Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar, mediante
manifestagao formal de vontade, através de formulario
préprio a ser fornecido pela FUNDACAO, instruido
com os documentos por ela exigidos.

Paragrafo Unico E vedado o ingresso no PSAP/Duke
Energy de Participante assistido deste Plano.

Artigo 7° O pedido de ingresso como Participante
deste Plano podera ser efetuado pelo interessado que
mantiver contrato individual de trabalho com a
Patrocinadora ou aquele que lhe for equiparavel
segundo a legislagdo aplicavel as Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar, mediante
manifestagao formal de vontade, através de formulario
préprio a ser fornecido pela FUNDAGAO, instruido
com os documentos por ela exigidos.

Paragrafo Unico E vedado o ingresso no PSAP/Rio
Paranapanema Energia de Participante assistido
deste Plano e de Participante autopatrocinado ou
coligado.

Mantido.

Alteragao de
Paragrafo Unico para
impossibilitar mais de
uma inscri¢gao no
plano, para o mesmo

participante.
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TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 9° O ingresso neste Plano, pelo interessado
que na data do pedido tenha idade igual ou superior a
36 (trinta e seis) anos e remuneracdo igual ou
superior ao valor de 1 (uma) UDE, estara
condicionado ao pagamento de uma Jéia Atuarial
cujo valor sera determinado conforme Nota Técnica
Atuarial do Plano, na forma da Secédo V do Capitulo
VIl deste Regulamento.

Artigo 9° O ingresso neste Plano, pelo interessado
que na data do pedido tenha idade igual ou superior a
36 (trinta e seis) anos e remuneracdo igual ou
superior ao valor de 1 (uma) URP, estara
condicionado ao pagamento de uma Joia Atuarial
cujo valor serd determinado conforme Nota Técnica
Atuarial do Plano, na forma da Segado V do Capitulo
VIl deste Regulamento.

Alteracéao para
desvincular o nome da
unidade de referéncia

em razédo da alteragéo
societaria da empresa
Duke Energy
International, Geragao
Paranapanema S.A.
para Rio Paranapanema
Energia S.A.

Ajuste devido a nova
norma ortografica.

Artigo 10 O Participante autopatrocinado ou coligado,
recontratado ou contratado por qualquer outra
Patrocinadora deste Plano, podera tornar-se
Participante ativo, observadas as condi¢des previstas
no Artigo 56 e no Artigo 60, respectivamente.

Artigo 10 O Participante autopatrocinado ou coligado,
recontratado ou contratado por qualquer outra
Patrocinadora deste Plano, podera tornar-se
Participante ativo, observadas as condi¢des previstas
no Artigo 56 e no Artigo 60, respectivamente.

Mantido.

Paragrafo unico Ao Participante na situagao
descrita no “caput”’”, que nao optar pela
transformacdo de sua situagdo para a de
Participante ativo, conforme condigbes previstas
no Artigo 56 e no Artigo 60, ndo sera permitido
novo ingresso no Plano como Participante ativo.

Inclusédo de Paragrafo
unico para
impossibilitar mais de
uma inscrigéo no
plano, para o mesmo
participante.

CAPITULO V DA PERDA DA QUALIDADE DE
PARTICIPANTE

Artigo 11 Perdera a qualidade de Participante aquele
que: ...

CAPITULO V DA PERDA DA QUALIDADE DE
PARTICIPANTE

Artigo 11 Perdera a qualidade de Participante aquele
que: ...

Mantido.
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TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 11

V) deixar de recolher a este Plano por 3 (trés) meses,
consecutivos ou ndo, o valor de sua contribuigao, e
ndo se pronunciar no prazo de 30 (trinta) dias,
contado da data de recebimento da notificagéo que for
encaminhada pela FUNDACAO, para recolhimento
das contribuicoes atrasadas. No caso de
Participante autopatrocinado, este critério aplica-
se apenas aquele que nao conte com, pelo menos,
3 (trés) anos de filiagao ao Plano;

Artigo 11

V) deixar de recolher a este Plano, por 3 (trés) meses,
consecutivos ou ndo, uma ou mais contribuicées
mensais, e ndo quitar no prazo de 30 (trinta) dias,
contado da data de recebimento da notificagdo
encaminhada pela FUNDACAO, as contribuigdes
em atraso, acrescidas de seus devidos encargos,
calculados de acordo com o disposto no Artigo 44
deste Regulamento;

Alteragao para deixar
clara regra em caso
de inadimpléncia e
eliminagéo do ultimo
paragrafo por conta
de o artigo 58 ja tratar
do atraso do
autopatrocinado.

CAPITULO VI - DO SALARIO REAL
CONTRIBUICAO — SRC

Artigo 13 O SRC ¢ o valor sobre o qual se aplicam os
percentuais estabelecidos neste Regulamento para
apuragao da contribuicdo e da Joia Atuarial.

DE

CAPITULO VI - DO SALARIO REAL
CONTRIBUICAO — SRC

Artigo 13 O SRC ¢ o valor sobre o qual se aplicam os
percentuais estabelecidos neste Regulamento para
apuragao da contribui¢cdo e da Joia Atuarial.

DE

Ajuste devido a nova
norma ortografica.

SECAO | PARTICIPANTE ATIVO

Artigo 17 O SRC do Participante ativo correspondera
exclusivamente ao somatério das verbas fixas e
variaveis abaixo discriminadas, limitado a 10 (dez)
vezes a UDE vigente no més:

II) Verbas variaveis:

d) adicional de noturno;

SECAO | PARTICIPANTE ATIVO

Artigo 17 O SRC do Participante ativo correspondera
exclusivamente ao somatério das verbas fixas e
variaveis abaixo discriminadas, limitado a 10 (dez)
vezes a URP vigente no més:

II) Verbas Variaveis:

d) adicional noturno;

Alteracéo para
desvincular o nome da
unidade de referéncia

com o nome do plano
em razado da alteragédo
societdria da empresa

Duke Energy
International, Geragao
Paranapanema S.A.

para Rio Paranapanema
Energia S.A..
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TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

SECAO Il PERDA PARCIAL DE REMUNERAGAO

Artigo 18 O Participante ativo que sofrer perda parcial
de remuneracdo podera requerer, no prazo maximo
de 30 (trinta) dias, contado da data da comprovagao
da perda, a manutengéo do seu SRC, para assegurar
a percepgdo dos  beneficios nos niveis
correspondentes aquela remuneragdo, desde que
assuma, além das suas diferengas das contribuiges
e Jéia Atuarial, quando for o caso, as diferengas das
contribuigbes que caberiam a Patrocinadora.

SECAO Il PERDA PARCIAL DE REMUNERAGAO

Artigo 18 O Participante ativo que sofrer perda parcial
de remuneragdo podera requerer, no prazo maximo
de 30 (trinta) dias, contado da data da comprovagéo
da perda, a manutengéo do seu SRC, para assegurar
a percepgdo dos beneficios nos niveis
correspondentes aquela remuneragdo, desde que
assuma, além das suas diferengas das contribuigoes
e Joia Atuarial, quando for o caso, as diferengas das
contribuigbes que caberiam a Patrocinadora.

Ajuste devido a nova
norma ortografica.

Paragrafo 1° O disposto no "caput" deste artigo sera
aplicavel, unicamente, quando a redugéo parcial for
decorrente de perda de qualquer das verbas fixas e
das verbas variaveis discriminadas nas alineas “b” e

“

c”, do inciso Il, do Artigo 17.

Paragrafo 1° O disposto no "caput" deste artigo sera
aplicavel, unicamente, quando a redugéo parcial for
decorrente de perda de qualquer das verbas fixas e
das verbas variaveis discriminadas nas alineas “b”,
“c” e “d”, doinciso Il, do Artigo 17.

Inclusdo da alinea “d”
devido a excluséo

indevida em alteragao
regulamentar anterior.

Paragrafo 3° O Participante que nao efetuar o
recolhimento das contribuigbes oriundas da opgao
pelo disposto no "caput" deste artigo por 3 (trés)
meses, consecutivos ou ndo, ou que nao recolher o
valor da Reserva Matematica mencionada no
Paragrafo 2° perdera definitivamente o direito de se
beneficiar das disposigdes constantes do "caput"
deste artigo.

Paragrafo 3° O Participante que atrasar em até 3
(trés) meses, consecutivos ou ndo, uma ou mais
contribuicbes oriundas da opgédo pelo disposto no
"caput" deste artigo, ou que néo recolher o valor da
Reserva Matematica mencionada no Paragrafo 2°,
perdera definitivamente o direito de se beneficiar das
disposigdes constantes do “caput” deste artigo.

Alteragao para definir
o procedimento que
sera adotado em caso
de inadimpléncia.
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QUADRO COMPARATIVO DAS ALTERAGOES DO PLANO DE
SUPLEMENTAGCAO DE APOSENTADORIAS E PENSAO PSAP/DUKE ENERGY

[ 1]
—_—

Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 19 O Participante autopatrocinado que optar
por mudar sua condigdo para ativo e sofrer redugcao
do seu SRC, podera requerer, no prazo maximo de 30
(trinta) dias, contado da data da comprovagdo da
perda, a manutengdo do seu SRC, para assegurar a
percepcao dos beneficios nos niveis correspondentes
aquela remuneragdo, desde que assuma, além das
diferencas de suas contribuicbes e Joia Atuarial,
quando for o caso, as diferengas das contribuigbes
que caberiam a Patrocinadora.

Artigo 19 O Participante autopatrocinado que optar
por mudar sua condigdo para ativo e sofrer redugcao
do seu SRC, podera requerer, no prazo maximo de 30
(trinta) dias, contado da data da comprovagédo da
perda, a manutengdo do seu SRC, para assegurar a
percepgao dos beneficios nos niveis correspondentes
aquela remuneragao, desde que assuma, além das
diferencas de suas contribuicdes e Joia Atuarial,
quando for o caso, as diferengas das contribuigcbes
que caberiam a Patrocinadora.

Ajuste devido a nova
norma ortografica.

SECAO Il PARTICIPANTE AUTOPATROCINADO

Artigo 20 O SRC do Participante autopatrocinado
desligado correspondera a média aritmética simples
dos ultimos 36 (trinta e seis) SRC imediatamente
anteriores a data do inicio do autopatrocinio, que sera
o dia seguinte ao desligamento, excluindo-se o 13°
(décimo terceiro) salario, atualizados pela variagéo da
UDE.

Paragrafo 3° O SRC, apurado na forma do “caput’
deste artigo, sera atualizado a partir do més
subseqiiente ao més do inicio do autopatrocinio, nas
mesmas épocas e proporgbes do reajustamento
coletivo de salarios praticados pela Patrocinadora.

SEGAO Il PARTICIPANTE AUTOPATROCINADO

Artigo 20 O SRC do Participante autopatrocinado
desligado correspondera a média aritmética simples
dos dultimos 36 (trinta e seis) SRC imediatamente
anteriores a data do inicio do autopatrocinio, que sera
o dia seguinte ao desligamento, excluindo-se o 13°
(décimo terceiro) salario, atualizados pela variagéo da
URP.

Paragrafo 3° O SRC, apurado na forma do “caput’
deste artigo, sera atualizado a partir do més
subsequente ao més do inicio do autopatrocinio, nas
mesmas épocas e propor¢bes do reajustamento
coletivo de salarios praticados pela Patrocinadora.

Alteracéo para
desvincular o nome da
unidade de referéncia

com o nome do plano
em razdo da alteragao
societaria da empresa

Duke Energy
International, Geragao
Paranapanema S.A.

para Rio Paranapanema
Energia S.A.

Ajuste devido a nova
norma ortografica.
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Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

CAPITULO VII DAS CONTRIBUICOES E DA JOIA
ATUARIAL DO PSAP/DUKE ENERGY

Artigo 23 As contribuigbes para assegurar o0s
beneficios do PSAP/Duke Energy, previstos no Artigo

CAPITULO VII DAS CONTRIBUIGOES E DA JOIA
ATUARIAL DO PSAP/RIO PARANAPANEMA ENERGIA

Artigo 23 As contribuicbes para assegurar 0s
beneficios do PSAP/Rio Paranapanema Energia,

Ajuste devido a nova
norma ortografica.

Alteracdo do nome do
plano em razdo da

PARTICIPANTE, ATIVO E AUTOPATROCINADO
Artigo 24 As contribuicbes do Participante, ativo e
autopatrocinado, corresponderao:

PARTICIPANTE, ATIVO E AUTOPATROCINADO
Artigo 24 As contribuicbes do Participante, ativo e
autopatrocinado, corresponderao:

75 e no Artigo 125, serdo recolhidas pelos |Previstos no Artigo 75 e no Artigo 125, serdo|alteragdo societaria da

Participantes,  Participantes ~ assistidos e |recolhidas  pelos  Participantes,  Participantes | eMPresa Duke Energy

Patrocinadora. assistidos e Patrocinadora. International,  Gerag&o
Paranapanema S.A.
para Rio Paranapanema
Energia S.A.

SECAO | DAS CONTRIBUICOES DO|SECAO | DAS CONTRIBUICOES DO | Mantido.

I) Contribuicdo Mensal a ser calculada sobre 70% do
SRC:

I) Contribuicao Mensal
E a Contribuicdo Normal calculada sobre 70% do
SRC na forma abaixo:

Adequagcdo do texto
para indicar
expressamente as
contribuigbes dos
participantes

consideradas normais,

segundo a legislagao.
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QUADRO COMPARATIVO DAS ALTERAGOES DO PLANO DE

[ 1]
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- = 4
SUPLEMENTACAO DE APOSENTADORIAS E PENSAO PSAP/DUKE ENERGY Funcesp
TEXTO VIGENTE TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019 A PARTIR DE 1°.04.2019 JUSTIFICATIVA
Artigo 24 Artigo 24 Alteragao para
a) A% da parte de 70% do SRC, limitada na metade |a) A% da parte de 70% do SRC, limitada na metade | desvincular o nome da
de uma UDE, vigente no més; de uma URP, vigente no més; unidade de referéncia

com o nome do plano

b) B% da parte de 70% do SRC, compreendida entre
a metade e o préprio valor de uma UDE, vigente no
més;

b) B% da parte de 70% do SRC, compreendida entre
a metade e o préprio valor de uma URP, vigente no
més;

c) C% da parte de 70% do SRC, acima de uma UDE,
vigente no més.

c) C% da parte de 70% do SRC, acima de uma URP,
vigente no més.

em razédo da alteragéo
societaria da empresa

Duke Energy
International, Geragao
Paranapanema S.A.

para Rio Paranapanema
Energia S.A.

II) Contribuigéo Voluntaria Mensal

Sera recolhida mensalmente e correspondera ao
resultado da aplicagdo de um percentual, escolhido
livremente pelo Participante, de no minimo, 1% (um
por cento), a ser aplicado sobre 30% do SRC.

I1) Contribuigéo Voluntaria Mensal

E a Contribuigio Normal correspondente ao
resultado da aplicagdo de um percentual, escolhido
livremente pelo Participante, de no minimo, 1% (um
por cento), a ser aplicado sobre 30% do SRC.

Adequagao do texto
para indicar
expressamente as
contribuigdes dos
participantes
consideradas normais,
segundo a legislagéo.

I) Contribuicdo Esporadica

Correspondera a um valor escolhido livremente pelo
Participante, a ser recolhido diretamente na
FUNDAGCAO ou através de estabelecimento bancario
por esta indicado.

1II) Contribuicdo Esporadica

E a Contribuigio Normal correspondente a um
valor escolhido livremente pelo Participante, a ser
recolhido diretamente na FUNDAGCAO ou através de
estabelecimento bancario por esta indicado.

Adequagéo do texto
para indicar
expressamente as
contribui¢cdes dos
participantes
consideradas
normais, segundo a

legislagéao.
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e
Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 24

IVV) Contribuigéo Adicional

Correspondera a um valor determinado, apurado por
ocasiao das avaliagbes atuariais, para custeio de
inclusdo ou alteragdo de Beneficiarios, previsto no
Paragrafo 2° do Artigo 5°.

Artigo 24

1V) Contribuigéo Adicional

E a Contribuigio Normal correspondente a um
valor determinado, apurado por ocasido das
avaliagbes atuariais, para custeio de inclusdo ou
alteragdo de Beneficiarios, previsto no Paragrafo 2° do
Artigo 5°.

Adequacéo do texto
para indicar
expressamente as
contribui¢cdes dos
participantes
consideradas
normais, segundo a
legislagéao.

V) Contribui¢ao Extraordinaria

Correspondera ao valor apurado, com a aplicagao de
taxa determinada em avaliagdo atuarial, destinada ao
equacionamento de insuficiéncia de cobertura de
Reservas Matematicas no PSAP/Duke Energy.

V) Contribui¢ao Extraordinaria

Correspondera ao valor apurado, com a aplicagao de
taxa determinada em avaliagao atuarial, destinada ao
equacionamento de insuficiéncia de cobertura de
Reservas Matematicas no PSAP/Rio Paranapanema
Energia.

Alteragdo do nome do

plano em razdo da
alteragdo  societaria
da empresa Duke
Energy International,
Geragao
Paranapanema S.A.
para Rio
Paranapanema
Energia S.A.
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QUADRO COMPARATIVO DAS ALTERAGOES DO PLANO DE 7
SUPLEMENTACAO DE APOSENTADORIAS E PENSAO PSAP/DUKE ENERGY Funcesp
TEXTO VIGENTE TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019 A PARTIR DE 1°.04.2019 JUSTIFICATIVA
Artigo 26 O percentual de que trata o inciso Il do|Artigo 26 O percentual de que trata o inciso Il do|Adequacao de

Artigo 24 podera ser definido pelo Participante por
ocasido de sua adesdo ao Plano, por meio de
formulario especifico, e alterado nos meses de
outubro e novembro de cada ano, para vigorar a
partir do més de janeiro do ano seguinte. Nao
havendo manifestagdo do Participante na época
determinada, o percentual escolhido no ano anterior
sera automaticamente mantido para o ano seguinte.

Artigo 24 podera ser definido pelo Participante por
ocasido de sua adesdo ao Plano, por meio de
formulario especifico, e alterado, no minimo duas
vezes por ano, nos meses estabelecidos e
divulgados pela FUNDAGCAO. N&o havendo
manifestacdo do Participante na época determinada,
o percentual escolhido anteriormente sera
automaticamente mantido para o periodo seguinte.

redagao, para permitir
a primeira definigdo
de contribuigao
voluntaria a qualquer
tempo, suprimir a
indicacéo de meses
fixos para alteragédo
da taxa escolhida pelo
participante, bem
como para
reimplantagao do
percentual cancelado
por falta de
recolhimento por trés
meses.

Paragrafo unico Para o Participante que nao efetuar o
recolhimento das contribuigdes por 03 (trés) meses,
consecutivos ou nao, a cobrangca de sua
contribuicdo sera cancelada. Neste caso, a
reimplantagdo de taxa de contribuigao voluntaria
podera ser requerida somente nos proximos
meses de outubro e novembro.

Paragrafo uUnico Sera cancelada a Contribuicio
Voluntaria Mensal do Participante que nao efetuar o
recolhimento das contribuigbes por 3 (trés) meses,
consecutivos ou ndo, uma ou mais contribuigoes, e
nao quitar no prazo de 30 (trinta) dias, contados
da data de recebimento da notificagdao
encaminhada pela FUNDAGAO, as contribuigdes
em atraso, acrescidas dos devidos encargos,
calculados de acordo com o disposto no Artigo 44
deste Regulamento. Neste caso, a taxa de
Contribuicdo Voluntaria Mensal somente sera
reimplantada por novo requerimento do
Participante na forma estabelecida no ‘“caput”
deste artigo.

Adequagéo de
redacao para
reimplantagao do
percentual cancelado
por falta de
recolhimento por trés
meses.
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QUADRO COMPARATIVO DAS ALTERAGOES DO PLANO DE
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Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

SECAO Il DAS CONTRIBUICOES DO

PARTICIPANTE COLIGADO

SECAO Il DAS CONTRIBUIGOES DO

PARTICIPANTE COLIGADO

Mantido.

Artigo 30 As contribuigcbes do Participante coligado,
quando houver, corresponderao:

Artigo 30 As contribuigdes do Participante coligado,
quando houver, corresponderao:

Mantido.

I) Contribuigdo Esporadica

Correspondera a um valor escolhido livremente pelo
Participante, a ser recolhido diretamente na
FUNDAGCAO ou através de estabelecimento bancario
por esta indicado.

1) Contribuigdo Esporadica

E a Contribuigdo Normal correspondente a um
valor escolhido livremente pelo Participante, a ser
recolhido diretamente na FUNDACAO ou através de
estabelecimento bancario por esta indicado.

Adequacao do texto
para indicar
expressamente as
contribuicbes dos
participantes
consideradas normais,
segundo a legislagdo.

II) Contribui¢cdo Adicional
Correspondera a um valor determinado, apurado por
ocasiao das avaliagbes atuariais, para custeio de
inclusdo ou alteragdo de Beneficiarios, previsto no
Paragrafo 2° do Artigo 5°.

1) Contribuigao Adicional

E a Contribuigio Normal correspondente a um
valor determinado, apurado por ocasidao das
avaliagbes atuariais, para custeio de inclusdo ou
alteragdo de Beneficiarios, previsto no Paragrafo 2° do
Artigo 5°.

Adequagao do texto
para indicar
expressamente as
contribuigbes dos
participantes
consideradas normais,
segundo a legislagéo.

III) Contribuicdo Extraordinaria

Correspondera ao valor apurado, com a aplicagao de
taxa determinada em avaliagéo atuarial, destinada ao
equacionamento de insuficiéncia de cobertura de
Reservas Matematicas no PSAP/Duke Energy.

1Il) Contribuigdo Extraordinaria

Correspondera ao valor apurado, com a aplicagdo de
taxa determinada em avaliagéo atuarial, destinada ao
equacionamento de insuficiéncia de cobertura de
Reservas Matematicas no PSAP/Rio Paranapanema
Energia.

Alteragdo do nome do
plano em razéo da
alteragao societaria
da empresa Duke
Energy International,
Geragéao
Paranapanema S.A.
para Rio
Paranapanema
Energia S.A.
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Funcesp

TEXTO VIGENTE TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019 A PARTIR DE 1°.04.2019 JUSTIFICATIVA
SECAO I DAS CONTRIBUICOES DA |SECAO I} DAS CONTRIBUICOES DA |Mantido. Consta no
PATROCINADORA PATROCINADORA quadro comparativo
Artigo 31 As contribuigdes da Patrocinadora|Artigo 31 As contribuicbes da Patrocinadora|apenas para facilitar
corresponderao: corresponderao: leitura dos

dispositivos.

I) Contribuicdo Normal Mensal

Contribuigdo igual a 100% (cem por cento) da
Contribuicdo Obrigatéria mensal de todos os
Participantes ativos.

1) Contribuicdo Normal Mensal
Contribuigado igual a 100% (cem por cento) da
Contribuicdo Mensal de todos os Participantes ativos.

Adequagéo devido ao
ajuste da
denominagéao da
Contribuigéo
Voluntaria Mensal.

II) Contribui¢éo Voluntaria mensal
Contribuigdo igual a 100% (cem por cento) da
Contribuicdo Voluntaria mensal de cada Participante
ativo, limitada a 2,5% (dois e meio por cento) de 30%
do SRC do respectivo Participante.

II) Contribuigéo Voluntaria Mensal
Contribuigdo Normal igual a 100% (cem por cento) da
Contribuicdo Voluntaria Mensal de cada Participante
ativo, limitada a 2,5% (dois e meio por cento) de 30%
do SRC do respectivo Participante.

Adequagéo do texto
para indicar
expressamente as
contribui¢cdes dos
participantes
consideradas
normais, segundo a
legislagéo.
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Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 31

III) Contribuigdo Suplementar

A Patrocinadora, adotando critérios uniformes e ndo
discriminatérios, podera efetuar  Contribuigbes
Suplementares em nome dos Participantes ativos do
PSAP/Duke Energy, exceto autopatrocinados.

Artigo 31

111) Contribuigdo Suplementar

A Patrocinadora, adotando critérios uniformes e nao
discriminatérios, podera efetuar Contribuigbes
Suplementares, consideradas normais, em nome
dos Participantes ativos do PSAP/Rio
Paranapanema Energia, exceto dos
autopatrocinados.

Adequacéo do texto
para indicar
expressamente as
contribuigbes dos
participantes
consideradas normais,
segundo a legislagéao.
Alteragéo do nome do
plano em raz&o da
alteragdo societaria da
empresa Duke Energy
International, Geragao
Paranapanema S.A.
para Rio Paranapanema
Energia S.A..

IV) Contribuicdo Extraordinaria

Correspondera ao valor apurado, com a aplicagéo de
taxa determinada em avaliagdo atuarial, destinada ao
equacionamento de insuficiéncia de cobertura de
Reservas Matematicas no PSAP/Duke Energy,
inclusive as relativas aos beneficios concedidos nas
formas dos incisos I, Il e Il do Artigo 100, bem como
do inciso | do Artigo 118, na proporgéo das contas de
aposentadoria individual formadas por contribuicées
da patrocinadora.

1V) Contribui¢do Extraordinaria

Correspondera ao valor apurado, com a aplicagao de
taxa determinada em avaliagdo atuarial, destinada ao
equacionamento de insuficiéncia de cobertura de
Reservas Matematicas no PSAP/Rio Paranapanema
Energia, inclusive as relativas aos beneficios
concedidos nas formas dos incisos | e Il do Artigo
100, bem como do inciso | do Artigo 118, na
proporcao das contas de aposentadoria individual
formadas por contribuigcdes da patrocinadora.

Alteracdo da referéncia
ao Artigo 100 em razéo

da substituicao do
beneficio de renda
mensal, até entdo

previsto no inciso I, por
um beneficio de renda
mensal financeira.
Alteracdo do nome do
plano em razdo da
alteragdo societaria da
empresa Duke Energy
International, Geragao
Paranapanema S.A.
para Rio Paranapanema
Energia S.A.
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Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 32 As contribuigbes da Patrocinadora, relativas
a cada Participante, cessardo automaticamente na
primeira das seguintes ocorréncias:

Il) quando o Participante requerer sua exclusdo do
PSAP/Duke Energy;

Artigo 32 As contribuicbes da Patrocinadora, relativas
a cada Participante, cessardao automaticamente na
primeira das seguintes ocorréncias:

Il) quando o Participante requerer sua exclusao do
PSAP/Rio Paranapanema Energia;

Alteracdo do nome do
plano em razdo da
alteragdo societaria da
empresa Duke Energy
International, Geragao
Paranapanema S.A.
para Rio Paranapanema
Energia S.A..

SECAO IV
ASSISTIDOS

DAS CONTRIBUICOES DOS

SECAO IV DAS DOS

ASSISTIDOS

CONTRIBUICOES

Mantido.

Artigo 33 A Contribuigéo incidente sobre os beneficios
concedidos pelo PSAP/Duke Energy, previstos no
inciso | do Artigo 75, exceto a Suplementagdo
Adicional, sera calculada na forma prevista no inciso |
do Artigo 24.

Artigo 33 A Contribuigéo incidente sobre os beneficios
concedidos pelo PSAP/Rio Paranapanema Energia,
previstos no inciso | do Artigo 75, exceto a
Suplementagdo Adicional, sera calculada na forma
prevista no inciso | do Artigo 24.

Alteracdo do nome do
plano em razdo da
alteragdo societaria da
empresa Duke Energy
International, Geragao
Paranapanema S.A.
para Rio Paranapanema
Energia S.A.
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Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 34 Contribuicédo incidente sobre o BSPS sera
calculada com a aplicagdo das taxas definidas abaixo,
exceto Suplementagao de Penséao por Morte:

II) 3,50% (trés inteiros e cinqiienta centésimos por
cento) da parcela do beneficio situada entre a metade
do Limite Maximo do Salario de Contribuicdo a
Previdéncia Social e o préprio valor deste, vigente no
meés;

Artigo 34 Contribuicdo incidente sobre o BSPS sera
calculada com a aplicagédo das taxas definidas abaixo,
exceto Suplementagado de Penséo por Morte:

II) 3,50% (trés inteiros e cinquenta centésimos por
cento) da parcela do beneficio situada entre a metade
do Limite Maximo do Salario de Contribuicdo a
Previdéncia Social e o préprio valor deste, vigente no
més;

Ill) 7,50% (sete inteiros e cingiienta centésimos por
cento) da parcela do beneficio que exceder ao Limite
Maximo do Salario de Contribuigdo a Previdéncia
Social, vigente no més.

Ill) 7,50% (sete inteiros e cinquenta centésimos por
cento) da parcela do beneficio que exceder ao Limite
Maximo do Salario de Contribuigdo a Previdéncia
Social, vigente no més.

Ajuste devido a nova
norma ortografica.

Artigo 35 Na ocorréncia de insuficiéncia de cobertura
de Reservas Matematicas do Plano, sera estabelecida
Contribuicdo Extraordinaria, mediante taxa definida
em avaliagdo atuarial, a ser aplicada sobre os
beneficios previstos no Artigo 75, observado o
Paragrafo unico deste artigo.

Artigo 35 Na ocorréncia de insuficiéncia de cobertura
de Reservas Matematicas do Plano, sera estabelecida
Contribuigdo Extraordinaria, mediante taxa definida
em avaliagdo atuarial, a ser aplicada sobre os
beneficios previstos no Artigo 75, observado o
Paragrafo Unico deste artigo.

Mantido

Paragrafo unico A Contribuigdo Extraordinaria relativa
a Suplementacédo Adicional concedida na forma dos
incisos I, Il e lll do Artigo 100, bem como do inciso |
do Artigo 118, sera definida considerando a proporgéo
das contas de aposentadoria formadas por
contribui¢cdes dos participantes

Paragrafo unico A Contribuigdo Extraordinaria relativa
a Suplementacéo Adicional concedida na forma dos
incisos | e Il do Artigo 100, bem como do inciso | do
Artigo 118, sera definida considerando a proporgao
das contas de aposentadoria formadas por
contribuigdes dos participantes

Alteragdo da referéncia
ao Artigo 100 em razéo

da  substituicdo do
beneficio de renda
mensal até entédo

previsto no inciso Il por
um beneficio de renda
mensal financeira.
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Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

SECAO V DA JOIA ATUARIAL

Artigo 36 A Joéia Atuarial devida pelo Participante que
ingressa ou reingressa no Plano, nas condi¢des
estabelecidas no Artigo 9°, é a Reserva Matematica
necessaria a manutengcao do equilibrio atuarial do
plano, calculada conforme Nota Técnica Atuarial do
Plano.

SEGAO V DA JOIA ATUARIAL

Artigo 36 A Joia Atuarial devida pelo Participante que
ingressa ou reingressa no Plano, nas condi¢des
estabelecidas no Artigo 9°, é a Reserva Matematica
necessaria a manutengdo do equilibrio atuarial do
plano, calculada conforme Nota Técnica Atuarial do
Plano.

Ajuste devido a nova
norma ortografica.

Artigo 37 A Jodia Atuarial podera, a critério do
Participante, ser paga a vista ou parcelada, pelo prazo
estabelecido em multiplo de 12 meses, até o maximo
equivalente ao tempo necessario para atingir a
elegibilidade contida no Artigo 83 ou no Artigo 90.

Artigo 37 A Joia Atuarial podera, a critério do
Participante, ser paga a vista ou parcelada, pelo prazo
estabelecido em multiplo de 12 meses, até o maximo
equivalente ao tempo necessario para atingir a
elegibilidade contida no Artigo 83 ou no Artigo 90.

Ajuste devido a nova
norma ortografica.

Paragrafo 1° O Participante que optar pelo pagamento
a vista devera recolher o valor da Jéia Atuarial, no
prazo de até 30 (trinta) dias, contado do recebimento
do termo de opgéao de pagamento da Joéia Atuarial da
FUNDACAO.

Paragrafo 1° O Participante que optar pelo pagamento
a vista devera recolher o valor da Joia Atuarial, no
prazo de até 30 (trinta) dias, contado do recebimento
do termo de opgao de pagamento da Joia Atuarial da
FUNDAGAO.

Ajuste devido a nova
norma ortografica.

Paragrafo 2° Na hipétese de o Participante optar pelo
parcelamento, o valor da Jéia Atuarial mensal
correspondera ao resultado da aplicagdo do
percentual definido conforme Nota Técnica Atuarial do
Plano, sobre 70% do SRC, inclusive sobre o 130
(décimo terceiro) salario.

Paragrafo 2° Na hipétese de o Participante optar pelo
parcelamento, o valor da Joia Atuarial mensal,
considerada Contribuicdo Normal, correspondera
ao resultado da aplicagdo do percentual definido
conforme Nota Técnica Atuarial do Plano, sobre 70%
do SRC, inclusive sobre o 13° (décimo terceiro)
salario.

Adequagéo do texto
para indicar
expressamente as
contribui¢cdes dos
participantes
consideradas
normais, segundo a
legislacéo. e ajuste
devido a nova norma
ortografica.
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[ 1]
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Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 38 O Participante que portar recursos de outras
entidades, na forma do Paragrafo unico deste artigo,
podera destinar o valor para amortizar a Joéia Atuarial,
parcial ou totalmente, observado o previsto no Artigo
68.

Artigo 38 O Participante que portar recursos de outras
entidades, na forma do Paragrafo Unico deste artigo,
podera destinar o valor para amortizar a Joia Atuarial
e aporte de que trata o Artigo 56, parcial ou
totalmente, observado o previsto no Artigo 68.

Ajuste devido a nova
norma ortografica.

Adequacao de texto em
fungdo da inclusdo de
uma nova forma de
utilizagdo de recurso
portado.

Artigo 39 O valor da parcela mensal da Joéia Atuarial
sera descontado pela Patrocinadora em folha de
pagamento, devendo ser repassado & FUNDACAO na
data estabelecida no Artigo 42.

Artigo 39 O valor da parcela mensal da Joia Atuarial
sera descontado pela Patrocinadora em folha de
pagamento, devendo ser repassado & FUNDAGAO na
data estabelecida no Artigo 42.

Ajuste devido a
norma ortografica.

nova

Artigo 40 O Participante autopatrocinado devera
manter o recolhimento da Jéia Atuarial na data e na
forma prevista no Artigo 43.

Artigo 40 O Participante autopatrocinado devera
manter o recolhimento da Joia Atuarial na data e na
forma prevista no Artigo 43.

Ajuste devido a
norma ortografica.

nova

Artigo 41 O recolhimento da Jéia Atuarial de forma
parcelada cessara com o falecimento do Participante
ou com a sua invalidez, exceto as parcelas vencidas e
nao pagas.

Artigo 41 O recolhimento da Joia Atuarial de forma
parcelada cessara com o falecimento do Participante
ou com a sua invalidez, exceto as parcelas vencidas e
nao pagas.

Ajuste devido a
norma ortografica.

nova

SI'ECAO VI DO REPASSE DE CONTRIBUICOES E
JOIA ATUARIAL E DOS ENCARGOS

SECAO VI DO REPASSE DE CONTRIBUICOES E
JOIA ATUARIAL E DOS ENCARGOS

Ajuste devido a
norma ortografica.

nova
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Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 43 As contribuicbes mensais devidas pelos
Participantes, ndo descontadas pela respectiva
Patrocinadora, bem como aquelas devidas pelos
Participantes autopatrocinados, deverdo ser pagas
diretamente a4 FUNDACAO, ou através de
estabelecimento bancario por esta indicado, no 1°
(primeiro) dia util do més subseqliente ao més de
competéncia.

Artigo 43 As contribuicbes mensais devidas pelos
Participantes, ndo descontadas pela respectiva
Patrocinadora, bem como aquelas devidas pelos
Participantes autopatrocinados, deverdo ser pagas
diretamente & FUNDACAO, ou através de
estabelecimento bancério por esta indicado, no 1°
(primeiro) dia util do més subsequente ao més de
competéncia.

Ajuste devido a nova
norma ortografica.

Artigo 44 A falta de recolhimento das contribuigbes ou
da Jéia Atuarial, nas datas estabelecidas neste
Regulamento, importara os seguintes énus:

Artigo 44 A falta de recolhimento das contribuigbes ou
da Joia Atuarial, nas datas estabelecidas neste
Regulamento, importaré os seguintes 6nus:

Ajuste devido a nova
norma ortografica.

SECAO VII DOS SALDOS DE CONTRIBUIGOES
INDIVIDUAIS

SECAO VIl DOS SALDOS DE CONTRIBUIGOES
INDIVIDUAIS

Mantido.

Artigo 46 As contribuigcbes recolhidas pelo Participante
serdo acumuladas da seguinte forma:

I) Contribuicdo do Participante - realizada ao
PSAP/CESP B1 e ao PSAP/Duke Energy -
atualizada mensalmente pela variagéo do IGP-DI,
constituida por:

d) Jéia Atuarial — referida no Artigo 37;

I) Contribuicdo Mensal e Jéia Atuarial do
Participante, realizadas até 31/12/1997, ao
PSAP/CESP B, atualizadas mensalmente pela

variagao da URR;

Artigo 46 As contribuigdes recolhidas pelo Participante
serdo acumuladas da seguinte forma:

I) Contribuicdo do Participante - realizada ao
PSAP/CESP B1 e ao PSAP/Rio Paranapanema
Energia - atualizada mensalmente pela variagdo do
IGP-DI, constituida por:

d) Joia Atuarial — referida no Artigo 37;

I) Contribuicdo Mensal e Joia Atuarial do
Participante, realizadas até 31/12/1997, ao
PSAP/CESP B, atualizadas mensalmente pela

variagao da URR;

Mantido

Alteracdo do nome do
plano em razdo da
alteragdo societaria da
empresa Duke Energy
International, Geragao
Paranapanema S.A.
para Rio Paranapanema
Energia S.A.

Ajuste devido a nova
norma ortografica.
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TEXTO VIGENTE TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA JUSTIFICATIVA

DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

A PARTIR DE 1°.04.2019

Artigo 46

Ill) Jéia Atuarial — Portabilidade - formada pelo valor
referido no Artigo 68, atualizada pela variagéo do IGP-
DI,

IV) Conta de Aposentadoria Individual, constituida
pelas seguintes contribuicdes rentabilizadas pelo
Retorno dos Investimentos:

a) Contribuicdo Voluntaria Mensal — referida no inciso
Il do Artigo 24;

b) Contribuigdo Esporadica - referida no inciso Il
do Artigo 24 e no inciso | do Artigo 30;

c) Contribuigdo Voluntaria Mensal - referida no inciso
II' do Artigo 31 - recolhida pelo Participante
autopatrocinado.

V) Conta Especial de Aposentadoria Individual -
formada pelo valor referido no Artigo 183, relativo a
transferéncia  da Reserva de  Saldamento,
rentabilizada pelo Retorno dos Investimentos;

VI) Conta Portabilidade - formada pelo valor portado
referido no Artigo 66, rentabilizada pelo do Retorno
dos Investimentos;

Artigo 46

Ill) Joia Atuarial — Portabilidade - formada pelo valor
referido no Artigo 68, atualizada pela variagéo do IGP-
DI,

IV) Conta de Aposentadoria Individual, constituida
pelas seguintes contribuicdes rentabilizadas pelo
Retorno dos Investimentos:

a) Contribuicdo Voluntaria Mensal — referida no inciso
Il do Artigo 24,

b) Contribuicdo Voluntaria Mensal - referida no inciso
II' do Artigo 31 recolhida pelo Participante
autopatrocinado.

V) Conta Especial de Aposentadoria Individual -
formada pelo valor referido no Artigo 183, relativo a
transferéncia  da Reserva de Saldamento,
rentabilizada pelo Retorno dos Investimentos;

VI) Conta Portabilidade 1 - formada pelo valor portado
até 31/03/2019, referido no Artigo 66, rentabilizada
pelo Retorno dos Investimentos;

Ajuste devido a nova
norma ortografica.

Mantido.

Exclusdo da alinea
“b”, devido a criagéo
do inciso VIl para
compor a contribuigao
esporadica cujo saldo
sO podera ser
utilizado para geragéo
de renda financeira.

Renumeragéao de
alinea.

Ajuste devido a
renumeragao da

alinea.
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[ 1]
—_—

Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 46

VIl) Conta Portabilidade 2 - formada pelo valor
portado apoés 31/03/2019, referido no Artigo 66,
rentabilizada pelo do Retorno dos Investimentos;

VIIl) Conta de Aporte Esporadico 1 — formada pelo
valor das contribuicées referidas no inciso lll do
Artigo 24 e no inciso | do Artigo 30, recolhidas ao
Plano até 31/03/2019 e rentabilizadas pelo Retorno
dos Investimentos.

IX) Conta de Aporte Esporadico 2 — formada pelo
valor das contribuigdes referidas no inciso Ill do
Artigo 24 e no inciso | do Artigo 30, recolhidas ao
Plano apés 31/03/2019 e rentabilizadas pelo
Retorno dos Investimentos.

Incluséo de inciso
visando a segregacao
da Conta Portabilidade
em Conta Portabilidade
1, para os valores
portados até a
aprovagao pela PREVIC
desta alteragao
regulamentar, e Conta
Portabilidade 2, para
valores portados em
data posterior a
alteragao.

Incluséo dos incisos VIII
e IX com a definigao de
Conta de Aporte
Esporadico 1 destinada
a acumular as
contribuigbes
esporadicas efetuadas
pelo Participante até a
aprovagao pela PREVIC
desta alteragéo
regulamentar, e Conta
de Aporte Esporadico 2
destinada a acumular as
contribuigdes
posteriores a alteragao.
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Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 48 As Contas de Aposentadoria Individual,
Especial de Aposentadoria Individual, Portabilidade,
adicionadas as Contas de Patrocinadora,
mencionadas no Artigo 47, formardo a Conta de
Aposentadoria Total.

Artigo 48 As Contas de Aposentadoria Individual,
Especial de Aposentadoria Individual, Portabilidade 1
e Aporte Esporadico 1 adicionadas as Contas de
Patrocinadora, mencionadas no Artigo 47, formarao a
Conta de Aposentadoria Total.

Paragrafo unico As Contas de Aporte Esporadico
2 e Portabilidade 2 formardo a Conta de Aporte
Total.

Alteracéo para incluir as
Contas Portabilidade 1 e
Aporte Esporadico 1 na
Conta de Aposentadoria

Total e criagdo de
paragrafo Unico para
agrupar as Contas

Portabilidade 2 e Aporte
Esporadico 2 em
Aporte Total, cujo saldo
s6 podera ser utilizado
para geragao de renda
financeira.

SEGAO VIl DA DESPESA ADMINISTRATIVA

SEGAO VIl DA DESPESA ADMINISTRATIVA

Mantido.

Artigo 50 A despesa administrativa sera custeada pela
Patrocinadora e correspondera ao valor destinado a
cobertura das despesas de natureza administrativa,
bem como de administragdo e controle dos
investimentos, relativas ao PSAP/Duke Energy, que
sera fixado anualmente no Plano de Custeio, nao
podendo exceder a 15% (quinze por cento) do
total das contribuicbes mensais, excluindo-se
aquelas de natureza esporadica ou extraordinaria.

Artigo 50 A despesa administrativa sera custeada pela
Patrocinadora e correspondera ao valor destinado a
cobertura dos custos de natureza administrativa, e
de administragdo e controle dos investimentos,
relativas ao PSAP/Rio Paranapanema Energia,
observado os Paragrafos deste artigo.

Alteracdo do nome do
plano em razdo da
alteragdo societaria da
empresa Duke Energy
International, Geragao
Paranapanema S.A.
para Rio Paranapanema
Energia S.A.

Paragrafo unico As despesas administrativas
citadas no “caput” serao apuradas com base no
orcamento anual das despesas administrativas da
FUNDAGAO de forma a manter o equilibrio

Inclusdo de paragrafos
em fungdo da retirada
de limites aos planos
sujeitos a LC 109/2001,

financeiro do Plano de Gestdo Administrativa — conforme — Resoluggo
PGA CGPC 29/20009.
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TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019
CAPITULO VI DAS OPCOES APOS O
DESLIGAMENTO

SECAO Il DA OPCAO PELO AUTOPATROCINIO
Artigo 54 O Participante desligado da Patrocinadora
podera, no prazo de 30 (trinta) dias, contado do
recebimento do extrato informativo, optar pelo
Autopatrocinio, desde que nado tenha cumprido as
condigdes estabelecidas no Artigo 131 ou no Artigo
135 e recolha, além da sua contribuicdo as que
caberiam a Patrocinadora, calculadas com base no
SRC definido no Artigo 20.

CAPITULO VI APOS
DESLIGAMENTO

SECAO Il DA OPCAO PELO AUTOPATROCINIO
Artigo 54 O Participante desligado da Patrocinadora
podera, no prazo de 30 (trinta) dias, contado do
recebimento do extrato informativo, optar pelo
Autopatrocinio, desde que ndo tenha cumprido as
condigdes estabelecidas no Artigo 131 ou no Artigo
135 e recolha, além da sua contribuicdo as que
caberiam a Patrocinadora, calculadas com base no
SRC definido no Artigo 20.

DAS OPGOES @)

Mantido.

Paragrafo unico As contribuicdes efetuadas pelo
Participante  autopatrocinado, em nome da
Patrocinadora, exceto a parcela destinada a cobertura
dos beneficios de risco, serdo consideradas como
contribuigées do Participante.

Paragrafo unico As Contribuigoes efetuadas pelo
Participante  autopatrocinado, em nome da
Patrocinadora, exceto a parcela destinada a cobertura
dos beneficios de risco, serdo consideradas como
Contribuigdes Normais do Participante.

Renumeracéo e
alteragédo, devido a
inclusédo do paragrafo
2°,
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TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 56 (0] Participante autopatrocinado
recontratado, ou contratado por qualquer outra
Patrocinadora deste plano, podera optar pela

alteracdo de sua condigdo para ativo, desde que
esteja em dia com as contribuicdes, observado o
disposto no Paragrafo 1° e no Paragrafo 2° deste
artigo.

Artigo 56 (0] Participante
recontratado, ou contratado por qualquer outra
Patrocinadora deste plano, podera optar pela
alteracdo de sua condigdo para ativo, desde que
esteja em dia com as contribuicdes, observado o
disposto no Paragrafo 1° e no Paragrafo 2° deste
artigo.

autopatrocinado

Mantido.

Paragrafo 1° Na hipotese de elevagdo do SRC, o
Participante optante pelo disposto no “caput’ deste
artigo devera recolher o acréscimo de Reserva
Matematica, apurada conforme Nota Técnica Atuarial
do Plano.

Paragrafo 1° Na hipotese de elevagdo do SRC, o
Participante optante pelo disposto no “caput’ deste
artigo devera recolher o acréscimo de Reserva
Matematica, apurada conforme Nota Técnica Atuarial
do Plano, observado o disposto na alinea “b” do
Artigo 68 e seus respectivos paragrafos.

Adequar o texto para
possibilitar a
portabilidade de
recursos em regime
regressivo pagar a
transformacgéao da
condigao de
autopatrocinado para
ativo.

Artigo 58 O Participante autopatrocinado, que deixar
de recolher contribuicbes por 3 (trés) meses,
consecutivos ou ndo, e ndo se pronunciar no prazo de
30 (trinta) dias, contado da data de recebimento da
notificagdo que for encaminhada pela FUNDACAO,
para recolhimento das contribuicdes atrasadas, sera
automaticamente considerado como Participante
coligado, desde que conte com, no minimo, 03 (trés)
anos de filiagdo ao Plano, observado o Paragrafo 1°
do Artigo 106.

Artigo 58 O Participante autopatrocinado que deixar
de recolher a este Plano, por 3 (trés) meses,
consecutivos ou ndo, uma ou mais contribuicées
em atraso, e ndo quitar as contribuigées devidas,
no prazo de 30 (trinta) dias, contado da data de
recebimento da notificagdo que for encaminhada pela
FUNDAGAO, tera sua inscrigdo cancelada ou, se
contar com pelo menos 03 (trés) anos de filiagado ao
Plano, sera automaticamente considerado como
Participante coligado, observado o Paragrafo 1° do
Artigo 106 deste Regulamento.

Alteragao para definir
o procedimento que
sera adotado em caso
de inadimpléncia.
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TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

SECAO IV DA OPGAO PELA PORTABILIDADE -
TRANSFERENCIA PARA OUTROS PLANOS

Artigo 64 A opcdo pela Portabilidade dar-se-a
mediante Termo de Opgao, assinado pelo proprio
Participante, a ser entregue na FUNDACAO, que
ficara com o encargo de, no prazo maximo de 10
(dez) dias uteis, contado da data do protocolo do
Termo de Opc¢ao, encaminhar a Entidade de
Previdéncia Complementar ou Sociedade
Seguradora, autorizada a operar planos de
beneficios, o Termo de Portabilidade, indicando o
valor e o critério de atualizagao.

SECAO IV DA OPGCAO PELA PORTABILIDADE -
TRANSFERENCIA PARA OUTROS PLANOS

Artigo 64 A opcédo pela Portabilidade dar-se-a
mediante entrega na FUNDAGAO do requerimento
da portabilidade, assinado pelo préprio Participante,
com a indicagdo do plano de beneficios na
Entidade receptora e demais informagoes
necessarias para se efetivar a Portabilidade.

Adequacéo para que
figue compativel com
a IN Conjunta
SUSEP/PREVIC n°
1/2014.

Paragrafo 1° Na opgao pela Portabilidade, o
Participante devera prestar, por ocasido do
protocolo do Termo de Opgdo, as seguintes
informacgodes:

) a identificagcdo da Entidade que administra o
plano de beneficios receptor;

Il) a identificagao do plano de beneficios receptor;
lll) a indicagdo da conta corrente titulada pela
Entidade que administra o plano de beneficios
receptor.

Paradgrafo 1° Uma vez recepcionada a
documentagdo referida no “caput”’, a FUNDAGAO
se encarregara das providéncias para efetivagao
da Portabilidade, observado o prazo e demais
procedimentos estabelecidos pela legislagdao
vigente, os quais serdo informados por ocasido da
emissao do extrato informativo referido no Artigo
51 deste Regulamento.

Adequagéo para que
figue compativel com
a IN Conjunta
SUSEP/PREVIC n°
1/2014.

Paragrafo 2° O valor, a data base e o critério de|Paragrafo 2° O valor, a data base e o critério de|Mantido.

atualizagdo dos recursos financeiros serdo os|atualizagdo dos recursos financeiros serao os

definidos no Paragrafo 1° do Artigo 69 deste|definidos no Paragrafo 1° do Artigo 69 deste

Regulamento. Regulamento.
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QUADRO COMPARATIVO DAS ALTERACOES DO PLANO DE 7

SUPLEMENTACAO DE APOSENTADORIAS E PENSAO PSAP/DUKE ENERGY Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

devidos pelo Participante 8 FUNDACAO.

devidos pelo Participante perante a FUNDAGCAO.

Artigo 64 Excluido em fungéo
Paragrafo 3° A transferéncia dos recursos da adequacdo do
financeiros tratados no "caput" deste artigo sera Paragrafo 1° deste
efetuada até o 5° (quinto) dia uatii do més artigo.

subseqiiente a data do protocolo do Termo de

Portabilidade.

Paragrafo 4° Dos recursos financeiros a serem |Paragrafo 3° Dos recursos financeiros a serem|Renumeragao.
portados serdo descontados quaisquer débitos|portados serdo descontados quaisquer débitos

Artigo 66 Os recursos financeiros portados do Plano
de Beneficios Originario serdo transformados em
quotas, pelo valor vigente no dia seguinte ao da
efetiva disponibilidade na FUNDACAO, os quais ser&o
acumulados na Conta Portabilidade prevista no
inciso VI do Artigo 46.

Artigo 66 Os recursos financeiros portados do Plano
de Beneficios Originario serdo transformados em
quotas, pelo valor vigente no dia seguinte ao da
efetiva disponibilidade na FUNDACAO, os quais serdo
acumulados na Conta Portabilidade 1 ou na Conta
Portabilidade 2 previstas nos incisos VI e VIl do
Artigo 46.

Adequagédo de texto
em funcao da
abertura da Conta
Portabilidade em duas
Contas: Portabilidade
1 e Portabilidade 2.

PSAPRioParanapanemaEnergia_Quadro_Comparativo_Vigencia_de_1°abr2019_a_,

Atual.doc CNPB 1979.0029-83

38




QUADRO COMPARATIVO DAS ALTERAGOES DO PLANO DE
SUPLEMENTAGCAO DE APOSENTADORIAS E PENSAO PSAP/DUKE ENERGY

[ 1]
—_—

Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

SECAO V DA OPCAO PELA PORTABILIDADE -
TRANSFERENCIA PARA ESTE PLANO

Artigo 68 Os recursos portados poderao ser utilizados
para pagamento, parcial ou total, da Jéia Atuarial, se
esta for devida, hipétese em que os valores
correspondentes a parcela do valor portado serédo
registrados como Jéia Atuarial - Portabilidade,
prevista no inciso Il do Artigo 46.

Paragrafo 1° A opgao prevista no “caput” se aplica
exclusivamente aos participantes que nao tenham
optado, no plano de origem, pelo regime
regressivo instituido pela Lei n°® 11.053/2004.

SECAO V DA OPCAO PELA PORTABILIDADE -
TRANSFERENCIA PARA ESTE PLANO

Artigo 68 Os recursos portados poderdo ser utilizados
para pagamento, parcial ou total:

a) da Joia Atuarial, se esta for devida, hipétese em
que os valores correspondentes a parcela do valor
portado serdo registrados como Joia Atuarial -
Portabilidade, prevista no inciso Il do Artigo 46;

b) do aporte, total ou parcial,
Paragrafo 1° do Artigo 56.

previsto no

Paragrafo 1° A opgao prevista no “caput” se aplica
exclusivamente aos participantes que portarem
recursos apos 31/03/2019.

Ajuste devido a nova
norma ortografica.

Adequar o texto para
possibilitar a
portabilidade de
recursos em regime
regressivo pagar a
transformacao da
condigdo de
autopatrocinado para
ativo.

Excluséo de paragrafo
para permitir que o
participante faca a
quitagéo da joia
mesmo que tenha
escolhido o regime
regressivo.

Inclusdo de novo
paragrafo 1°
estabelecendo que s6
poderéo utilizar os
recursos portados
para o disposto no
artigo 68, os
participantes que
portarem seus
recursos, apos a
alteragao deste
Regulamento.
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Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 68

Paragrafo 2° Na hipétese de utilizagcdo parcial dos
recursos portados para amortizagio da Joéia
Atuarial, os saldos remanescentes dos valores
portados seréo alocados de acordo com o Artigo 66.

Artigo 68

Paragrafo 2° Na hipotese de utilizagdo parcial dos
recursos portados para os pagamentos previstos no
“caput”, os saldos remanescentes dos valores
portados seréo alocados de acordo com o Artigo 66.

Renumeragao para
paragrafo Unico devido
exclusdo do paragrafo
1° e ajuste devido ajuste
no texto do “caput”.

SECAO VI DA OPCAO PELO RESGATE

SECAO VI DA OPCAO PELO RESGATE

Mantido.

Artigo 69 O Participante desligado da Patrocinadora,
desde que ndo esteja em gozo de beneficio, podera
optar pelo resgate, observadas as demais disposigoes
deste Regulamento.

Paragrafo 1° O Participante que exercer a opgao
contida no "caput" deste artigo tera o direito de
resgatar os saldos das contribuicbes abaixo
discriminados:

) Saldo das contribuicdes e da Jéia Atuarial,
recolhidas ao PSAP/CESP B1 e PSAP/Duke Energy,
previsto no inciso | do Artigo 46, atualizado até a data
do efetivo pagamento;

I) Saldo das contribuicbes e da Jéia Atuarial,
recolhidas ao PSAP/CESP B, previsto no inciso Il do
Artigo 46, atualizado até a data do efetivo pagamento;

Artigo 69 O Participante desligado da Patrocinadora,
desde que ndo esteja em gozo de beneficio, podera
optar pelo resgate, observadas as demais disposi¢des
deste Regulamento.

Paragrafo 1° O Participante que exercer a opgao
contida no "caput" deste artigo tera o direito de
resgatar os saldos das contribuicbes abaixo
discriminados:

I) Saldo das contribuicbes e da Joia Atuarial,
recolhidas ao PSAP/CESP B1 e PSAP/Rio
Paranapanema Energia, previsto no inciso | do Artigo
46 atualizado até a data do efetivo pagamento;

Il) Saldo das contribuicbes e da Joia Atuarial,
recolhidas ao PSAP/CESP B, previsto no inciso Il do
Artigo 46, atualizado até a data do efetivo pagamento;

Ajuste devido a nova
norma ortografica.

Alteracdo do nome do
plano em razdo da
alteragdo societaria da
empresa Duke Energy
International, Geragao
Paranapanema S.A.
para Rio Paranapanema
Energia S.A.
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Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 69

Vl) Saldos das contas de Aporte Esporadico
previstos nos incisos VIl e IX do Artigo 46,
atualizados até a data do efetivo pagamento.

Inclusdo  do inciso
referenciando o saldo
de contribuicdes
esporadicas no elenco
de  contribuicbes a
serem resgatadas.

Paragrafo 2° O Participante que tenha portado
recursos constituidos em plano de previdéncia
complementar aberta, administrado por Entidade
Aberta de Previdéncia Complementar ou Sociedade
Seguradora, ao exercer a opg¢do de resgate dos
recursos acumulados neste Plano, podera optar entre
resgatar também a parcela correspondente aqueles
recursos portados, registrados na Conta
Portabilidade, ou em promover nova portabilidade
destes para outro plano de beneficios.

Paragrafo 2° O Participante que tenha portado
recursos constituidos em plano de previdéncia
complementar aberta, administrado por Entidade
Aberta de Previdéncia Complementar ou Sociedade
Seguradora, ao exercer a opg¢do de resgate dos
recursos acumulados neste Plano, podera optar entre
resgatar também a parcela correspondente aqueles
recursos portados, registrados na Conta Portabilidade
1 e na Conta Portabilidade 2, ou em promover nova
portabilidade destes para outro plano de beneficios.

Adequacédo de texto em
funcdo da abertura da
Conta Portabilidade em
duas Contas:
Portabilidade 1 e
Portabilidade 2.

Artigo 70

Paragrafo 1° Os valores do “caput’ serdo atualizados
mensalmente pela variagdo do IGP-DI, exceto os
recursos portados de outras entidades e nao
utilizados para pagamento de Jéia Atuarial, que serao
atualizados pelo Retorno dos Investimentos.

Artigo 70

Paragrafo 1° Os valores do “caput’ serdo atualizados
mensalmente pela variagdo do IGP-DI, exceto os
recursos portados de outras entidades e néo
utilizados para pagamento de Joia Atuarial, que serdo
atualizados pelo Retorno dos Investimentos.

Ajuste devido a nova
norma ortografica.

Artigo 73 Na hipdtese de falecimento do Participante
ativo, autopatrocinado, coligado ou saldado, ndo
existindo Beneficiarios, sera devido o Resgate das
Contribuicbes aos  sucessores, mediante a
apresentagao de Alvara Judicial especifico.

Artigo 73 Na hipdtese de falecimento do Participante
ativo, autopatrocinado, coligado ou saldado, ndo
existindo Beneficiarios, sera devido o Resgate das
Contribuicbes aos  sucessores, mediante a
apresentagdo de documento expedido por
autoridade competente comprovando a condigao
de sucessor legal.

Adequacéo para
aceitagao de
documentos para
comprovagao da
condigdo de sucessor
legal.
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Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

CAPITULO X DOS BENEFICIOS DE PARTICIPANTE
COM ADESAO A PARTIR DE 01/01/1998

Artigo 75 Os beneficios de natureza Previdenciaria
deste Plano, destinados aos Participantes com
adesdo ao PSAP/CESP B1 a partir de 01/01/1998 ou
com adesdao ao PSAP/Duke Energy a partir de
01/09/1999, sao:

d) Suplementagéo Adicional;
e) Beneficio Proporcional Diferido;
f) Suplementagéo de Aposentadoria por Invalidez.

CAPITULO X DOS BENEFICIOS DE PARTICIPANTE
COM ADESAO A PARTIR DE 01/01/1998

Artigo 75 Os beneficios de natureza Previdenciaria
deste Plano, destinados aos Participantes com
adesdo ao PSAP/CESP B1 a partir de 01/01/1998 ou
com adesédo ao PSAP/Rio Paranapanema Energia a
partir de 01/09/1999, sao:

d) Suplementagéo Adicional;
e) Aposentadoria Decorrente do BPD;
f) Suplementagéo de Aposentadoria por Invalidez.

Alteragdo do nome do
plano em razdo da
alteragdo societaria da
empresa Duke Energy
International, Geragao
Paranapanema S.A.
para Rio Paranapanema
Energia S.A.

Adequacdo de texto
para constar na
definigdo de BPD como
“Instituto” e néo
Beneficio, em
conformidade com o
disposto no Artigo 51,
incisos | e lll.

Artigo 76 Na hipotese de existéncia de Superavit
superior a 25% (vinte e cinco por cento) do total
das Reservas Matematicas, mesmo apds a
suspensdo do desconto de contribuicdo sobre os
beneficios, podera ser pago um beneficio temporario,
com recursos da parcela excedente a esse limite,
proporcional as reservas matematicas dos
beneficios concedidos.

Paragrafo unico Nao se aplica o disposto no “caput”
deste artigo ao beneficio concedido na forma do
inciso IV do Artigo 100.

Artigo 76 Na hipdtese de constituicdo de Reserva
Especial, mesmo apods a suspensao do desconto de
contribuigdo sobre os beneficios, podera ser pago um
beneficio temporario, calculado com base em
metodologia recomendada pelo Atuario, conforme
decisdao do Comité Gestor devidamente submetida
a aprovagao do Conselho Deliberativo da
FUNDAGAO.

Paragrafo 1° Nao se aplica o disposto no “caput”
deste artigo ao beneficio concedido na forma do
inciso lll ou do inciso IV do Artigo 100.

Adequacéo devida a
aprovagao da
Resolugdo CNPC n°
22/2015.

Renumeracgéao e
insercéo do inciso I
no paragrafo 1° que
prevé nova forma de
pagamento de
beneficio de mesma
natureza que o inciso
\A
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Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 76

Paragrafo 2° Entende-se por Reserva Especial a
parcela do equilibrio técnico excedente ao limite
estabelecido pela legislagao vigente.

Inclusédo de paragrafo
e adequacgao devida a
aprovagao da
Resolugao CNPC n°
22/2015.

Artigo 79 Os beneficios de Suplementagdo de
Aposentadorias e Pensao por Morte serdo pagos pela
FUNDAGCAO aos Participantes ou Beneficiarios que
requererem, e, que, sem prejuizo do atendimento aos
demais requisitos de elegibilidade previstos neste
Regulamento, preencherem simultaneamente as
seguintes condigbes:

Artigo 79 Os beneficios de Suplementagdo de
Aposentadorias e Pens&o por Morte serdo pagos pela
FUNDAGCAO aos Participantes ou Beneficiarios que
requererem, e, que, sem prejuizo do atendimento aos
demais requisitos de elegibilidade previstos neste
Regulamento, preencherem simultaneamente as
seguintes condigdes:

Mantido.

IV) ter quitado o valor correspondente a Jéia Atuarial,
quando devida, observada a regra prevista no Artigo
41.

IV) ter quitado o valor correspondente a Joia Atuarial,
quando devida, observada a regra prevista no Artigo
41.

Ajuste devido a nova
norma ortografica.

Artigo 81 A DIB sera estabelecida observando-se os
seguintes critérios:

Il) Para o Beneficio Proporcional Diferido, a DIB
sera o 1° (primeiro) dia do més do requerimento, ou o
dia em que cumprir caréncia regulamentar, caso
ocorra N0 mesmo més.

Artigo 81 A DIB sera estabelecida observando-se os
seguintes critérios:

Il) Para a Aposentadoria Decorrente do BPD, a DIB
sera o 1° (primeiro) dia do més do requerimento, ou o
dia em que cumprir caréncia regulamentar, caso
ocorra no mesmo més.

Adequacdo de texto
para constar na
definicdo de BPD como
“Instituto” e néao
Beneficio, em
conformidade com o
disposto no Artigo 51,
incisos | e lll.
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Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 83 A Suplementagdo de Aposentadoria por
Tempo de Servigo, observados os incisos |, Il e IV do
Artigo 79, serd concedida ao Participante, exceto ao
Participante  coligado, desde que atendidas,
simultaneamente, as seguintes condicdes de
elegibilidade:

1) ter idade igual ou superior a 55 (cinqlienta e cinco)
anos, observado o disposto no Artigo 87;

Artigo 83 A Suplementagdo de Aposentadoria por
Tempo de Servigo, observados os incisos |, Il e IV do
Artigo 79, sera concedida ao Participante, exceto ao
Participante  coligado, desde que atendidas,
simultaneamente, as seguintes condicdes de
elegibilidade:

1) ter idade igual ou superior a 55 (cinquenta e cinco)
anos, observado o disposto no Artigo 87;

Ajuste devido a nova
norma ortografica.

Artigo 84 A Suplementagdo de Aposentadoria por
Tempo de Servico, cumpridas as caréncias
mencionadas no Artigo 83, consistira em uma renda
mensal vitalicia obtida pela diferenca entre 50%
(cinqlienta por cento) mais 1% (um por cento) por
ano completo de filiagéo ao Plano, até o limite de 70%
(setenta por cento) do SRB, e o valor da média
aritmética simples da UDE dos 36 (trinta e seis)
ultimos meses anteriores a DIB, atualizadas més a
més pela variagdo do IGP-DI, observado o disposto
nos paragrafos deste artigo e no Artigo 85.

Paragrafo 1° O ndmero de UDE mencionado no
“caput” deste artigo era de 1 (um) em 01/01/1998,
sendo elevado gradualmente e mensalmente, até
atingir o nimero de 36 (trinta e seis).

Artigo 84 A Suplementagdo de Aposentadoria por
Tempo de Servigo, cumpridas as caréncias
mencionadas no Artigo 83, consistira em uma renda
mensal vitalicia obtida pela diferenca entre 50%
(cinquenta por cento) mais 1% (um por cento) por
ano completo de filiagao ao Plano, até o limite de 70%
(setenta por cento) do SRB, e o valor da média
aritmética simples da URP dos 36 (irinta e seis)
Ultimos meses anteriores a DIB, atualizadas més a
més pela variagdo do IGP-DI, observado o disposto
nos paragrafos deste artigo e no Artigo 85.

Paragrafo 1° O numero de URP mencionado no
“caput” deste artigo era de 1 (um) em 01/01/1998,
sendo elevado gradualmente e mensalmente, até
atingir o nimero de 36 (trinta e seis).

Ajuste devido a nova
norma ortografica.

Alteracéo para
desvincular o nome da
unidade de referéncia

com o nome do plano
em razédo da alteragéo
societaria da empresa

Duke Energy
International, Geragéo
Paranapanema S.A.

para Rio Paranapanema
Energia S.A.
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Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 84

Paragrafo 2° Se o Limite Maximo do Salario de
Contribuicdo a Previdéncia Social for inferior a 75%
(setenta e cinco por cento) do resultado da média das
UDE, calculado na forma do “caput’ deste artigo, o
valor a ser considerado como média das UDE sera
equivalente a:

1) 52,50% (cinqlienta e dois e meio por cento) do
SRB para aquele Participante cujo SRB seja inferior
ou igual a 1,43 (um inteiro e quarenta e ftrés
centésimos) da média de UDE;

Il) 75% (setenta e cinco por cento) da média das UDE
para aquele Participante cujo SRB seja superior a
1,43 (um inteiro e quarenta e trés centésimos) até
1,62 (um inteiro e sessenta e dois centésimos) da
média das UDE;

II) 85% (oitenta e cinco por cento) da média das UDE
para aquele Participante cujo SRB seja superior a
1,62 (um inteiro e sessenta e dois centésimos) até
1,81 (um inteiro e oitenta e um centésimos) da média
das UDE;

IV) 95% (noventa e cinco por cento) da média das
UDE para aquele Participante cujo SRB seja superior
a 1,81 (um inteiro e oitenta e um centésimos) até 2,00
(duas) da média das UDE;

V) 100% (cem por cento) da média das UDE para
aquele Participante cujo SRB seja superior a 2,00
(duas) vezes o valor da média das UDE.

Artigo 84

Paragrafo 2° Se o Limite Maximo do Salario de
Contribuigdo a Previdéncia Social for inferior a 75%
(setenta e cinco por cento) do resultado da média das
URP, calculado na forma do “caput’ deste artigo, o
valor a ser considerado como média das URP sera
equivalente a:

1) 52,50% (cinquenta e dois e meio por cento) do
SRB para aquele Participante cujo SRB seja inferior
ou igual a 1,43 (um inteiro e quarenta e trés
centésimos) da média de URP;

II) 75% (setenta e cinco por cento) da média das URP
para aquele Participante cujo SRB seja superior a
1,43 (um inteiro e quarenta e trés centésimos) até
1,62 (um inteiro e sessenta e dois centésimos) da
média das URP;

Ill) 85% (oitenta e cinco por cento) da média das URP
para aquele Participante cujo SRB seja superior a
1,62 (um inteiro e sessenta e dois centésimos) até
1,81 (um inteiro e oitenta e um centésimos) da média
das URP;

IV) 95% (noventa e cinco por cento) da média das
URP para aquele Participante cujo SRB seja superior
a 1,81 (um inteiro e oitenta e um centésimos) até 2,00
(duas) da média das URP;

V) 100% (cem por cento) da média das URP para
aquele Participante cujo SRB seja superior a 2,00
(duas) vezes o valor da média das URP.

Alteracéo para
desvincular o nome da
unidade de referéncia

com o nome do plano
em razédo da alteragéo
societaria da empresa

Duke Energy
International, Geragao
Paranapanema S.A.

para Rio Paranapanema
Energia S.A.

Ajuste devido a nova
norma ortografica.
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TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 84

Paragrafo 3° Se para a apuragéo da Suplementagao
tiverem sido consideradas as disposi¢cdes constantes
dos incisos do paragrafo anterior, a respectiva
Suplementagdo nado podera ser inferior aquela que
seria concedida ao Participante caso fossem
utilizadas as disposigdes constantes do inciso
imediatamente anterior ao utilizado para definicdo da
UDE a ser considerada.

Artigo 84

Paragrafo 3° Se para a apuragdo da Suplementagao
tiverem sido consideradas as disposi¢cdes constantes
dos incisos do paragrafo anterior, a respectiva
Suplementagdo ndo podera ser inferior aquela que
seria concedida ao Participante caso fossem
utilizadas as disposigbes constantes do inciso
imediatamente anterior ao utilizado para definicdo da
URP a ser considerada.

Alteracéo para
desvincular o nome da
unidade de referéncia

com o nome do plano
em razéo da alteragéo
societaria da empresa
Duke Energy
International, Geragao
Paranapanema S.A.
para Rio Paranapanema
Energia S.A.

Artigo 85 O valor da Suplementacdo de
Aposentadoria por Tempo de Servigo, apurado na
forma do Artigo 84, ndo podera ser inferior a 10% (dez
por cento) do resultado de 50% (cingiienta por cento)
mais 1% (um por cento), por ano completo de filiagéo
ao Plano, até o limite de 70% (setenta por cento) do
SRB.

Artigo 85 O valor da Suplementagdo de
Aposentadoria por Tempo de Servigo, apurado na
forma do Artigo 84, ndo podera ser inferior a 10% (dez
por cento) do resultado de 50% (cinquenta por cento)
mais 1% (um por cento), por ano completo de filiagao
ao Plano, até o limite de 70% (setenta por cento) do
SRB.

Ajuste devido a nova
norma ortografica.
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[ 1]
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Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 92 A Suplementagdo de Aposentadoria
Especial, observados os incisos |, Il e IV do Artigo 79,
sera concedida ao Participante, exceto ao Participante
coligado, desde que atendidas, simultaneamente, as
seguintes condigbes de elegibilidade:

Artigo 92 A Suplementacdo de Aposentadoria
Especial, observados os incisos |, Ill e IV do Artigo 79,
sera concedida ao Participante, exceto ao Participante
coligado, desde que atendidas, simultaneamente, as
seguintes condigbes de elegibilidade:

Mantido.

I) ter, no minimo, 53 (cinquenta e ftrés), 51
(cingiienta e um) ou 49 (quarenta e nove) anos de
idade, conforme o tempo de servico ou de
contribuicdo exigido pela Previdéncia Social de 25
(vinte e cinco), 20 (vinte) ou 15 (quinze) anos,
respectivamente, observado o disposto no Artigo 94
deste Regulamento;

I) ter, no minimo, 53 (cinquenta e trés), 51
(cinquenta e um) ou 49 (quarenta e nove) anos de
idade, conforme o tempo de servico ou de
contribuicdo exigido pela Previdéncia Social de 25
(vinte e cinco), 20 (vinte) ou 15 (quinze) anos,
respectivamente, observado o disposto no Artigo 94
deste Regulamento;

Ajuste devido a nova
norma ortografica.

Artigo 98 A base de calculo da Suplementagéo
Adicional sera o montante equivalente ao Saldo de
Conta de Aposentadoria Total, atualizado até o
ultimo dia do més anterior a DIB.

Artigo 98 A base de calculo da Suplementacao
Adicional sera o montante equivalente ao Saldo de
Conta de Aposentadoria Total e/ou Saldo de Conta
de Aporte Total, atualizados até o ultimo dia do més
anterior a DIB, observado o disposto neste
Regulamento.

Alteracéo visando
esclarecer que,
conforme  disposi¢des
regulamentares, a
Suplementagao
Adicional podera ser
calculada sobre o Saldo
de Conta de
Aposentadoria Total ou
Saldo de Conta de
Aporte Total, ou até
mesmo a soma de
ambos como no caso de
renda em percentual do
saldo.
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Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 99 O Participante podera optar por receber até
25% (vinte e cinco por cento) da Conta de
Aposentadoria Total, na forma de pagamento unico,
de comum acordo com a FUNDACAO, sendo o valor
restante transformado em renda, com base em uma
das opgoes indicadas no Artigo 100.

Artigo 99 O Participante podera optar por receber até
25% (vinte e cinco por cento) dos saldos das Contas
de Aposentadoria Total e de Aporte Total, na forma
de pagamento Unico, de comum acordo com a
FUNDACAO, sendo que os saldos remanescentes
serdo transformados em renda, com base nas
opgoes indicadas no Artigo 100, observado o
disposto neste Regulamento.

Alteracéo visando
esclarecer que,
conforme  disposigdes
regulamentares, os
saldos remanescentes
do recebimento parcial
antecipado das Contas
de Aposentadoria Total

e de Aporte Total,
poderdo ser
transformados,
isoladamente, ou nao, e
de acordo com as
disposigbes do
Regulamento, nas
rendas previstas no
artigo 100.

Paragrafo 2° E vedada a antecipagdo do percentual
previsto no "caput" deste artigo, caso a renda mensal
resultante do saldo remanescente corresponda a
um valor mensal inferior ao estabelecido no
Paragrafo 3° deste artigo.

Paragrafo 2° E vedada a antecipagdo do percentual
previsto no "caput" deste artigo, caso as rendas
mensais resultantes dos saldos remanescentes
correspondam a valores mensais inferiores ao
estabelecido no Paragrafo 3° deste artigo.

Alteragcdo para deixar
claro que, a depender
da existéncia de saldo
nas Contas de
Aposentadoria Total e
de Aporte Total, ha a
possibilidade de o
assistido receber mais

de uma renda, uma

financeira e outra

atuarial.
PSAPRioParanapanemaEnergia_Quadro_Comparativo_Vigencia_de_1°abr2019_a_Atual.doc CNPB 1979.0029-83 48




QUADRO COMPARATIVO DAS ALTERAGOES DO PLANO DE
SUPLEMENTAGCAO DE APOSENTADORIAS E PENSAO PSAP/DUKE ENERGY

[ 1]
—_—

Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 99

Paragrafo 3° Se o valor da Suplementagao Adicional
resultar em montante mensal inferior a 10% (dez por
cento) da UDE, podera, a critério do Participante, ser
pago, em parcela unica, o montante para apuragéo do
beneficio, mencionado no Artigo 98 deste
Regulamento.

Artigo 99

Paragrafo 3° Se o valor de qualquer Suplementagao
Adicional resultar em montante mensal inferior a 10%
(dez por cento) da URP, podera, a critério do
Participante, ser pago, em parcela unica, o
respectivo montante para apuragdo do beneficio,
mencionado no Artigo 98 deste Regulamento.

Paragrafo 4° E vedada a opgdo de antecipagdo de
percentuais distintos para os saldos de Conta de
Aposentadoria Total e de Aporte Total.

Alteragcdo para deixar
claro o tratamento
distinto a ser dado aos
saldos remanescentes
da Conta de
Aposentadoria Total e
de Aporte Total, de
acordo com o respectivo
beneficio gerado por
elas.

Alteracéo para
desvincular o nome da
unidade de referéncia

com o nome do plano
em razdo da alteragédo
societaria da empresa

Duke Energy
International, Geragao
Paranapanema S.A.

para Rio Paranapanema
Energia S.A.

Incluséo de paragrafo
visando o esclarecer
que a opgao de
percentual de
antecipagao sera
aplicada igualmente aos
Saldos de Conta de
Aposentadoria Total e

de Aporte Total.
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TEXTO VIGENTE TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019 A PARTIR DE 1°.04.2019 JUSTIFICATIVA

SECAO V DA SUPLEMENTAGAO ADICIONAL SECAO V DA SUPLEMENTAGAO ADICIONAL Mantido.

Artigo 100 O pagamento da Suplementagdo Adicional
sera feito de acordo com uma das opgdes descritas
nos incisos deste artigo, definida pelo Participante no
requerimento do beneficio:

Artigo 100 O pagamento da Suplementagdo Adicional
sera feito de acordo com as opgbes descritas nos
incisos deste artigo, definida pelo Participante no
requerimento do beneficio:

Alteracao para deixar
claro que o
Participante, caso
tenha saldo na Conta
de Aposentadoria
Total e na de Aporte
Total, ndo esta restrita
ao recebimento
apenas de apenas um
tipo de renda.

I) renda mensal vitalicia sem continuagdo para os
Beneficiarios, observado o disposto no Artigo 101;

I) renda mensal vitalicia sem continuagdo para os
Beneficiarios, observado o disposto no Artigo 101;

Mantido.

Il) renda mensal vitalicia com continuagdo para os
Beneficiarios, observado o disposto no Artigo 102;

1) renda mensal vitalicia com continuagdo para os
Beneficiarios, observado o disposto no Artigo 102;

Mantido.

II) renda mensal por prazo determinado que podera
ser de 10 (dez), 15 (quinze) ou 20 (vinte) anos,
observado o disposto no Artigo 103;

) renda mensal pelo prazo escolhido pelo
Participante, de 5 (cinco) a 30 (trinta) anos,
atualizada pelo Retorno dos Investimentos,
observado o disposto no Artigo 103;

Alteracao do inciso Ill
para oferta de nova
forma de pagamento
de beneficio no
formato de
contribui¢cdo definida

IV) renda mensal correspondente entre 0,50% e
2,00% da Conta de Aposentadoria Total, observado o
Artigo 104.

IV) renda mensal correspondente a 0,10% até 2,00%
dos saldos remanescentes, de que trata o Artigo
99, observado o Artigo 104;

Ampliagéo do
intervalo do
percentual de
apuragao da renda.
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Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 100

Paragrafo unico. A Conta de Aporte Total podera
ser utilizada apenas para a renda prevista no
inciso IV deste artigo.

Incluséo visando
restringir o uso do
saldo da Conta de
Aporte Total apenas
para gerar rendas
financeiras.

Artigo 101 A renda mensal vitalicia, sem continuacéo
para os Beneficiarios, consistira em um valor obtido
pela multiplicagdo da base de calculo, de que trata o
Artigo 98, por um Fator de Conversédo vigente na
DIB, determinado por equivaléncia atuarial, em fungao
da idade do Participante, em anos completos,
observado o disposto no Paragrafo 1° deste artigo.

Artigo 101 A renda mensal vitalicia, sem continuagao
para os Beneficiarios, consistira em um valor obtido
pela multiplicagdo do saldo remanescente da Conta
de Aposentadoria Total, de que trata o Artigo 99,
por um Fator de Conversdo vigente na DIB,
determinado por equivaléncia atuarial, em fungéo da
idade do Participante na DIB, em anos completos,
observado o disposto nos Paragrafos deste artigo.

Alteracao para
corregao de referéncia
de célculo (de artigo
98 para 99) e devido a
adequacéo e insergao
de novos paragrafos.

Especificagcao da base
de calculo da renda
mensal vitalicia como
sendo o Saldo de
Conta de
Aposentadoria Total,
uma vez que o Saldo
da Conta de Aporte
Total podera ser
usado apenas para
geracéo de renda

financeira.
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TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 101

Paragrafo 1° O fator de conversdo descrito neste
artigo podera, em qualquer época, ser alterado,
em funcgao de revisdes nas projecdes de mortalidade
e taxa de juros adotados, atestado em parecer
atuarial, por decisdo do Comité Gestor, submetido ao
Conselho Deliberativo, nao se aplicando os
resultados desta revisdo aos Participantes assistidos,
bem como aos Participantes nédo assistidos que
tenham ingressado no Plano até 01/08/2010 e
tiverem 50 (cinqiienta) ou mais anos de idade na
data da alteragao do fator, exceto para estes
ultimos, se resultar em condigées favoraveis.

Artigo 101

Paragrafo 1° O Fator de Conversdao mencionado no
“caput” deste artigo sera apurado com base nas
projecoes de mortalidade e na taxa de juros
recomendadas pelo Atuario, as quais tenham sido
atestadas em parecer atuarial e aprovadas pelo
Comité Gestor e pelo Conselho Deliberativo,
podendo a qualquer época sofrer adequagoes
caso as referidas projecoes venham a sofrer
alteragbes, ndo se aplicando o resultado desta
revisao aos Participantes assistidos.

Alteracao de texto
para transferir para
novos paragrafos a
preservagao da
garantia da conversao
do saldo de conta em
renda vitalicia com
base nos parametros
vigentes na data que
o participante
completa 50 anos.

Paragrafo 2° Serdao mantidos os Fatores de
Conversao da Tabela | constante do anexo | deste
regulamento, para os participantes assistidos e aos
demais participantes que tiverem 50 (cinqiienta) ou
mais anos de idade em 01/02/2007, desde que sejam
mais favoraveis.

Paragrafo 2° Desde que sejam mais favoraveis que
o Fator de Conversao previsto no “caput” deste
artigo, serdao mantidos os Fatores de Conversdo da
Tabela | anexa a este Regulamento, para os
Participantes nao assistidos que cumulativamente
preencherem as seguintes condigoes:

a) aderiram ao Plano até 01/02/2007, inclusive, e;

b) contavam com 50 (cinquenta) ou mais anos de
idade em 01/02/2007.

Adequacéo de texto
para refletir as
condigdes entao
previstas em
01/02/2007,
explicitando as
situagdes para as
quais cabera a
adocgao da Tabela
anexa para conversao
do saldo de conta de
aposentadoria em
renda vitalicia.
Ajuste devido a nova
norma ortografica.
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Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 101

Paragrafo 3° Para os participantes que aderiram
ao Plano até 01/08/2010, inclusive, e completaram
50 (cinquenta) anos de idade no periodo de
02/02/2007 a 31/03/2019, serdao aplicados os
Fatores de Conversdo calculados com base nas
projecoes de mortalidade e na taxa de juros
adotadas na data em que atingiram os 50
(cinquenta) anos de idade, desde que sejam mais
favoraveis que o Fator de Conversao previsto no
“caput” deste artigo.

Inclusédo de paragrafo
para refletir as
condigbes para definir
o fator de converséo
do saldo de conta de
aposentadoria em
renda vitalicia dos
participantes que
completaram 50 anos
no periodo posterior a
01/02/2007.

Paragrafo 4° Para os participantes que aderiram
ao Plano até 01/08/2010, inclusive, ja com idade
igual ou superior a 50 (cinquenta) anos, os
Fatores de Conversdo serdao aqueles vigentes na
data de sua adesdo ao Plano, desde que sejam
mais favoraveis que o Fator de Conversao
previsto no “caput” deste artigo.

Inclusédo de paragrafo
para definir as
condigdes previstas
para participantes que
aderiram ao plano
com 50 ou mais anos
de idade, com adeséo
até 01/08/2010.

Artigo 102 A renda mensal vitalicia, com continuacéo
para os Beneficiarios, consistira em um valor obtido
através da multiplicagdo da base de calculo, de que
trata o Artigo 98, pelo fator de conversao,
mencionado no Artigo 101, modificado de forma a
levar em consideragéo o fator atuarial de conversao
correspondente aos Beneficiarios existentes na DIB.

Artigo 102 A renda mensal vitalicia, com continuagéo
para os Beneficiarios, consistira em um valor obtido
através da multiplicagdo do saldo remanescente da
Conta de Aposentadoria Total, de que trata o Artigo
99, pelo Fator de Conversao, na forma prevista no
Artigo 101 e nos respectivos Paragrafos, modificado
de forma a levar em consideragdo a extensao do
beneficio aos Beneficiarios existentes na DIB.

Ajuste de referéncia
do artigo 99 e
adequacgao para
tornar clara a regra.
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Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 102

Paragrafo  Unico Ocorrendo a inclusdo de
Beneficiarios apos a DIB, o beneficio sera recalculado
no més seguinte ao da inclusdo, em conformidade
com o Paragrafo 6° do Artigo 5°, considerando-se os
Beneficiarios cadastrados.

Artigo 102

Paragrafo  Unico Ocorrendo a inclusdo de
Beneficiarios apos a DIB, o beneficio sera recalculado
no més seguinte ao da inclusdo, em conformidade
com o Paragrafo 6° do Artigo 5°, considerando-se os
Beneficiarios cadastrados.

Mantido.

Artigo 103 A renda mensal por prazo determinado
consistira em um valor obtido através da
multiplicacao da base de calculo, de que trata o
Artigo 98, pelo fator de conversao vigente na DIB,
apurado de acordo com a opgao do Participante,
observado o Paragrafo 1° deste artigo.

Artigo 103 A renda mensal por prazo determinado,
prevista no inciso Il do Artigo 100 sera calculada
com base na divisdo do saldo remanescente da
Conta de Aposentadoria Total de que trata o
Artigo 99, pelo prazo escolhido pelo Participante
na DIB.

Ajuste para tornar
clara a regra proposta
e correcao do artigo
que define a base de
calculo.

Paragrafo 1° Os fatores de conversao poderido, em
qualquer época, ser alterados, em fungao da taxa
de juros adotada, atestada em parecer atuarial,
por decisdo do Comité Gestor, submetida ao
Conselho Deliberativo, nao se aplicando os
resultados desta revisao aos Participantes
assistidos.

Exclusao devido a
alteragao da natureza
da renda mensal.

Paragrafo 2° Na hipotese de falecimento do
Participante antes de vencer o prazo de opg¢ao tratado
no "caput" deste artigo, sera mantido o pagamento do
beneficio até o esgotamento do prazo ajustado, aos
Beneficiarios entdo existentes.

Paragrafo 1° Na hipotese de falecimento do
Participante assistido antes de vencer o prazo de
opgéao tratado no "caput" deste artigo, sera mantido o
pagamento do beneficio até o esgotamento do prazo
escolhido, aos Beneficiarios entdo existentes.

Adequacéo de texto,
sem alterar a
aplicacéo, devido a
alteragéo do “caput e
renumeragao.
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TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 103

Paragrafo 3° Na inexisténcia de Beneficiarios, o
saldo correspondente as prestagbes nido vencidas
sera pago a(s) pessoa(s) livremente designada(s) em
vida pelo Participante, por meio de documento
fornecido pela FUNDACAO, ou, na falta desses, aos
sucessores legais.

Artigo 103

Paragrafo 2° Na inexisténcia de Beneficiarios, ou na
ocorréncia da perda da qualidade do ultimo
Beneficiario antes do esgotamento do prazo, o
saldo correspondente as prestagdes nao vencidas
sera pago a(s) pessoa(s) livremente designada(s) em
vida pelo Participante, por meio de documento
fornecido pela FUNDAGAO, ou, na falta desses, aos
sucessores legais.

Adequagéo para tratar
da perda da qualidade
de beneficiario do
ultimo beneficiario,
antes do término do
prazo do pagamento
do beneficio e
renumeragao

Artigo 104 A renda mensal prevista no inciso IV do
Artigo 100 sera apurada mediante aplicagdo do
percentual escolhido pelo Participante sobre a
base de calculo do Artigo 98.

Artigo 104 A renda mensal prevista no inciso IV do
Artigo 100 sera calculada mediante aplicacdo do
percentual escolhido pelo Participante, de 0,10%
até 2,00%, sobre a base de calculo de que trata o
Artigo 99 deste Regulamento.

Adequagéo de
redagao para detalhar
em um mesmo artigo
as condigdes
referentes ao calculo,
atualizagao e
manutengéo das
rendas prevista no
inciso IV do artigo
100.

Paragrafo 1° O saldo da base de calculo mencionada
no “caput” deste artigo sera atualizado mensalmente,
a partir do més da DIB, pelo Retorno dos
Investimentos e deduzido dos pagamentos efetuados.

Texto excluido.
Assunto ja tratado no
artigo 167.

Paragrafo 2° O beneficio resultante do “caput”’ deste
artigo sera recalculado em janeiro de cada ano,
aplicando-se o percentual sobre o saldo mencionado
no Paragrafo 1° deste artigo, existente em 31 de
dezembro do ano anterior.

Texto excluido.
Assunto ja tratado
167.
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TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 104

Paragrafo 1° Na hipotese de o Participante ter
optado por umas das rendas previstas nos incisos
I, I ou lll do Artigo 100, a opgao de que trata o
“caput” deste artigo tera como base de calculo
somente a Conta de Aporte Total.

Incluséo visando
esclarecer que, o
participante, tendo
optado por uma das
rendas definidas nos
incisos I, Il e Ill do artigo
100, cuja base de
calculo é a Conta de
Aposentadoria Total,
podera optar pela renda
de que trata o caput
tendo como base de
calculo a Conta de
Aporte Total.

Paragrafo 3° O percentual de que trata o inciso IV do
Artigo 100 devera ser informado pelo Participante a
FUNDAGCAO, por meio de formulario especifico, nos
meses de outubro e novembro de cada ano, para
vigorar a partir do més de janeiro do ano seguinte.
Nao havendo manifestagdo do Participante na época
determinada, o percentual escolhido no ano anterior
sera automaticamente mantido para o ano seguinte.

Paragrafo 2° O percentual de que trata o inciso IV do
Artigo 100 informado pelo Participante 8 FUNDACAO,
por meio de formulario especifico na DIB, podera ser
modificado nos meses de outubro e novembro de
cada ano, para vigorar a partir da concessao ou do
més de janeiro do ano seguinte, respectivamente.
Nao havendo manifestagcdo do Participante na época
determinada para alteracdo, o percentual escolhido
no ano anterior sera automaticamente mantido para o
ano seguinte.

Renumeragéo e
adequacao devida a
inser¢éo de novo
paragrafo.

Paragrafo 4° Na hipétese de falecimento do
Participante, sera mantido o pagamento de beneficio
apurado com base no ultimo percentual escolhido
pelo Participante.

Paragrafo 3° Na hipotese de falecimento do
Participante assistido que optou pelo recebimento
do beneficio na forma prevista nos incisos | e Il
deste artigo sera mantido o pagamento de beneficio
apurado com base no ultimo percentual ou no prazo
escolhido pelo Participante, respectivamente, aos
seus Beneficiarios.

Renumeragéo e
adequacao devida a
inser¢éo de novo
paragrafo
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Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 104

Paragrafo 5° Na inexisténcia de Beneficiarios, o saldo
remanescente sera pago a(s) pessoa(s) livremente
designada(s) em vida pelo Participante, por meio de
documento fornecido pela FUNDACAO, ou, na falta
desses, aos sucessores legais.

Artigo 104

Paragrafo 4° Na inexisténcia de Beneficiarios, ou na
ocorréncia da perda da qualidade do ultimo
Beneficiario, o saldo remanescente sera pago a(s)
pessoa(s) livremente designada(s) em vida pelo
Participante, por meio de documento fornecido pela

Renumeracgao e
adequacgao para tratar
da perda da qualidade
de beneficiario ultimo
beneficiario, antes
esgotamento do saldo

FUNDACAO, ou, na falta desses, aos sucessores|de conta de

legais. aposentadoria.
SECAO VI DO BENEFICIO PROPORCIONAL|SECAO VI DO BENEFICIO PROPORCIONAL |Mantido.
DIFERIDO DIFERIDO

Artigo 105 O BPD sera concedido na data em que o
Participante coligado preencher as condi¢cdes
estabelecidas para receber qualquer um dos
Beneficios de Suplementagédo de Aposentadoria deste
Plano.

Artigo 105 A Aposentadoria Decorrente do BPD
sera concedida na data em que o Participante
coligado preencher as condigdes estabelecidas para
receber qualquer um dos Beneficios de
Suplementagdo de Aposentadoria deste Plano.

Adequacéo de texto
para constar na
definigdo de BPD
como “Instituto” e nao
Beneficio, em
conformidade com o
disposto no Artigo 51,
incisos | e lll.
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DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

A PARTIR DE 1°.04.2019

Artigo 106 O BPD correspondera a uma renda mensal
vitalicia, calculada na data base definida no Paragrafo
1° deste artigo, obtido pela multiplicagéo de t'o/(t'o+k)
pelo valor da Suplementacdo de Aposentadoria por
Tempo de Servigo ou por Idade, calculadas na forma
do disposto no Artigo 84 e no Artigo 91, considerando
aquela em que o Participante primeiro atingisse, onde:

t'o = tempo de efetiva filiagdo ao PSAP/CESP B1 e ao
PSAP/Duke Energy, em numero de meses, contado
a partir de 01/01/1998, inclusive;

k = tempo, em nimero de meses, que faltaria, na data
base calculo, para o Participante obter o direito a
suplementagdo na forma do Artigo 83 ou Artigo 90, o
que primeiro ocorreria.

Paragrafo 1° A data base de calculo do beneficio sera
o dia seguinte ao desligamento da Patrocinadora, ou
0 1° (primeiro) dia do més subseqiiente ao da ultima
contribuicdo, quando se tratar de Participante
autopatrocinado.

Artigo 106 A Aposentadoria Decorrente do BPD
correspondera a uma renda mensal vitalicia,
calculada na data base definida no Paragrafo 1° deste
artigo, obtido pela multiplicagdo de t'o/(to+k) pelo
valor da Suplementagéo de Aposentadoria por Tempo
de Servico ou por Idade, calculadas na forma do
disposto no Artigo 84 e no Artigo 91, considerando
aquela em que o Participante primeiro atingisse, onde:

t'o = tempo de efetiva filiagdo ao PSAP/CESP B1 e ao
PSAP/Rio Paranapanema Energia, em numero de
meses, contado a partir de 01/01/1998, inclusive;

k = tempo, em numero de meses, que faltaria, na data
base calculo, para o Participante obter o direito a
suplementacéo na forma do Artigo 83 ou Artigo 90, o
que primeiro ocorreria.

Paragrafo 1° A data base de calculo do beneficio sera
o dia seguinte ao desligamento da Patrocinadora, ou
0 1° (primeiro) dia do més subsequente ao da ultima
contribuigdo, quando se ftratar de Participante
autopatrocinado.

Adequacao de texto
para constar na
definicdo de BPD
como “Instituto” e nao
Beneficio, em
conformidade com o
disposto no Artigo 51,
incisos | e Ill.

Alteragdo do nome do
plano em razéo da
alteragao societaria
da empresa Duke
Energy International,
Geragéo
Paranapanema S.A.
para Rio
Paranapanema
Energia S.A.

Ajuste devido a nova
norma ortografica.
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Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 106

Paragrafo 2° O valor apurado na forma do “caput’
deste artigo sera atualizado pela variagéo do IGP-DI,
no periodo decorrido desde o més subseqiiente ao
da opgédo até a data em que adquirir o direito de
receber o BPD.

Artigo 106

Paragrafo 2° O valor apurado na forma do “caput’
deste artigo sera atualizado pela variagdo do IGP-DI,
no periodo decorrido desde o més subsequente ao
da opgédo até a data em que adquirir o direito de
receber a Aposentadoria Decorrente do BPD.

Ajuste devido a nova
norma ortografica.

Adequacéo de texto
para constar na
definigdo de BPD
como “Instituto” e nao
Beneficio, em
conformidade com o
disposto no Artigo 51,
incisos | e lll.

Artigo 108 A Suplementagdo Adicional ao BPD,
conforme a opgéo do Participante prevista no Artigo
100, sera calculada com base no montante
equivalente ao Saldo de Conta de Aposentadoria
Total, atualizado até o ultimo dia do més anterior ao
da DIB.

Artigo 108 A Suplementagdo Adicional a
Aposentadoria Decorrente do BPD, conforme a
opcao do Participante prevista no Artigo 100, podera
ser calculada com base no montante equivalente aos
saldos de Conta de Aposentadoria Total e/ou de
Aporte Total, atualizados até o ultimo dia do més
anterior ao da DIB.

Adequacgédo de texto
para constar na
definicho de BPD
como “Instituto” e nado
Beneficio, em
conformidade com o
disposto no Artigo 51,
incisos | e lll.
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Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 108

Paragrafo 1° Os fatores de conversdo serdo os
mesmos previstos no Artigo 101, no Artigo 102 e no
Artigo 103, observadas as formas de pagamento
previstas no Artigo 100.

Artigo 108
Paragrafo 1° Os fatores de conversdo serdo os
mesmos previstos no Artigo 101 e no Artigo 102,
observadas as formas de pagamento previstas no
Artigo 100.

Alteragdo no texto do
paragrafo 1° retirando a
mengdo ao artigo 103,
pois a renda definida
naquele artigo deixa de
ser atuarial tornando-se
financeira com atualizagao
pelo resultado dos
investimentos.

Paragrafo 2° O Participante coligado, na data em que
adquirir o direito ao recebimento do BPD, podera
optar por receber até 25% (vinte e cinco por cento) da
Conta de Aposentadoria Total, na forma de
pagamento Unico, de comum acordo com a
FUNDACAO, sendo o valor restante transformado
em renda, com base em uma das opg¢des indicadas
no Artigo 100.

Paragrafo 2° O Participante coligado, na data em que
adquirir o direito ao recebimento a Aposentadoria
Decorrente do BPD, podera optar por receber até
25% (vinte e cinco por cento) dos saldos das Contas
de Aposentadoria Total e de Aporte Total, na forma
de pagamento Unico, de comum acordo com a
FUNDACAO, sendo que os saldos remanescentes
serdo transformados em renda, com base nas
opgdes indicadas no Artigo 100 e observado o
disposto neste Regulamento.

Alteragéo para desvincular
o nome da unidade de
referéncia com o nome do

plano em razdo da
alteragdo societaria da
empresa Duke Energy
International, Geragao
Paranapanema S.A. para
Rio Paranapanema
Energia S.A.

Paragrafo 4° E vedada a antecipagio do
percentual previsto no Paragrafo 2° deste artigo,
caso a renda mensal resultante do saldo

Paragrafo 4° E vedada a antecipagdo do percentual
previsto no Paragrafo 2° deste artigo, caso as rendas
mensais resultantes dos saldos remanescentes

Alteragéo para desvincular
o nome da unidade de
referéncia com o nome do

remanescente corresponda a um valor mensal inferior | correspondam a valores mensais inferiores a 10% g:?;ggéoemsocir:f;ic; 32

a 10% (dez por cento) da UDE. (dez por cento) da URP. empresa Duke Energy
International, Geragao
Paranapanema S.A. para
Rio Paranapanema
Energia S.A.
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Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 108

Paragrafo 5° Se o valor da Suplementagao Adicional
resultar em montante mensal inferior a 10% (dez por
cento) da UDE, podera, a critério do Participante, ser
pago, em parcela unica, o montante para apuragéo do
beneficio, mencionado no “caput” deste artigo.

Artigo 108

Paragrafo 5° Se o valor de qualquer Suplementagao
Adicional resultar em montante mensal inferior a 10%
(dez por cento) da URP, podera, a critério do
Participante, ser pago, em parcela unica, o montante
para apuragado do beneficio, mencionado no “caput’
deste artigo.

Alteracéo para
desvincular o nome da
unidade de referéncia

com o nome do plano
em razédo da alteragéo
societaria da empresa

Duke Energy
International, Geragao
Paranapanema S.A.

para Rio Paranapanema
Energia S.A.

Paragrafo 6° E vedada a opgao de antecipagdo de
que trata o Paragrafo 2° desde artigo em
percentuais distintos para os saldos de Conta de
Aposentadoria Total e de Aporte Total.

Inclusdo de paragrafo
visando esclarecer que o
percentual de antecipagdo
sera aplicado igualmente
aos Saldos de Conta de
Aposentadoria Total e de
Aporte Total.

Artigo 109 Ao Participante coligado que vier a se
aposentar por invalidez antes de adquirir o direito ao
Recebimento do BPD, serdo devidos os beneficios
previstos nos incisos | e Il deste artigo:

Il) conversdo da base de calculo, tratada no Artigo
108, em uma renda de acordo com as opgdes
previstas no Artigo 100, aplicando-se para tanto o
fator atuarial de conversdo correspondente ou o
disposto no Artigo 103.

Artigo 109 Ao Participante coligado que vier a se
aposentar por invalidez antes de adquirir o direito ao
Recebimento da Aposentadoria Decorrente do
BPD, serdao devidos os beneficios previstos nos
incisos | e Il deste artigo:

Il) conversdo da base de calculo, tratada no Artigo
108, em renda de acordo com as opgdes previstas no
Artigo 100 e seu Paragrafo unico, aplicando-se para
tanto o fator atuarial de conversdo correspondente.

Adequagado de texto para
constar na definigdo de
BPD como “Instituto” e ndo
Beneficio, em
conformidade  com o
disposto no Artigo 51,
incisos | e lll. Alteragéo no
texto do inciso Il retirando
a mengdo ao artigo 103,
pois a renda definida
naquele artigo deixa de
ser atuarial tornando-se
financeira com atualizagéo
pelo resultado dos
investimentos.
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TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 110 A Suplementacdo de Pensdo por Morte,
devida aos Beneficiarios do Participante coligado que
vier a falecer antes de adquirir o direito ao
recebimento do BPD, correspondera a:

Artigo 110 A Suplementacdo de Pensdo por Morte,
devida aos Beneficiarios do Participante coligado que
vier a falecer antes de adquirir o direito ao
recebimento da Aposentadoria Decorrente do BPD,
correspondera a:

Adequagao de texto

para constar na
definicio de BPD
como “Instituto” e néo
Beneficio, em

conformidade com o
disposto no Artigo 51,
incisos | e Ill.

1) 50% (cinqiienta por cento) acrescido de 10% (dez
por cento) por Beneficiario, até o maximo de 5 (cinco),
do valor do Beneficio Proporcional Diferido
calculado na forma do inciso | do Artigo 109;

1) 50% (cinquenta por cento) acrescido de 10% (dez
por cento) por Beneficiario, até o maximo de 5 (cinco),
do valor da Aposentadoria Decorrente do BPD
calculado na forma do inciso | do Artigo 109;

Ajuste devido a nova
norma ortografica.
Adequagéo de texto
para constar na
definigdo de BPD
como “Instituto” e ndo
Beneficio, em
conformidade com o
disposto no Artigo 51,
incisos | e Ill.

Il) conversdo da base de calculo tratada no Artigo
108, considerando a relagcdo de Beneficiarios
existentes na data da concessédo do beneficio e o
fator atuarial de conversdo correspondente ao
respectivo grupo familiar.

II) conversao das bases de célculo tratadas no Artigo
108 e respectivos paragrafos, considerando a
relagdo de Beneficiarios existentes na data da
concessdo do beneficio e o fator atuarial de
conversdo correspondente ao respectivo grupo
familiar.

Alteracéo para estender
as disposigdes dos
paragrafos do artigo 108
ao contexto do artigo
110.
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Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 112 A Suplementagdo da Aposentadoria por
Invalidez, exceto do Participante coligado, consistira
em uma renda mensal correspondente a diferenga
apurada entre 70% (setenta por cento) do SRB e a
média aritmética simples da UDE dos ultimos 36
(trinta e seis) meses, contados até o més anterior a
DIB, atualizadas mensalmente pela variagdo do IGP-
DI, observado o Artigo 113 e os paragrafos do Artigo
84.

Artigo 112 A Suplementagdo da Aposentadoria por
Invalidez, exceto do Participante coligado, consistira
em uma renda mensal correspondente a diferenga
apurada entre 70% (setenta por cento) do SRB e a
média aritmética simples da URP dos ultimos 36
(trinta e seis) meses, contados até o més anterior a
DIB, atualizadas mensalmente pela variagao do IGP-
DI, observado o Artigo 113 e os paragrafos do Artigo
84.

Artigo 114 A Suplementagdo Adicional a
Aposentadoria por Invalidez correspondera a
conversdo da base de calculo prevista no Artigo 98
em renda mensal, de acordo com a opgao prevista no
Artigo 100, aplicando-se para tanto o fator atuarial de
conversdo correspondente, ou o disposto no Artigo
103.

Paragrafo 2° O Participante podera optar por receber
até 25% (vinte e cinco por cento) da Conta de
Aposentadoria Total, na forma de pagamento uUnico,
de comum acordo com a FUNDAGCAO, sendo o valor
restante transformado em renda, com base em
uma das opgoes indicadas no Artigo 100.

Paragrafo 4° E vedada a antecipagdo do percentual
previsto no Paragrafo 2° deste artigo, caso a renda
mensal resultante do saldo remanescente
corresponda a um valor mensal inferior ao

Artigo 114 A Suplementagdo Adicional a
Aposentadoria por Invalidez correspondera a
conversado das bases de calculo previstas no Artigo
98 em renda mensal, de acordo com a opgao prevista
no Artigo 100, aplicando-se para tanto o fator atuarial
de converséo correspondente, ou o disposto no Artigo
103.

Paragrafo 2° O Participante podera optar por receber
até 25% (vinte e cinco por cento) dos saldos das
Contas de Aposentadoria Total e de Aporte Total,
na forma de pagamento Unico, de comum acordo com
a FUNDACAO, sendo que os saldos
remanescentes serdao transformados em renda,
com base nas opgOes indicadas no Artigo 100 e
observado o disposto deste Regulamento.

Paragrafo 4° E vedada a antecipagdo do percentual
previsto no Paragrafo 2° deste artigo, caso as rendas
mensais resultantes dos saldos remanescentes
correspondam a valores mensais inferiores ao

Alteracéo para
desvincular o nome da
unidade de referéncia

com o nome do plano
em razédo da alteragéo
societaria da empresa

Duke Energy
International, Geragao
Paranapanema S.A.

para Rio Paranapanema
Energia S.A.

Alteracéo no texto
retrando a mengédo ao
artigo 103, pois a renda

definida naquele artigo
deixa de ser atuarial
tornando-se financeira
com atualizagdo pelo
resultado dos
investimentos.

Alteracéo visando
esclarecer que, conforme
disposigdes

regulamentares, os saldos
remanescentes do
recebimento  antecipado
das Contas de

Aposentadoria Total e de
Aporte Total, poderdo ser

transformados,

isoladamente, ou nao, e
de acordo com as
disposigdes do

Regulamento, nas rendas
previstas no artigo 100.

PSAPRioParanapanemaEnergia_Quadro_Comparativo_Vigencia_de_1°abr2019_a_Atual.doc

CNPB 1979.0029-83

63

QUADRO COMPARATIVO DAS ALTERAGOES DO PLANO DE
SUPLEMENTAGCAO DE APOSENTADORIAS E PENSAO PSAP/DUKE ENERGY

[ 1]
—_—

Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

estabelecido no Paragrafo 5° deste artigo.
Artigo 114

Paragrafo 5° Se o valor da Suplementagdo Adicional
resultar em montante mensal inferior a 10% (dez por
cento) da UDE, podera, a critério do Participante, ser
pago, em parcela Unica, o montante para apuragédo do
beneficio mencionado no Artigo 98, quitando, desta
forma, toda e qualquer obrigagdo relativa a este
beneficio.

estabelecido no Paragrafo 5° deste artigo.
Artigo 114

Paragrafo 5° Se o valor da Suplementagdo Adicional
resultar em montante mensal inferior a 10% (dez por
cento) da URP, poderd, a critério do Participante, ser
pago, em parcela Unica, o montante para apuragéo do
beneficio mencionado no Artigo 98, quitando, desta
forma, toda e qualquer obrigagdo relativa a este
beneficio.

Alteracéo para
desvincular o nome da
unidade de referéncia

com o nome do plano
em razdo da alteragédo
societaria da empresa

Duke Energy
International, Geragao
Paranapanema S.A.

para Rio Paranapanema
Energia S.A.

Paragrafo 6° E vedada a opgao de antecipagdo de
que trata o Paragrafo 2° desde artigo em
percentuais distintos para os saldos de Conta de
Aposentadoria Total e de Aporte Total.

Inclusdo de paragrafo
visando o esclarecer
que a opgao de
percentual de
antecipagao sera
aplicada igualmente
aos Saldos de Conta
de Aposentadoria
Total e de Aporte
Total.
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TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

SECAO Vi DA SUPLEMENTACAO DE
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Artigo 115 Ocorrendo a invalidez ndo decorrente de
acidente de trabalho, durante o periodo de caréncia
de 90 (noventa) dias de filiagdo ao Plano, sera
assegurado o recebimento, na forma de pagamento
Unico, do montante equivalente ao somatdrio das
seguintes parcelas:

I) dobro do saldo das Contribuicbes mensais do

Participante, mencionado nas alineas “a”, “b” e “c” do
inciso | do Artigo 46;

I) saldo da Conta de Aposentadoria Individual,
mencionado no inciso 1V do Artigo 46, atualizado até o
ultimo dia do més anterior ao do pagamento;

lll) saldo da Jéia Atuarial recolhida, mencionada na
alinea “d” do inciso | do Artigo 46.

SECAO VI DA  SUPLEMENTACAO DE

APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Artigo 115 Ocorrendo a invalidez ndo decorrente de -

acidente de trabalho, durante o periodo de caréncia
de 90 (noventa) dias de filiagdo ao Plano, sera
assegurado o recebimento, na forma de pagamento
Unico, do montante equivalente ao somatério das
seguintes parcelas:

I) dobro do saldo das Contribuicdes mensais do

Participante, mencionado nas alineas “a”, “b” e “c” do
inciso | do Artigo 46 deste Regulamento;

I) saldo da Conta de Aposentadoria Individual,
mencionado no inciso IV do Artigo 46 deste
Regulamento, atualizado até o ultimo dia do més
anterior ao do pagamento;

Ill) saldo da Joia Atuarial recolhida, mencionada na
alinea “d” do inciso | do Artigo 46 deste
Regulamento.

IV) saldos das contas Portabilidade, mencionadas
nos incisos VI e VIl do Artigo 46 deste
Regulamento.

V) saldos das contas de Aporte Esporadico,
mencionadas nos incisos VIl e IX do Artigo 46
deste Regulamento.

Ajuste devido & nova
norma ortografica.

Incluséo dos incisos
IV e Vemrazado da
alteracéo efetuada
nos incisos IV e VI do
Artigo 46 e inclusao
dos incisos VI, Vil e
IX, do mesmo artigo.
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QUADRO COMPARATIVO DAS ALTERAGOES DO PLANO DE
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[ 1]
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Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 117

I) para o Participante ativo, 50% (cinqlienta por
cento) acrescido de 10% (dez por cento) por
Beneficiario, até o maximo de 5 (cinco), do valor
hipotético da Suplementagdo de Aposentadoria por
Invalidez que o mesmo teria direito de receber na data
do falecimento, apurado na forma do Artigo 112;

Artigo 117

) para o Participante ativo, 50% (cinquenta por
cento) acrescido de 10% (dez por cento) por
Beneficiario, at¢é o maximo de 5 (cinco), do valor
hipotético da Suplementagdo de Aposentadoria por
Invalidez que o mesmo teria direito de receber na data
do falecimento, apurado na forma do Artigo 112;

Ajuste devido a nova
norma ortografica.

II) para o Participante assistido, 50% (cinqiienta por
cento) acrescido de 10% (dez por cento) por
Beneficiario, até o maximo de 5 (cinco), do valor da
Suplementagdo de Aposentadoria que o mesmo
percebia na data do falecimento;

Il) para o Participante assistido, 50% (cinquenta por
cento) acrescido de 10% (dez por cento) por
Beneficiario, até o maximo de 5 (cinco), do valor da
Suplementagdo de Aposentadoria que o mesmo
percebia na data do falecimento;

Ajuste devido a nova
norma ortografica.

Artigo 118 A Suplementagéo Adicional de Pensé&o por
Morte correspondera a parcela apurada nos incisos
deste artigo, considerando para esse efeito, a
situacéo do Participante na data do falecimento.

Artigo 118 A Suplementagéo Adicional de Pensé&o por
Morte correspondera a parcela apurada nos incisos
deste artigo, considerando para esse efeito, a
situagéo do Participante na data do falecimento.

Mantido
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Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 118

I) para aquele que ndo estava em gozo de beneficio
na data do falecimento, o saldo de Conta de
Aposentadoria Total sera transformado em renda
mensal vitalicia, considerando a relagdo de
Beneficiarios existentes na data da concessao da
Suplementagdao de Pensido por Morte e o fator
atuarial de conversdao correspondente ao
respectivo grupo familiar;

Artigo 118
1) para aquele que ndo estava em gozo de beneficio
na data do falecimento:

a) o saldo de Conta de Aposentadoria Total sera
transformado em renda mensal Vvitalicia,
considerando a relagdo de Beneficiarios
existentes na data da concessdo da
Suplementacio de Pensdo por Morte e o fator
atuarial de conversao correspondente ao
respectivo grupo familiar;

b) os Beneficiarios existentes na data da
concessdo da Suplementagio de Pensao por
Morte receberao, na forma de pagamento unico, o
saldo da Conta de Aporte Total.

Alteragdo do inciso
com a inclusdo de
alinea visando tratar o
Saldo de Conta de
Aporte Total.

Il) para aquele que estava recebendo a
Suplementagéo Adicional, em forma de renda vitalicia
com continuagdo aos Beneficiarios, a parcela
correspondera a 50% (cinqluienta por cento) mais
10% (dez por cento) por Beneficiario, até o maximo de
5 (cinco), do valor da respectiva Suplementagéo,
percebida pelo Participante na data do falecimento;

Il) para aquele que estava recebendo a
Suplementagéo Adicional, em forma de renda vitalicia
com continuagdo aos Beneficiarios, a parcela
corresponderd a 50% (cinquenta por cento) mais
10% (dez por cento) por Beneficiario, até o maximo de
5 (cinco), do valor da respectiva Suplementagéo,
percebida pelo Participante na data do falecimento;

Ajuste devido a nova
norma ortografica.
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Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 118

) para aquele que estava recebendo a
Suplementagdo Adicional correspondente entre
0,5% e 2,0% da Conta de Aposentadoria Total sera
assegurada a manutengao do beneficio conforme o
Paragrafo 4° do Artigo 104.

Artigo 118

) para aquele que estava recebendo a
Suplementagdo Adicional na forma prevista no
inciso IV do Artigo 100 sera assegurada a

manutengao do beneficio conforme o Paragrafo 3° do
Artigo 104.

Adequacao as
alteragdes do Artigo 104
e Artigo 100, este

ultimo, em decorréncia
dos percentuais de que
trata o inciso IV.

Paragrafo unico Aos Beneficiarios do Participante
assistido que na data do falecimento estava
recebendo a Suplementagdo Adicional por prazo
determinado, serd assegurada a manutengdo do
beneficio pelo prazo remanescente conforme o
Paragrafo 2° do Artigo 103.

Paragrafo unico Aos Beneficiarios do Participante
assistido que na data do falecimento estava
recebendo a Suplementagdo Adicional por prazo
determinado, sera assegurada a manutengdo do
beneficio pelo prazo remanescente conforme o
Paragrafo 1° do Artigo 103.

Alteracédo de referéncia,
em razdo da excluséo
do paragrafo 1° do
artigo 103.

Artigo 133 O valor da Suplementacdo de
Aposentadoria por Tempo de Servigo adicionado ao
valor do BSPS, calculado de acordo com o Artigo 175
ou Artigo 177, nao podera ser inferior a 10% (dez por
cento) do resultado de 50% (cinqgiienta por cento)
mais 1% (um por cento), por ano completo de filiagdo
ao Plano, até o limite de 70% (setenta por cento) do
SRB.

Artigo 133 O valor da Suplementagdo de
Aposentadoria por Tempo de Servigo adicionado ao
valor do BSPS, calculado de acordo com o Artigo 175
ou Artigo 177, ndo podera ser inferior a 10% (dez por
cento) do resultado de 50% (cinquenta por cento)
mais 1% (um por cento), por ano completo de filiagdo
ao Plano, até o limite de 70% (setenta por cento) do
SRB.

Ajuste devido a nova
norma ortografica.

Artigo 137 O valor da Suplementacdo de
Aposentadoria por Idade adicionado ao valor do
BSPS, calculado de acordo com o Artigo 175 ou
Artigo 177, nao podera ser inferior a 10% (dez por
cento) do resultado do somatério de 50% (cinqlienta
por cento) mais 1% (um por cento) por ano completo
de filiagdo ao Plano, até o limite de 70% (setenta por
cento) do SRB.

Artigo 137 O valor da Suplementacdo de
Aposentadoria por Idade adicionado ao valor do
BSPS, calculado de acordo com o Artigo 175 ou
Artigo 177, néo podera ser inferior a 10% (dez por
cento) do resultado do somatédrio de 50% (cinquenta
por cento) mais 1% (um por cento) por ano completo
de filiagédo ao Plano, até o limite de 70% (setenta por
cento) do SRB.

Ajuste devido a nova
norma ortografica.
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Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 146 Para o Participante ativo que tinha essa
qualidade no PSAP/CESP B, e que se mantiver de
forma ininterrupta como Participante, o limite de 50
(cingiienta) anos, previsto nos paragrafos do Artigo
101, sera reduzido para 45 (quarenta e cinco) anos de
idade.

Artigo 146 Para o Participante ativo que tinha essa
qualidade no PSAP/CESP B, e que se mantiver de
forma ininterrupta como Participante, o limite de 50
(cinquenta) anos, previsto nos paragrafos do Artigo
101, sera reduzido para 45 (quarenta e cinco) anos de
idade.

Ajuste devido a nova
norma ortografica.

condigdes estabelecidas no Artigo 105.

SECAO VI DO BENEFICIO PROPORCIONAL|SECAO VI DO BENEFICIO PROPORCIONAL |Mantido.

DIFERIDO DIFERIDO

Artigo 148 O Participante coligado recebera o BPD |Artigo 148 O Participante coligado recebera a|Adequagédo de texto
conforme as condigdes estabelecidas no Artigo 105. | Aposentadoria Decorrente do BPD conforme as |Para constar na

definicdo de BPD como

“Instituto” e néao
Beneficio, em
conformidade com o

disposto no Artigo 51,
incisos | e lll.

Artigo 149 O valor do BPD correspondera a uma
renda mensal vitalicia, calculada na data base
definida no Paragrafo 1° do Artigo 106, obtida pela
multiplicagdo de  to/(to+tk) pelo valor da
Suplementagdo de Aposentadoria por Tempo de
Servigo ou por Idade, calculadas na forma do Artigo
132 e do Artigo 136, considerando aquela em que o
Participante primeiro atingisse de forma integral,
onde:

Artigo 149 O valor da Aposentadoria Decorrente do
BPD correspondera a uma renda mensal vitalicia,
calculada na data base definida no Paragrafo 1° do
Artigo 106, obtida pela multiplicacdo de t'o/(to+k) pelo
valor da Suplementagao de Aposentadoria por Tempo
de Servigco ou por Idade, calculadas na forma do
Artigo 132 e do Artigo 136, considerando aquela em
que o Participante primeiro atingisse de forma
integral, onde:

Adequacdo de texto
para constar na
definicdo de BPD como

“Instituto” e néao
Beneficio, em
conformidade com o

disposto no Artigo 51,
incisos | e lll.
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Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 149

t'o = tempo de efetiva filiagdo ao PSAP/CESP B1 e ao
PSAP/Duke Energy, em numero de meses, contado
a partir de 01/01/1998, inclusive;

Artigo 149

t’o = tempo de efetiva filiagdo ao PSAP/CESP B1 e ao
PSAP/Rio Paranapanema Energia, em numero de
meses, contado a partir de 01/01/1998, inclusive;

Alteracdo do nome do
plano em razdo da
alteragdo societaria da
empresa Duke Energy
International, Geragao
Paranapanema S.A.
para Rio Paranapanema
Energia S.A.

Artigo 151 A Suplementagdo Adicional do BPD
correspondera ao valor apurado na forma do Artigo
108 e respectivos paragrafos.

Artigo 151 A Suplementagdo Adicional da
Aposentadoria Decorrente do BPD correspondera
ao valor apurado na forma do Artigo 108 e respectivos
paragrafos.

Adequacdo de texto
para constar na
definicdo de BPD como

“Instituto” e néo
Beneficio, em
conformidade com o

disposto no Artigo 51,
incisos | e lll.
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a4
Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 152 Ao Participante coligado que vier a se
aposentar por invalidez antes de adquirir o direito ao
recebimento do BPD, serdo devidos os beneficios
previstos nos incisos deste artigo:

IIl) conversdo da base de calculo, tratada no Artigo
108, em uma renda de acordo com as opgdes
previstas no Artigo 100, aplicando-se para tanto o
fator atuarial de conversdo correspondente, ou o
disposto no Artigo 103 ou no Artigo 104.

Artigo 152 Ao Participante coligado que vier a se
aposentar por invalidez antes de adquirir o direito ao
recebimento da Aposentadoria Decorrente do BPD,
serdo devidos os beneficios previstos nos incisos
deste artigo:

Ill) conversdo das bases de calculo, tratadas no
Artigo 108, em renda de acordo com as opgdes
previstas no Artigo 100, aplicando-se para tanto o
fator atuarial de conversédo correspondente, ou o
disposto no Artigo 104.

Adequagdo de texto
para constar na
definicdo de BPD como
“Instituto” e n&o
Beneficio, em
conformidade com o
disposto no Artigo 51,
incisos | e lll.

Alteracéo para
esclarecer a existéncia
de duas bases de
célculos  distintas -
Conta de Aposentadoria
Total e Conta de Aporte
Total - cada qual
podendo gerar rendas
de naturezas distintas.
Alteracgdo no  texto
retirando a mengédo ao
artigo 103, pois a renda
definida naquele artigo
deixa de ser atuarial
tornando-se financeira
com atualizagdo pelo

resultado dos

investimentos.
Artigo 153 A Suplementagdo de Pensdo por Morte, |Artigo 153 A Suplementagdo de Pensdo por Morte, | Adequagdo de texto
devida aos Beneficiarios do Participante coligado que |devida aos Beneficiarios do Participante coligado que |para  constar na
vier a falecer antes de adquirir o direito ao|vier a falecer antes de adquirr o direito ao |definicao de BPD como
recebimento do BPD, correspondera a: recebimento da Aposentadoria Decorrente do BPD, | Instituto e nao
correspondera a: Beneficio, em
' conformidade com o

disposto no Artigo 51,
incisos | e lll.
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e
Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 153
1) 50% (cinqiienta por cento) mais 10% (dez por
cento) por Beneficiario, até o maximo de 5 (cinco),
dos valores obtidos na forma dos incisos | e Il do
Artigo 152.

Il) conversdo da base de célculo tratada no Artigo
108, considerando a relagcdo de Beneficiarios
existentes na data da concessdo do beneficio e o
fator atuarial de conversdo correspondente ao
respectivo grupo familiar.

Artigo 153
) 50% (cinquenta por cento) mais 10% (dez por
cento) por Beneficiario, até o maximo de 5 (cinco),
dos valores obtidos na forma dos incisos | e Il do
Artigo 152.

II) conversao das bases de calculo tratadas no Artigo
108, considerando a relagdo de Beneficiarios
existentes na data da concessdo do beneficio e o
fator atuarial de conversdo correspondente ao
respectivo grupo familiar.

Ajuste devido a nova
norma ortografica.

Alteracao para
esclarecer a
existéncia de duas
bases de calculos

distintas - Conta de
Aposentadoria Total e
Conta de Aporte Total
- cada qual podendo
gerar rendas de
naturezas distintas

Artigo 159

I) para o Participante ativo, 50% (cinqlienta por
cento) acrescido de 10% (dez por cento) por
Beneficiario, at¢é o maximo de 5 (cinco), do valor
hipotético da Suplementagdo de Aposentadoria por
Invalidez, calculada de acordo com o Artigo 154 e
Artigo 155, observado o Artigo 156, que o mesmo
teria direito de receber na data do falecimento;

Artigo 159

) para o Participante ativo, 50% (cinquenta por
cento) acrescido de 10% (dez por cento) por
Beneficiario, at¢é o maximo de 5 (cinco), do valor
hipotético da Suplementagdo de Aposentadoria por
Invalidez, calculada de acordo com o Artigo 154 e
Artigo 155, observado o Artigo 156, que o mesmo
teria direito de receber na data do falecimento;

Ajuste devido a nova
norma ortografica.

Il) para o Participante assistido, 50% (cinqlienta por
cento) acrescido de 10% (dez por cento) por
Beneficiario, até o maximo de 5 (cinco), do valor da
Suplementagédo de Aposentadoria e/ou do BSPS que
0 mesmo percebia na data do falecimento;

Il) para o Participante assistido, 50% (cinquenta por
cento) acrescido de 10% (dez por cento) por
Beneficiario, até o maximo de 5 (cinco), do valor da
Suplementagédo de Aposentadoria e/ou do BSPS que
0 mesmo percebia na data do falecimento;

Ajuste devido a nova
norma ortografica.
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Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 159

IV) para o Participante saldado, 50% (cinqlienta por
cento) acrescido de 10% (dez por cento) por
Beneficiario, até o maximo de 5 (cinco), do beneficio
apurado na forma na forma do Artigo 157.

Artigo 159

IV) para o Participante saldado, 50% (cinquenta por
cento) acrescido de 10% (dez por cento) por
Beneficiario, até o maximo de 5 (cinco), do beneficio
apurado na forma na forma do Artigo 157.

Ajuste devido a nova
norma ortografica.

SEGAO IX DOS BENEFICIOS CONCEDIDOS PELO
PSAP/CESP B1

SEGAO IX DOS BENEFICIOS CONCEDIDOS PELO
PSAP/CESP B1

Mantido.

Artigo 162 Os beneficios concedidos pelo
PSAP/CESP B1, ao Participante assistido e aos
Beneficiarios assistidos, até 01/09/1999, serdo
mantidos em conformidade com o disposto neste
Regulamento, para o Participante que foi transferido
para o PSAP/Duke Energy antes de se aposentar.

Artigo 162 Os beneficios concedidos pelo
PSAP/CESP B1, ao Participante assistido e aos
Beneficiarios assistidos, até 01/09/1999, serdo
mantidos em conformidade com o disposto neste
Regulamento, para o Participante que foi transferido
para o PSAP/Rio Paranapanema Energia antes de
se aposentar.

Alteracdo do nome do
plano em razdo da
alteragdo societaria da
empresa Duke Energy
International, Geragao
Paranapanema S.A.
para Rio Paranapanema
Energia S.A.

Paragrafo 1° Ao Participante assistido, mencionado no
“caput” deste artigo, sera vedado o acesso a qualquer
outro beneficio previsto neste Regulamento, exceto o
Pectlio por Morte.

Paragrafo 1° Ao Participante assistido, mencionado no
“caput” deste artigo, sera vedado o acesso a qualquer
outro beneficio previsto neste Regulamento.

Adequagéao da
redagdo devido a
exclusdo do Capitulo
que trata do peculio
por morte.
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Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

CAPITULO Xl DAS DISPOSICOES GERAIS DOS
BENEFICIOS SECAO | DO BENEFICIO MINIMO

Artigo 163 Os Beneficios relacionados no Artigo 75 e
no Artigo 125 ndo poderdo ser inferiores ao valor

atuarialmente  equivalente ao montante das
contribui¢cdes vertidas pelo Participante,
respectivamente, ao PSAP/CESP B1 e ao

PSAP/Duke Energy, atualizadas pela variagdo do
IGP-DI, e ao PSAP/CESP B, atualizadas pela URR.

CAPITULO Xl DAS DISPOSICOES GERAIS DOS
BENEFICIOS SECAO | DO BENEFICIO MINIMO
Artigo 163 Os Beneficios relacionados no Artigo 75 e
no Artigo 125 nado poderdo ser inferiores ao valor
atuarialmente  equivalente ao montante das
contribuigbes vertidas pelo Participante,
respectivamente, ao PSAP/CESP B1 e ao PSAP/Rio
Paranapanema Energia, atualizadas pela variagao
do IGP-DI, e ao PSAP/CESP B, atualizadas pela
URR.

Alteragdo do nome do
plano em razdo da
alteragdo societaria da
empresa Duke Energy
International, Geragao
Paranapanema S.A.
para Rio Paranapanema
Energia S.A.

SECAO Il DO ABONO ANUAL

Artigo 164 O Abono Anual sera concedido ao
Participante que estiver recebendo, ou que tenha
recebido no exercicio, beneficios sob a forma de
renda mensal, e aos Beneficiarios que estejam
recebendo, ou que tenham recebido no exercicio, a
Suplementagéo de Pensao por Morte.

SECAO Il DO ABONO ANUAL

Artigo 164 O Abono Anual sera concedido ao
Participante que estiver recebendo, ou que tenha
recebido no exercicio, beneficios sob a forma de
renda mensal, e aos Beneficiarios que estejam
recebendo, ou que tenham recebido no exercicio, a
Suplementagéo de Pensao por Morte.

Mantido. Consta no
quadro  comparativo
apenas para facilitar
leitura dos
dispositivos.
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Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 165 O Abono Anual sera igual a tantos 1/12
(um doze avos) do valor dos beneficios referidos no
artigo anterior, pagos ou que seriam pagos se
estivessem em vigor no més de dezembro, quantos
forem os meses de vigéncia dos respectivos
beneficios no exercicio, até o maximo de 12/12
(doze doze avos).

Artigo 165 O Abono Anual sera igual a tantos 1/12
(um doze avos) do valor dos beneficios referidos no
artigo anterior, pagos ou que seriam pagos se
estivessem em vigor no més de dezembro, quantos
forem os meses decorridos da DIB, até o maximo de
12/12 (doze doze avos), exceto se decorrente da
opgao prevista no inciso lll e no inciso IV do
Artigo 100 deste Regulamento, em que o Abono
Anual sera equivalente ao beneficio relativo ao
més de dezembro.

Tratamento do abono

anual nas novas
modalidades de
beneficio CD.

Secéo Il Do Reajuste dos Beneficios PSAP/Duke Energy

Artigo 167 Os beneficios mencionados no Artigo 75 e
no Artigo 162, concedidos pelo PSAP/Duke Energy
sob a forma de renda, serdo reajustados, desde o
més da DIB, no més de Junho de cada ano, pela
variagdo acumulada do IGP-DI até o més anterior ao
de reajuste.

SEGAO Il DO REAJUSTE DOS BENEFICIOS
PSAP/RIO PARANAPANEMA ENERGIA

Artigo 167 Os beneficios mencionados no Artigo 75 e
no Artigo 162, concedidos pelo PSAP/Rio
Paranapanema Energia sob a forma de renda, seréo
reajustados, desde o més da DIB, no més de Junho
de cada ano, pela variagdo acumulada do IGP-DI,
desde o més da DIB até o més anterior ao de
reajuste.

Alteracdo do nome do
plano em razdo da
alteragdo societaria da
empresa Duke Energy
International, Geragao
Paranapanema S.A.
para Rio Paranapanema
Energia S.A.

I - Os beneficios concedidos sob a forma de renda,
serao reajustados no més de junho de cada ano,
pela variagdo acumulada do IGP-DI desde o més
da DIB até o més anterior ao de reajuste, desde
que nao sejam decorrentes da opg¢ao prevista no
inciso lll e no inciso IV do Artigo 100 deste
Regulamento.

Inclusdo em
decorréncia da
revisao do “caput”
deste artigo.
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[ 1]
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Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 167

Il - Os beneficios concedidos sob a forma de renda
decorrente da opg¢ao prevista no inciso IV do
Artigo 100 deste Regulamento serao recalculados
no més de janeiro de cada ano, considerando os
saldos existentes na Conta de Aposentadoria
Total e na Conta de Aporte Total, atualizado pelo
Retorno dos Investimentos dos respectivos
recursos garantidores e deduzidos os beneficios
pagos no periodo, observado o disposto no
Paragrafo 2° do Artigo 104 deste Regulamento.

Inclusdo em
decorréncia da
revisao do “caput”
deste artigo.

lll - Os beneficios concedidos sob a forma de
renda decorrente da opgdo prevista no inciso Il

Inclusdo em fungdo
da oferta da nova

do Artigo 100 deste Regulamento serdo|forma de pagamento
reajustados mensalmente pelo indice |[de beneficio (renda
correspondente ao Retorno dos Investimentos | em quantidade de
obtido no més anterior. cotas).

Paragrafo unico Nao se aplica o reajuste previsto Exclusdo em

no “caput” deste artigo a Suplementagio decorréncia da

Adicional decorrente da opgao prevista no inciso revisao do “caput”

IV do Artigo 100. deste artigo.
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QUADRO COMPARATIVO DAS ALTERAGOES DO PLANO DE
SUPLEMENTAGCAO DE APOSENTADORIAS E PENSAO PSAP/DUKE ENERGY

[ 1]
—_—

Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

SECAO IV DA PRESCRICAO E DOS CREDITOS
NAO RECEBIDOS OU NAO RECLAMADOS

Artigo 169 As importancias n&o recebidas em vida
pelo Participante, referentes a créditos vencidos e nao
prescritos na forma do artigo anterior, serdo pagas
aos Beneficiarios com direito a recebimento do
beneficio de Suplementagédo de Pensdo por Morte,
descontados  eventuais  valores  devidos a
FUNDACAO. Na falta desses, as importancias seréo
pagas aos sucessores, mediante a apresentacdo de
Alvara Judicial especifico.

SEGCAO IV DA PRESCRICAO E DOS CREDITOS
NAO RECEBIDOS OU NAO RECLAMADOS

Artigo 169 As importancias n&o recebidas em vida
pelo Participante, referentes a créditos vencidos e nao
prescritos na forma do artigo anterior, serdo pagas
aos Beneficiarios com direito ao recebimento do
beneficio de Suplementagdo de Pensio por Morte,
descontados  eventuais  valores  devidos a
FUNDACAO. Na falta desses, as importancias serdo
pagas aos sucessores, mediante a apresentacdo de
documento expedido por autoridade competente
comprovando a condicao de sucessor legal.

Adequacéo para
aceitagao de
documentos para
comprovagao da
condigao de sucessor
legal.

SECAO V DA OPCAO PELO PAGAMENTO UNICO

Artigo 170 Se o valor da renda mensal total dos
beneficios deste Plano corresponder, a qualquer
tempo, a montante mensal inferior a 10% (dez por
cento) da UDE, podera o Participante assistido
requerer o pagamento, em parcela Unica, do saldo
correspondente a Reserva Matematica garantidora
desses beneficios, quitando, desta forma, toda e
qualquer obrigagéo deste Plano.

SECAO V DA OPCAO PELO PAGAMENTO UNICO

Artigo 170 Se o valor da renda mensal total dos
beneficios deste Plano corresponder, a qualquer
tempo, a montante mensal inferior a 10% (dez por
cento) da URP, podera o Participante assistido
requerer o pagamento, em parcela Unica, do saldo
correspondente a Reserva Matematica garantidora
desses beneficios, quitando, desta forma, toda e
qualquer obrigacéo deste Plano.

Alteracéo para
desvincular o nome da
unidade de referéncia

com o nome do plano
em razédo da alteragéo
societaria da empresa

Duke Energy
International, Geragao
Paranapanema S.A.

para Rio Paranapanema
Energia S.A.
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Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 176 Ao Participante que nao se enquadrar no
disposto do Artigo 175, o BSPS sera calculado para o
momento em que preencher as condi¢des
estabelecidas nos incisos deste artigo, ressalvado o
disposto no inciso Il do Artigo 152, no Artigo 155, no
Artigo 157, no Artigo 178 e no Artigo 180.

Artigo 176 Ao Participante que ndo se enquadrar no
disposto do Artigo 175, o BSPS sera calculado para o
momento em que preencher as condi¢cdes
estabelecidas nos incisos deste artigo, ressalvado o
disposto no inciso Il do Artigo 152, no Artigo 155, no
Artigo 157, no Artigo 178 e no Artigo 180.

Mantido

II) Participante nao Fundador:

a) 35 (trinta e cinco) anos de servico ou de
contribuigdo comprovados junto a Previdéncia Social,
se do sexo masculino, e 30 (trinta) anos, se do sexo
feminino; 15 (quinze) anos de filiagdo contados desde
a data de seu ultimo ingresso no PSAP/CESP B até a
data do requerimento desse beneficio; e 55
(cinqlienta e cinco) anos de idade, observado o
disposto no Paragrafo 1° deste artigo, ou;

1) Participante ndo Fundador:

a) 35 (trinta e cinco) anos de servico ou de
contribuigdo comprovados junto a Previdéncia Social,
se do sexo masculino, e 30 (trinta) anos, se do sexo
feminino; 15 (quinze) anos de filiagdo contados desde
a data de seu ultimo ingresso no PSAP/CESP B até a
data do requerimento desse beneficio; e 55
(cinquenta e cinco) anos de idade, observado o
disposto no Paragrafo 1° deste artigo, ou;

Ajuste devido a nova
norma ortografica.

Paragrafo 2° Para o Participante com direito as
aposentadorias especiais da Previdéncia Social, bem
como aquele com direito a conversao de tempo de
servico, cuja atividade fundamental prevalecer a
especial, nas condigbes do Regulamento do
PSAP/CESP B, a idade prevista na alinea “a” do
inciso |l deste artigo fica reduzida para 53 (cinqlienta
e trés), 51 (cinqiienta e um) e 49 (quarenta e nove)
anos, respectivamente para 25 (vinte e cinco), 20
(vinte) ou 15 (quinze) anos de tempo de servigo ou de
contribuigdo comprovado junto aquele 6rgao.

Paragrafo 2° Para o Participante com direito as
aposentadorias especiais da Previdéncia Social, bem
como aquele com direito a conversao de tempo de
servico, cuja atividade fundamental prevalecer a
especial, nas condigbes do Regulamento do
PSAP/CESP B, a idade prevista na alinea “a” do
inciso Il deste artigo fica reduzida para 53 (cinquenta
e trés), 51 (cinquenta e um) e 49 (quarenta e nove)
anos, respectivamente para 25 (vinte e cinco), 20
(vinte) ou 15 (quinze) anos de tempo de servigo ou de
contribuigdo comprovado junto aquele 6rgao.

Ajuste devido a nova
norma ortografica.
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[ 1]
—_—

Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

CAPITULO XIV DO PECULIO POR MORTE
SEGAO | DA ADESAO E PERDA DA QUALIDADE
DE PARTICIPANTE

Excluséo.

Beneficio de Peclulio
por Morte foi extinto
por forga do art. 231
do texto vigente.

Artigo 188 A adesdo ao beneficio de Peculio por
Morte é voluntaria e opcional aos Participantes
mencionados na alinea “a”, do inciso | do Artigo
4°,

Excluséo.

Beneficio de Peculio
por Morte foi extinto
por forga do art. 231
do texto vigente.

Artigo 189 O Participante devera subscrever o
cartao de adesao, indicando os Beneficiarios para
fins exclusivos deste beneficio, que podera ser
alterado a qualquer tempo, desde que solicitado
através de formulario especifico fornecido pela
FUNDAGCAO.

Excluséo.

Beneficio de Peculio
por Morte foi extinto
por forga do art. 231
do texto vigente.

Artigo 190 Caso a adesao ao Plano de Pectilio por
Morte venha ocorrer em data posterior a 90
(noventa) dias da admissdo na Patrocinadora, no
momento da adesdo, devera o Participante
preencher e assinar a Declaragdao Pessoal de
Saude, inclusive do conjuge ou companheira(o),
constante no verso da cautela.

Paragrafo 1° Para aqueles cuja Declaragao
Pessoal de Saude apresentar restricoes, a
cobertura estara sujeita a avaliagdo médica, que
podera negar a cobertura, ou solicitar maiores
esclarecimentos sobre as restricoes apontadas.

Excluséo.

Beneficio de Peculio
por Morte foi extinto
por forga do art. 231
do texto vigente.
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[ 1]
—_—

Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 190

Paragrafo 2° As doengas pré-existentes a adesao,
que sejam do titular ou do adicional, ndo serao
cobertas pelo beneficio.

Exclusdo. Beneficio
de Peculio por Morte
foi extinto por forga do
art. 231 do texto
vigente.

Artigo 191 Perdera o direito a este beneficio
aquele que:

) perder a qualidade de Participante, conforme
Artigo 11 deste Regulamento;

Il) requerer formalmente o cancelamento;

lll) deixar de recolher por 3 (trés) meses,
consecutivos ou nao, o valor de sua contribuigao.

Excluséo.

Beneficio de Peculio
por Morte foi extinto
por forga do art. 231
do texto vigente.

SEGAO Il DO CUSTEIO

Artigo 192 Para manutencéo do direito ao Peculio
por Morte e Adicional, o Participante, inclusive o
assistido, devera recolher contribuigdo mensal
correspondente a R$ 0,4421, base 01/03/2004, para
cada R$ 1.000,00 de cobertura do peciulio
principal.

Excluséo.

Beneficio de Peclulio
por Morte foi extinto
por forga do art. 231
do texto vigente.

Artigo 193 O valor da contribuigdo mensal de que
trata o artigo anterior podera ser revisto a
qualquer momento, e no final de cada exercicio,
com base em estudos atuariais.

Exclusdo.Beneficio de
Peculio por Morte foi
extinto por forga do
art. 231 do texto
vigente.

Artigo 194 Para efeito de contribuicdo deve-se
considerar a cobertura correspondente a 24 (vinte
e quatro) vezes o ultimo SRC do Participante,
composto pelas verbas fixas.

Exclusao.

Beneficio de Peculio por
Morte foi extinto por
forga do art. 231 do
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[ 1]
—_—

Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

texto vigente.

Artigo 195 Para efeito de contribuicao deve-se
considerar a cobertura correspondente a 24 (vinte
e quatro) vezes o salario mensal do Participante,
composto pelas verbas fixas mencionadas no
inciso | do Artigo 17, desconsiderando-se os
descontos e o 13° salario, observados os limites
estabelecidos no Artigo 202 e no "caput" do
Artigo 203.

Excluséo.

Beneficio de Peclulio
por Morte foi extinto
por forga do art. 231
do texto vigente.

Artigo 196 A base de calculo da contribuicao, para
Participante que receber a indenizagao prevista no
Artigo 211, sera igual a 50% (cinqlienta por cento)
do valor previsto no Artigo 194.

Paragrafo uUnico A base de calculo da
contribuicdo, para Participante que receber a
antecipacdao do peculio prevista no Artigo 208,
devera ser mantida, considerando-se a cobertura
integral.

Exclusao.

Beneficio de Peculio
por Morte foi extinto
por forga do art. 231
do texto vigente.

Artigo 197 O Participante ativo e o Participante
assistido que nao observar desconto das
contribui¢gées na folha de pagamento, bem como o
Participante autopatrocinado ou coligado, devera
recolher diretamente ao caixa da FUNDAGAO o
valor das contribuicdes, até o 1° (primeiro) dia util
subseqiiente ao més de competéncia da
contribuigao.

Excluséo.

Beneficio de Peculio
por Morte foi extinto
por forga do art. 231
do texto vigente.
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Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 198 As contribuicoes arrecadadas
conforme Artigo 192 ndo serdo passiveis de
resgate instituido na Secdo VI do Capitulo VI
deste Regulamento, tendo em vista que o Peculio
por Morte se trata de um beneficio custeado pelo
Regime Financeiro de Reparticdo consistente em
arrecadar, em cada exercicio, aquilo que é
estritamente previsto para cobertura dos
beneficios, que serdo pagos naquele mesmo
exercicio.

Excluséo.

Beneficio de Peculio
por Morte foi extinto
por forga do art. 231
do texto vigente.

SECAO 1l
PRINCIPAL
Artigo 199 Ocorrendo a morte natural do
Participante ativo, sera devido um Peculio em
forma de pagamento Unico equivalente a 24 (vinte
e quatro) vezes o salario mensal do Participante,
composto pelas verbas fixas mencionadas no
inciso | do Artigo 17, vigente no més de
falecimento, desconsiderando-se os descontos e
o 13° salario, observados os limites estabelecidos
no Artigo 202 e no "caput"” do Artigo 203.

DA COBERTURA DO PECULIO

Excluséo.

Beneficio de Peculio
por Morte foi extinto
por forga do art. 231
do texto vigente.
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Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 200 No caso de Participante assistido,
autopatrocinado ou coligado, o valor da
indenizagdo correspondera a 24 (vinte e quatro)
vezes o Ultimo salario mensal em atividade,
composto pelas verbas fixas mencionadas no
inciso | do Artigo 17, desconsiderando-se os
descontos e o 13° salario, atualizado do més de
desligamento da Patrocinadora até o més de
falecimento, pelo mesmo indice coletivo e na
mesma época do reajuste salarial praticado pela
Patrocinadora, observados os limites
estabelecidos no Artigo 202 e no "caput" do
Artigo 203.

Excluséo.

Beneficio de Peculio
por Morte foi extinto
por forga do art. 231
do texto vigente.

Artigo 201 O peculio previsto no Artigo 199 e no
Artigo 200 sera pago em dobro se a morte do
Participante ocorrer por acidente, observados os
limites estabelecidos no Artigo 202 e no Artigo
203.

Excluséo.

Beneficio de Peculio
por Morte foi extinto
por forga do art. 231
do texto vigente.

Artigo 202 O peculio é limitado a 24 (vinte e
quatro) vezes o maior salario mensal da empresa
Patrocinadora a que estiver vinculado o
Participante, composto pelas verbas fixas, sem
considerar quaisquer descontos.

Excluséo.

Beneficio de Peculio
por Morte foi extinto
por forga do art. 231
do texto vigente.
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Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 203 Nenhum peculio podera exceder a 40
(quarenta) vezes o Limite Maximo do Salario de
Contribuicdo a Previdéncia Social, para a
cobertura da mesma pessoa.

Paragrafo unico Na hipétese de morte do
Participante ativo decorrente de acidente de
trabalho na Patrocinadora, o limite mencionado
no”caput” deste artigo sera de 80 (oitenta) vezes o
Limite Maximo do Salario de Contribuicao a
Previdéncia Social.

Excluséo.

Beneficio de Peculio
por Morte foi extinto
por forga do art. 231
do texto vigente.

Artigo 204 Nao seriao pagos, em dobro, os
peculios quando a morte acidental decorrer de
fatos e causas que constituam os riscos
relacionados no Anexo lll deste Regulamento.

Excluséo.

Beneficio de Peculio
por Morte foi extinto
por forga do art. 231
do texto vigente.

SEGAO IV DO PECULIO ADICIONAL

Artigo 205 Ocorrendo a morte natural do cénjuge
ou companheira(o) sera devido ao Participante um
peculio adicional de pagamento Unico equivalente
a 20% (vinte por cento) do valor do peculio
principal.

Paragrafo uUnico Ocorrendo a indenizacao
prevista no “caput” deste artigo, ndao sera
permitida a inclusio de outro conjuge ou
companheiro(a).

Excluséo.

Beneficio de Peculio
por Morte foi extinto
por forga do art. 231
do texto vigente.
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Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 206 Pela morte acidental do cdnjuge, ou
companheira(o), sera pago 30% (trinta por cento)
do valor do peculio principal.

Excluséo.

Beneficio de Peculio
por Morte foi extinto
por forga do art. 231
do texto vigente.

Artigo 207 No caso do peculio adicional, o
Beneficiario, necessariamente, sera o Participante,
salvo os casos de morte simultinea ou posterior,
quando esta ocorrer antes do vencimento da
contribuicdo imediatamente posterior a data da
morte do cénjuge ou companheira(o), caso em
que serdo Beneficiarios os herdeiros legais do
conjuge ou companheira(o) falecida(o).

Excluséo.

Beneficio de Peculio
por Morte foi extinto
por forga do art. 231
do texto vigente.

SEGAO V DA ANTECIPAGAO DO PECULIO
PRINCIPAL

Artigo 208 Pela invalidez permanente, parcial ou
total, decorrente de acidente do Participante,
verificada e comprovada apés terminado o
tratamento, a FUNDAGAO antecipara o pagamento
de parte do peculio, em até 100% (cem por cento)
dos percentuais da tabela constante do Anexo |
deste Regulamento.

Excluséo.

Beneficio de Peculio
por Morte foi extinto
por forga do art. 231
do texto vigente.

Artigo 209 A antecipagao de que trata o Artigo 208
sera deduzida do valor do Peculio por Morte, caso
o falecimento ocorra no periodo inferior a 1 (um)
ano a contar da data da antecipagao, guardadas
as mesmas proporgoes relativas, observadas por
ocasido da antecipagao.

Excluséo.

Beneficio de Peculio
por Morte foi extinto
por forga do art. 231
do texto vigente.
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Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 210 Quando ocorrer antecipagido de
indenizagdo por invalidez permanente total por
acidente, na qual seja arbitrado um valor
equivalente a 100% (cem por cento) do capital
segurado, ocorrera a extingao total do peculio.

Excluséo.

Beneficio de Peculio
por Morte foi extinto
por forga do art. 231
do texto vigente.

Artigo 211 Caso a invalidez seja decorrente de
doenga, comprovada pela Previdéncia Social, o
valor do peculio sera de 50% (cinqiienta por
cento) do valor estabelecido no Artigo 199 ou no
Artigo 200 e os outros 50% (cinqiienta por cento)
serdqo pagos quando do falecimento do
Participante.

Excluséo.

Beneficio de Peculio
por Morte foi extinto
por forga do art. 231
do texto vigente.

Artigo 212 As indenizagées decorrentes de
invalidez por acidente ou por doenga terdao por
base o valor do peculio que vigorava no més
imediatamente anterior ao do requerimento do
beneficio na FUNDAGAO.

Paragrafo Unico Para efeito dos beneficios deste
Capitulo, a invalidez decorrente de doencga
profissional sera caracterizada como "“invalidez
por doenga”, ainda que a Previdéncia Social
conceda a aposentadoria por invalidez acidental.

Excluséo.

Beneficio de Peclulio
por Morte foi extinto
por forga do art. 231
do texto vigente.
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Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 213 Na hipétese de aposentadoria por
invalidez por doenca, concedida pela Previdéncia
Social em decorréncia de acidente, sera paga a
indenizagdo que for mais vantajosa para o
Participante entre as apuradas de acordo com o
Artigo 208 e Artigo 211.

Excluséo.

Beneficio de Peculio
por Morte foi extinto
por forga do art. 231
do texto vigente.

Artigo 214 Nao serdao pagos os pectlios quando a
invalidez por acidente decorrer de fatos e causas
que constituam os riscos excluidos constantes do
Anexo Il deste Regulamento.

Excluséo.

Beneficio de Peculio
por Morte foi extinto
por forga do art. 231
do texto vigente.

SEGAO VI
ADICIONAL

DA ANTECIPAGAO DO PECULIO

Artigo 215 Pela invalidez permanente, parcial ou
total, decorrente de acidente, do conjuge ou
companheiro(a), verificada e comprovada apés
terminado o tratamento, a FUNDAGAO antecipara
o pagamento de parte do peculio adicional, em até
100% (cem por cento) dos percentuais da tabela
constante do Anexo | deste Regulamento,
observados os limites estabelecidos no Artigo 202
e no Artigo 203.

Excluséo.

Beneficio de Peculio
por Morte foi extinto
por forga do art. 231
do texto vigente.
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Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 216 A antecipagao de que trata o Artigo 215
sera deduzida do valor do Peculio Adicional, caso
o falecimento ocorra no periodo inferior a 1 (um)
ano a contar de data da antecipagao, guardadas
as mesmas proporgoes relativas, observadas por
ocasiao da antecipagao.

Excluséo.

Beneficio de Peculio
por Morte foi extinto
por forga do art. 231
do texto vigente.

Artigo 217 Quando ocorrer antecipacio de
indenizagdo por invalidez permanente total por
acidente, na qual seja arbitrado um valor
equivalente a 100% (cem por cento) do capital
segurado, ocorrera a extingdo total do peculio
adicional.

Excluséo.

Beneficio de Peculio
por Morte foi extinto
por forga do art. 231
do texto vigente.

SEGAO VIl DO AUXILIO FUNERAL

Artigo 218 Ocorrendo o falecimento do
Participante, conjuge, companheira(o) ou filhos,
menores de 21 (vinte e um) anos ou invalidos,
inclusive os natimortos, sera devido auxilio
funeral aos Beneficiarios, observado o disposto
no Artigo 207, correspondente ao respectivo
percentual sobre o valor da cobertura do peculio
rincipal.

Participante 1% (um por cento)

Conjuge/Companheira(o) | 1% (um por cento)

Filhos 0,5% (meio por
cento)

Excluséo.

Beneficio de Peculio
por Morte foi extinto
por forga do art. 231
do texto vigente.
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Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

SEGAO VIIl DO PAGAMENTO DA INDENIZAGAO
Artigo 219 O pagamento do peculio sera feito
sempre aos Beneficiarios indicados pelo
Participante, exclusivamente para este beneficio,
através de formulario fornecido pela FUNDAGAO,
observado o disposto no Artigo 207.

Excluséo.

Beneficio de Peculio
por Morte foi extinto
por forga do art. 231
do texto vigente.

Artigo 220 Na falta de Beneficiarios indicados ou
estando os mesmos legalmente impedidos a
habilitagdo dos valores, a FUNDAGAO procedera
na forma da Lei.

Excluséo.

Beneficio de Peculio
por Morte foi extinto
por forga do art. 231
do texto vigente.

Artigo 221 O pagamento do pecitilio sera efetuado
apoés analise dos documentos comprobatérios
apresentados no processo com o requerimento do
beneficio.

Excluséo.

Beneficio de Peculio
por Morte foi extinto
por forga do art. 231
do texto vigente.

Artigo 222 O valor do Peculio sera atualizado
monetariamente pela variagcio da URR do més do
falecimento até a data do efetivo pagamento da
indenizagao.

Excluséo.

Beneficio de Peclulio
por Morte foi extinto
por forga do art. 231
do texto vigente.

SEGAO IX DA PRESCRICAO

Artigo 223 O direito ao pagamento do peculio por
morte prescrevera no prazo definido no Cédigo
Civil, ou legislacio que venha a substitui-lo, a
contar do direito ao beneficio, resguardados os
direitos dos menores dependentes, dos incapazes
e dos ausentes, na forma da Lei.

Excluséo.

Beneficio de Peculio
por Morte foi extinto
por forga do art. 231
do texto vigente.
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Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

CAPITULO XV DAS DISPOSICOES GERAIS E
ESPECIAIS

CAPITULO XIV DAS DISPOSICOES GERAIS E
ESPECIAIS

Renumeracgéo.

Artigo 224 A FUNDAGCAO fornecera com
periodicidade minima semestral a seus Participantes
ativos, autopatrocinados, coligados e saldados as
seguintes informagdes:

Ill) saldo das contas mencionadas nos incisos de V a
X do Artigo 2°;

Artigo 188 A FUNDAGCAO fornecera com
periodicidade minima semestral a seus Participantes
ativos, autopatrocinados, coligados e saldados as
seguintes informagdes:

IIl) saldo das contas mencionadas nos incisos de V a
XIV do Artigo 2°;

Renumeragéao de
artigo e ajuste no
inciso Ill, em razédo da
incluséo de dois
incisos no artigo 2°.

Artigo 225 O tempo de servico ou de contribuicdo
comprovado junto a Previdéncia Social somente sera
reconhecido, para calculo e deferimento dos
beneficios previstos neste Regulamento, na hipétese
de o Participante ter informado @ FUNDACAO na data
do seu ingresso no Plano.

Artigo 189 O tempo de servico ou de contribuicdo
comprovado junto a Previdéncia Social somente sera
reconhecido, para calculo e deferimento dos
beneficios previstos neste Regulamento, na hipétese
de o Participante ter informado & FUNDAGCAO na data
do seu ingresso no Plano.

Renumeragéao de
artigo.

Artigo 226 Os beneficios sob a forma de renda
mensal deste Plano serdo pagos no ultimo dia util de
cada més, mediante depodsito em conta corrente em
banco indicado pela FUNDAGCAO, ou a seu critério,
em cheque nominal ou outra forma de pagamento a
ser ajustada.

Artigo 190 Os beneficios sob a forma de renda
mensal deste Plano serdo pagos no ultimo dia util de
cada més, mediante depdsito em conta corrente em
banco indicado pela FUNDACAO, ou a seu critério,
em cheque nominal ou outra forma de pagamento a
ser ajustada.

Renumeragéo de
artigo.
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Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 227 Verificado o erro no pagamento de
qualquer beneficio, a FUNDAGAO fara a revisdo e
respectiva corregdo dos valores, com base no
indexador estabelecido para reajuste do referido
beneficio, pagando ou reavendo o que lhe couber até
a completa liquidagao, observado o limite de até 30%
(trinta por cento) ao més do valor do beneficio, para
fins de desconto.

Artigo 191 Verificado o erro no pagamento de
qualquer beneficio, a FUNDACAO fara a revisdo e
respectiva corregdo dos valores, com base no
indexador estabelecido para reajuste do referido
beneficio, pagando ou reavendo o que lhe couber até
a completa liquidagao, observado o limite de até 30%
(trinta por cento) ao més do valor do beneficio, para
fins de desconto.

Renumeragéo de
artigo.

Artigo 228 A FUNDACAO podera exigir, a qualquer
tempo, que os Participantes ou Beneficiarios que
estejam recebendo beneficios de Suplementagdo de
Aposentadoria por Invalidez ou Suplementagdo de
Pensao por Morte, ou ainda os Participantes saldados
em gozo de qualquer beneficio, comprovem que
recebem o beneficio basico correspondente da
Previdéncia Social, suspendendo o pagamento
daqueles que nao efetuarem essa comprovagéo,
exceto daqueles que estejam recebendo beneficio
concedido na forma do Paragrafo unico do Artigo
79 deste Regulamento.

Artigo 192 A FUNDACAO podera exigir, a qualquer
tempo, que os Participantes ou Beneficiarios que
estejam recebendo beneficios de Suplementagao de
Aposentadoria por Invalidez ou Suplementagdo de
Penséo por Morte, ou ainda os Participantes saldados
em gozo de qualquer beneficio, comprovem que
recebem o beneficio basico correspondente da
Previdéncia Social, suspendendo o pagamento
daqueles que nao efetuarem essa comprovagao,
exceto quando se tratar de:

a) beneficiario que esteja recebendo beneficio
concedido na forma do Paragrafo unico do Artigo
79 deste Regulamento; ou

b) conjuge ou companheira(o) que tiver o
beneficio cessado junto a Previdéncia Social por
término do prazo de pagamento temporario de
pensao por morte estabelecido na sua concessao,
de acordo com as normas aplicaveis a Previdéncia
Social.

Renumeragéao de
artigo.

Alteracao destinada a
manutengao da
pensé&o por morte,
independentemente
da suspensao trazida
pela lei 13.135/2015
que entre outras
coisas, estabelece
prazos para
recebimento do
beneficio de pensao
por morte no INSS.

PSAPRioParanapanemaEnergia_Quadro_Comparativo_Vigencia_de_1°abr2019_a_Atual.doc

CNPB 1979.0029-83

91

QUADRO COMPARATIVO DAS ALTERAGOES DO PLANO DE
SUPLEMENTAGCAO DE APOSENTADORIAS E PENSAO PSAP/DUKE ENERGY

[ 1]
—_—

Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 229 Na hipétese de o Participante assistido ou
Beneficiario assistido estar sendo representado por
procurador, tutor ou curador, podera ser exigida pela
FUNDACAO, anualmente, comprovagao da
permanéncia do titular no exercicio do mandato, da
tutela ou curatela, para efeito de recebimento do
beneficio ou manutengéo do seu pagamento.

Artigo 193 Na hipétese de o Participante assistido ou
Beneficiario assistido estar sendo representado por
procurador, tutor ou curador, podera ser exigida pela
FUNDAGCAO, anualmente, comprovagao da
permanéncia do titular no exercicio do mandato, da
tutela ou curatela, para efeito de recebimento do
beneficio ou manutengdo do seu pagamento.

Renumeracao de artigo.

Artigo 230 Os beneficios deste Plano, salvo quanto
aos descontos autorizados por Lei ou por este
Regulamento, ou derivados da obrigagdo de prestar
alimentos reconhecida por via judicial, ndo podem ser
objeto de penhora, arresto ou seqiiestro, sendo nulo,
de pleno direito, qualquer venda, cessdo e
constituicdo de quaisquer 6nus, bem como a outorga
de poderes irrevogaveis ou em causa propria a
respectiva percepgao.

Artigo 194 Os beneficios deste Plano, salvo quanto
aos descontos autorizados por Lei ou por este
Regulamento, ou derivados da obrigagdo de prestar
alimentos reconhecida por via judicial, ndo podem ser
objeto de penhora, arresto ou sequestro, sendo nulo,
de pleno direito, qualquer venda, cessdao e
constituicdo de quaisquer 6nus, bem como a outorga
de poderes irrevogaveis ou em causa propria a
respectiva percepgéao.

Ajuste devido a nova
norma ortografica.

Artigo 231 A FUNDAGAO podera cancelar a
concessdao de beneficios previstos no Capitulo
XIv, interrompendo o recolhimento das
contribuicbes, caso a composi¢cao do grupo de
Participantes ou a natureza dos riscos tornem o
Plano incompativel com as exigéncias minimas de
cobertura desses riscos.

Exclusdo de artigo.
Beneficio de Peculio
por Morte foi extinto.

Artigo 232 Nos Balancetes e nos Balancos gerais
da FUNDAGCAO serao constituidas Reservas, Fundos
e Provisdes determinados pelo Atuario, nos termos da
legislagé@o e do plano de contas vigente.

Artigo 195 Nos Balancetes e nos Balancos Gerais
da FUNDACAO serao constituidas Reservas, Fundos
e Provisdes determinados pelo Atuario, nos termos da
legislacéo e do plano de contas vigente

Renumeragéo de
artigo e ajuste
gramatical.

PSAPRioParanapanemaEnergia_Quadro_Comparativo_Vigencia_de_1°abr2019_a_Atual.doc

CNPB 1979.0029-83

92




QUADRO COMPARATIVO DAS ALTERAGOES DO PLANO DE
SUPLEMENTAGCAO DE APOSENTADORIAS E PENSAO PSAP/DUKE ENERGY

[ 1]
—_—

Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 233 A FUNDACAO n3o esta obrigada a
suplementar ou conceder qualquer beneficio que nao
aqueles estabelecidos neste Regulamento ou, ainda,
alterar as regras estabelecidas, mesmo que a
Previdéncia Social altere sua legislagdo ou venha a
conceder novos beneficios.

Artigo 196 A FUNDACAO nZo estd obrigada a
suplementar ou conceder qualquer beneficio que nido
aqueles estabelecidos neste Regulamento ou, ainda,
alterar as regras estabelecidas, mesmo que a
Previdéncia Social altere sua legislagdo ou venha a
conceder novos beneficios.

Renumeragéo de
artigo.

Artigo 234 Nenhum beneficio podera ser criado,
ampliado ou estendido pela FUNDACAO, sem que em
contrapartida seja estabelecida a respectiva fonte de
custeio total, aprovado, respectivamente, pelo Comité
Gestor, Conselho Deliberativo e Orgdo Ministerial
competente.

Artigo 197 Nenhum beneficio podera ser criado,
ampliado ou estendido pela FUNDACAOQ, sem que em
contrapartida seja estabelecida a respectiva fonte de
custeio total, aprovado, respectivamente, pelo Comité
Gestor, Conselho Deliberativo e autarquia vinculada
ao Ministério competente.

Renumeragéo de
artigo.

Especificar que a
autarquia esta
vinculada ao
Ministério competente
e nao ao Orgdo
Ministerial, conforme
aLei 12.154/2009 —
criagdo da PREVIC.

Artigo 235 Ocorrendo o desdobramento, ciséo, fusédo
ou incorporagao, as respectivas empresas resultantes
manterao a qualidade de Patrocinadora.

Artigo 198 Ocorrendo o desdobramento, cisdo, fusao
ou incorporagéo, as respectivas empresas resultantes
manterdo a qualidade de Patrocinadora, mediante
celebragao de Convénio de Adesao.

Adequacéo de texto
para prever que em
decorréncia de
reorganizagao
societaria a
manutengao do plano
previdenciario se dara
por meio da
celebragao de
Convénio de Adesao
das novas empresas

com o plano.
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TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

Artigo 236 Os casos omissos e as duvidas suscitadas
na aplicacdo deste Regulamento seréo resolvidos
pela Diretoria-Executiva da FUNDAGAO.

Artigo 199 Os casos omissos e as duvidas suscitadas
na aplicagdo deste Regulamento seréo resolvidos
pela Diretoria-Executiva da FUNDACAO.

Renumeracao de artigo.

Artigo 237 Este Regulamento de Beneficios soé
podera ser alterado depois de autorizado pelo Comité
Gestor e aprovado pelo Conselho Deliberativo,
estando sua vigéncia condicionada a homologagéo
por parte do 6érgdo ministerial competente.

Artigo 200 Este Regulamento de Beneficios so
podera ser alterado depois de autorizado pelo Comité
Gestor e aprovado pelo Conselho Deliberativo,
estando sua vigéncia condicionada a homologacéo
por parte do 6érgao ministerial competente.

Renumeragéo de artigo.

Artigo 238 Este Regulamento entrara em vigor no 1°
(primeiro) dia do més subseqiiente ao de aprovagao
pela Secretaria de Previdéncia Complementar do
Ministério da Previdéncia Social.

Artigo 201 Este Regulamento entra em vigor na data
da publicagdo da autarquia vinculada ao
Ministério competente, produzindo efeitos a partir
do 1° (primeiro) dia do més subsequente.

Ajuste devido a nova
norma ortografica.

Especificar que a
autarquia, esta
vinculada ao
Ministério
competente, conforme
aLei 12.154/2009 —
criagdo da PREVIC e
os efeitos da
aprovagao do
regulamento sera
apos o més
subsequente da
publicagao.
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SUPLEMENTAGCAO DE APOSENTADORIAS E PENSAO PSAP/DUKE ENERGY Funcesp
TEXTO VIGENTE TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA JUSTIFICATIVA
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019 A PARTIR DE 1°.04.2019
Anexo | . Exclus&o.
TABELA PARA CALCULO DA ANTECIPAGAO DE Beneficio de Pectilio
PECULIO EM CASO DE INVALIDEZ PERMANENTE por Morte foi extinto
e S 35 o Capial por forga do art. 231
Permanente DigElliED Segurado do text : t
Perda da viséo de ambos os olhos 100 O texto Vlgen €
Perda total do uso de ambos os bracos 100
Perda total do uso de ambas as pernas 100
Perda total do uso de ambas as méos 100
o8l perga total do uso de um brago e uma pema 100
Perda total do uso de uma das mé&os e um dos pés 100
Perda total do uso de ambos os pés 100
Alienacéo mental total incuravel 100
DIVERSAS
Perda total da viséo de um olho 30
Perda total da visdo de um olho quando o segurado j& n&o tiver a outra vista 70
Surdez total incuravel de ambos os ouvidos 40
Parcial  Surdez total icuravel de um dos ouvidos 20
Mudez incuravel 50
Fratura ndo consolidada do maxilar inferior 20
Imobilidade do segmento cenvical da coluna vertebral 20
do segmento t6 lomb: da coluna vertebral 25
MEMBROS SUPERIORES
Perda total de um dos bracos 70
Perda total do uso de uma das méos 60
Fratura ndo consolidada de um dos dmeros 50
Fratura ndo de um dos adio-ul 30
Anguilose total de um dos ombros 25
Anguilose total de um dos cotovelos 25
Anquilose total de um dos punhos 20
Parcial  perda total do uso de um dos poledares, inclusive o metacarpiano 25
Perda total do uso de um dos polegares, exclusive o metacarpiano 18
Perda total do uso da falange distal do polegar 9
Perda total do uso de um dos dedos indicadores 15
Perda total do uso de um dos dedos minimos ou um dos dedos médios 12
Perda total do uso de um dos dedos anulares 9
Perda total do uso de quaisquer falanges, excluidas as do polegar,
indenizacao equivalente a 1/3 do valor do dedo respectivo
MEMBROS INFERIORES
Perda total do uso de uma perna 70
Perda total do uso de um dos pés 50
Fratura ndo consolidada de um fémur 50
Fratura ndo de um dos tibio-4 25
Fratura ndo consolidada da rétula 20
Fratura ndo consolidada de um pé 20
Anguilose total de um dos joelhos 20
Anquilose total de um dos tornozelos 20
Anquilose total de um quadril 20
Parcial  perda parcial de um dos pés, isso é, perda de todos os dedos de uma parte N
&
Amputacéo do 1° dedo 10
Amputacéo de qualquer outro dedo 3
Perda total do uso de uma falange do 1° dedo, indenizagdo equivalente a 1/2,
e dos demais dedos, equivalente a 1/3 do respectivo dedo
Encurtamento de uma das pernas:
- de 5 centimetros ou mais 15
- de 4 centimetros 10
- de 3 centimetros 6
menos de 3 centimetros - sem indenizacdo 0
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Anexo Il

RISCOS COBERTOS E RISCOS EXCLUIDOS
INVALIDEZ

1.1. Riscos Cobertos

1.1.1. Além dos casos acima previstos, estardao
também garantidos os casos de Invalidez
Permanente Total que decorram de:

1.1.1.1. choque elétrico e raio;

1.1.1.2. contato com substancias acidas ou
corrosivas;

1.1.1.3. escapamento de gases ou vapores;

1.1.1.4. quedas n’agua ou afogamento na pratica
de natagao;

1.1.1.5. mordeduras ou ataque de animais, e os
casos de hidrofobia ou envenenamento deles
decorrentes, excluidas as picadas de insetos e
suas conseqiiéncias;

1.1.1.6. tentativas de salvamento de pessoas ou
bens;

1.1.1.7. atentados e agressdes nao provocados
pelos segurados, atos de legitima defesa e atos
praticados por dever de solidariedade humana;
1.1.1.8. infecgdes e estados septicémicos quando
resultantes de ferimentos visiveis, causados
exclusivamente por acidente coberto por este
seguro.

1.2. Riscos excluidos

1.2.1. Estao excluidos da cobertura dada por esta
Clausula os casos de Invalidez Permanente Total
ocasionados nas condigdes seguintes:

1.2.1.1. durante competicbes em aeronaves e
veiculos a motor, inclusive treinos preparatorios;
1.2.1.2. durante a pratica de paraquedismo, em

Excluséo.

Beneficio de Peculio
por Morte foi extinto
por forga do art. 231
do texto vigente
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carater profissional ou amadorista;

1.2.1.3. durante as viagens em aeronaves que nao
possuam, em vigor, o competente atestado de
navegabilidade; em aeronaves oficiais ou militares
em operagdoes que nao sejam de simples
transporte ou de condugao de autoridades ou de
passageiros; em aeronaves furtadas, ou dirigidas
por pilotos nao legalmente habilitados;

1.2.1.4. em conseqiiéncia direta ou indireta de
estado de embriaguez, delirio alcodlico,
inconsciéncia mental ou sob a agido de drogas ou
entorpecentes;

1.21.5. em conseqiiéncia dos chamados
“acidentes médicos”, como apoplexia, congestao,
convulsao, choque anafilatico, epilepsia,
insolagdao, sincope, vertigem, edema agudo,
infarto do miocardio, trombose e outros;

1.2.1.6. em consegqiiéncia de atos ou operagdes de
guerra, revolugoes, tumultos ou outras
perturbagbes da ordem publica e delas
provenientes;

1.2.1.7. em conseqiiéncia de tufées, furacées,
inundag¢des, terremotos, maremotos, ciclones ou
outras convulsées da natureza;

1.2.1.8. em conseqiiéncia de queimaduras pelos
raios X e outras irradiagbes, salvo as
radiodermites resultantes de atividade
profissional declarada na proposta de seguro;
1.2.1.9. em consegqiiéncia de influéncias térmicas
ou atmosféricas, salvo se o segurado a elas tenha
ficado exposto em conseqiiéncia de acidentes
cobertos pelo seguro;

1.2.1.10. em decorréncia de hérnia, mesmo de

PSAPRioParanapanemaEnergia_Quadro_Comparativo_Vigencia_de_1°abr2019_a_Atual.doc CNPB 1979.0029-83

97

QUADRO COMPARATIVO DAS ALTERAGOES DO PLANO DE
SUPLEMENTAGCAO DE APOSENTADORIAS E PENSAO PSAP/DUKE ENERGY

[ 1]
—_—

Funcesp

TEXTO VIGENTE
DE 1°.01.2012 A 31.03.2019

TEXTO APROVADO PELA PREVIC COM VIGENCIA
A PARTIR DE 1°.04.2019

JUSTIFICATIVA

origem traumatica e suas conseqiiéncias;

1.2.1.11. em conseqiiéncia de varizes e suas
implicagoes (ulceras, eczemas e flebite);

1.2.1.12. em consegqiiéncia de doengas, moléstias
ou enfermidades de qualquer natureza, mesmo
epidérmicas, qualquer que seja a sua causa,
embora provocadas ou agravadas direta ou
indiretamente por acidente, ressalvada a excegao
prevista no subitem 1.1.1.8;

1.21.13. em conseqiiéncia de operagées
cirargicas que nao forem motivadas por acidente
coberto pelo seguro;

1.2.1.14. em decorréncia de parto ou aborto, e
suas conseqiiéncias, mesmo quando provocados
por acidente coberto pelo seguro;

1.2.1.15. em conseqiiéncia de perturbagoes e
intoxicagoes alimentares;

1.2.1.16. em conseqiiéncia de suicidio ou tentativa
de suicidio, voluntario ou involuntario;

1.21.17. em conseqiiéncia de envenenamento,
ainda que acidental, por absorgcao de substancias
téxicas ou entorpecentes;

1.2.1.18. em decorréncia de picadas de insetos e
suas consegqiiéncias;

1.2.1.19. em conseqiiéncia de afecgées dos
musculos, articulagées e ligamentos, salvo as
lesbes musculares e tendinosas (entorses,
torceduras, rupturas) decorrentes de acidente
coberto pelo seguro.
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1.2.1.20. por quaisquer perturbagées mentais,
salvo a alienagao mental total e incuravel;

1.21.21. por acidentes causados por ato
reconhecidamente perigoso que nao seja
motivado por necessidade justificada;

1.21.22. em conseqiiéncia de acidentes

resultantes de pratica, por parte do segurado, de
atos ilicitos ou contrarios a Lei;

1.21.23. por acidentes ocorridos em
estrangeiras indspitas ou inexploradas;
1.2.1.24. no exercicio de atividades profissionais
de segurados pertencentes a grupos de véo das
Empresas de Navegacgao Aérea;

1.2.2. A Fundagdao CESP também nao concedera
este beneficio, caso haja por parte do segurado,
de seus beneficiarios ou do estipulante:

1.2.2.1. fraude ou tentativa de fraude, simulando
um acidente ou agravando as conseqiiéncias de
um acidente verdadeiro, para obter o beneficio
assegurado;

1.2.2.2. reclamacgéao dolosa, sob qualquer ponto de
vista ou baseada em declaragoes falsas, pelo
emprego de quaisquer meios culposos, ou
simulag6es para obter o beneficio acima aludido;
1.2.2.3. transgressdo de prazos, falta de
comunicagdo ou inobservancia das obrigagoes
convencionadas pelas Clausulas deste beneficio.

regioes

Excluséo.

Beneficio de Peculio
por Morte foi extinto
por forga do art. 231
do texto vigente.
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Anexo lll

RISCOS NAO COBERTOS POR
INDENIZAGAO EM CASOS DE MORTE
1. O pagamento em DOBRO nao sera devido nos
casos em que o falecimento do segurado tenha
ocorrido, direta ou indiretamente, em
conseqiiéncia de:

1.1. Suicidio;

1.2. Quaisquer alteragées mentais conseqiientes
do uso de alcool, de drogas, de entorpecentes ou
de substancias toxicas, conforme documentagao
especifica comprobatéria que, através de teste
laboratorial de qualquer natureza, assim o ateste;
1.3. Quaisquer infragdes as legislagdes vigentes.
2. Nao sera devido o pagamento em dobro quando
o falecimento ocorrer em Servigo Militar em guerra
ou insurreigado, operagdes ou viagens submarinas.

DUPLA

Excluséo.

Beneficio de Peculio
por Morte foi extinto
por forga do art. 231
do texto vigente.

Anexo IV

ANEXO DO REGULAMENTO DO PLANO DE
SUPLEMENTAGAO DE APOSENTADORIAS E
PENSAO - PSAP/RIO PARANAPANEMA ENERGIA
- TABELA DE FATORES DE CONVERSAO DE
SALDO DE CONTA DE APOSENTADORIA EM
RENDA VITALICIA, SEM CONTINUIDADE PARA OS
BENEFICIARIOS.

TABELA | - Tabua de Mortalidade AT 49

Adequacao de texto
para incluir no anexo o
nome da tébua de
mortalidade.

Alteracdo do nome do
plano em razdo da
alteragdo societaria da
empresa Duke Energy
International, Geragao
Paranapanema S.A.
para Rio Paranapanema
Energia S.A.
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